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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Kondoros Varos Onkorményzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
es¢lyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az Snkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kondoros Varos Magyarorszag délkeleti részén, az Alfoldon, Békés megyében helyezkedik el, a
fovarostol 184 km-re. A telepiilést a 44-es szamu fout szeli ketté. Teriilete 8184 ha, felszine sik,
tengerszint feletti magassaga 85-95 méter. Az 5015 f0s (2604 n6, 2411 férfi) lakossag nagy része a
mezdgazdasagi munkakbol él, vagy a kornyezd varosokban dolgozik. A telepiilés kiilteriiletének 95
%-a miivelhetd foldteriilet kivalo mindségii termdfolddel.

A torténelmi dokumentumok elészor 1229-ben emlitik Kondoros nevét, mint a békési plébanidhoz
tartoz6 egyhézat. A torok hodoltsadg idején erdsen lepusztult, 1875. december 23-an alakult 0jja
Kondoros.

A telepiilés attol fogva folyamatosan fejlodik, és tudatosan épiil, szépiil. Kondoros legfébb
latvanyossaga a hires Kondorosi Csarda, ahol megfordult az Alfold legendas betyarja, Rozsa
Sandor. Az épiilet egyik szarnya jelenleg helytorténeti mizeumnak ad helyet, mig a masik részben
étterem miikodik. Fontos turisztikai érték a mliemlék védettség alatt 4116 Batthyany-Geist Kastély
és a kastélykertben 4116 kapolna, amely az 1850-es évek elején épiilt Ybl Miklos és Pollach Agoston
tervei alapjan. Turisztikai latvanyossag tovabba a Magyar- Szlovak T4j- és Alkotohaz, Evangélikus
Templom, Katolikus Templom és a Véaroshéza.

Ertékeink, kiildetésiink

A megkiilonboztetés tilalma, egyenlé banasmaod:

Az egyenld banasmodd elveinek tiszteletben tartdsa és az esélyegyenldség eldsegitése érdekében
tamogato intézkedéseket hoznak.

A munkaltatd elkotelezettséget vallal, hogy a foglalkoztatds soran megel6zi és megakadalyozza a
munkavallalok héatranyos megkiilonboztetését. Ez kiterjed a munkaerd-felvételre, az alkalmazasnal
a munkabérek, a jovedelmek, a juttatasok, a képzés, a tovabbképzés ¢és egyéb 0Osztonzések
meghatarozasara, az 4thelyezés, a felmondas és egyéb foglalkoztatassal Osszefiiggd esetekre.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasigi program, Szolgiltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



Kiterjed tovabba a munkavallalok barminemii, kiilonosen koruk, nemiik, csaladi allapotuk,
nemzetiségiik, fajuk, szarmazasuk, vallasuk, politikai meggy6zddésiik stb. miatti diszkriminaciora.
Ez alol kivétel a foglalkoztatas jellegébdl, vagy természetébdl egyértelmiien kovetkezo, sziikséges
megkiilonboztetés esetei. Kiemelt figyelmet fordit a munkavallalok életkora, neme, nemzetiségi
hovatartozasa, csaladi vagy egészségiigyi allapota miatt bekovetkezd kozvetlen vagy kozvetett
megkiilonboztetés megeldzésére, megsziintetésére.

Az emberi méltosag tiszteletben tartasa

A munkaltaté a foglalkoztatas soran tiszteletben tartja a munkavallalok emberi értékeit, méltosagat,
egyediségét. A munkaltatd a sajat és a munkavallalok érdekeit figyelembe véve, azokat
Osszeegyeztetve olyan munkafeltételeket, munkakdriilményeket, munkahelyi 1égkort alakit ki,
amelyek ezeknek az alapveto értékeknek a megdrzéséhez és megerdsitéséhez hozzajarulnak.

Partneri kapcsolat, egyiittmiikodés

A munkaltaté a foglalkoztatasi viszony keretei kozott is a partnerség elvének érvényesitésére
torekszik. Ennek érdekében atlathaté szerzédéses viszonyokat alakit ki, szem eldtt tartva a
kolesonos eldnyok egyidejii biztositasat.

Tarsadalmi szolidaritas

A foglalkoztatds vagy mas, tarsadalmilag hasznos tevékenység soran semmilyen kord, nemd,
nemzetiségli, csaladi vagy egészségiigyi allapoti munkavallalé sem értékesebb a tarsadalom
szamdara a masiknal.

Tarsadalmunk minden tagjdnak érdeke a szolidaritds erdsitése, amely nagyban eldsegitheti a
hatranyos helyzetli csoportok foglalkoztatési és érvényestilési lehetdségeit.

M¢éltanyos és rugalmas elbanas

A megkiilonboztetés tilalma, az egyenlé banasmod elve nem alkalmas az Osszes 1étezd
egyenldtlenség megsziintetésére, amely érheti a munkavallalokat foglalkoztatdsuk soran. A
munkaltatd olyan pozitiv, méltanyos és rugalmas intézkedéseket dolgoz ki, amelyek eldsegitik az

ey

Célok

A Helvi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Kondoros Varos Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségligy, az oktatds ¢és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szadmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.



E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét el0segitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositdsanak 1épéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot €s a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol €és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VL.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrdl €és szocialis ellatasokrol szolod 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szo6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirédsaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Kondoros Varos Onkorményzatinak Képviselé-testiilete és szervei dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott, ilyen
iranyu kotelezd feladatok ellatdsan tal a telepiilés Onkorményzati fenntartast intézményeivel,
tarsszervekkel, civil = szervezddéseivel, egyhdzaival, Onszervezddéseivel, tarsuldsaival,
egyesiileteivel és alapitvanyaival kozosen (gyakorta azok anyagi tamogatasa mellett) torekszik
érvényre juttatni az esélyegyenldség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén.

Kondoros Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 101/2012. (IV. 05.) sz. OK.
Hatérozataval keriilt elfogaddsra Kondoros Nagykdzség Onkormanyzat elsé Esélyegyenléségi
Programyja.

Esélyegyenldségi célcsoportokat érintd képviseld-testiileti rendeletek/hatarozatok:

Kondoros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 6/2016. (I11.25.) Ok. Rendelete a gyermekvédelem
helyi rendszerérdl.

Moédositotta: Kondoros Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 12/2016. (IX. 16.) sz.
onkormanyzati rendelete.

Moédositotta: Kondoros Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 19/2017. (XIIL.15.)
onkormanyzati rendelete

Kondoros Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 4/2015. (I1.25.) OK. rendelete a szocialis
ellatas helyi szabalyairol.

Moédositotta: Kondoros Varos Onkorményzat Képviselé-testiiletének 17/2016. (XIL09.) OK.
rendelete, Modositotta: Kondoros Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 7/2017. (111.31.)
OK. rendelete, Médositotta: Kondoros Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 3/2018. (I1.23.)
OK. rendelete




2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoléodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

- Békés megyei feladat ellatasi, intézményhalozat
- Helyi vidékfejlesztési Stratégia

- Teleptilésrendezési terv

- Telepiilésfejlesztési koncepcio

- Koltségvetési koncepcid

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A szarvasi kistérség terililete 822 km?2, lakosainak szama 45.577 6, népsurtisége 55,4 f6/km2. A
kistérséget nyolc telepiilés alkotja: Szarvas varos, Gyomaendrdd varos, Kondoros varos, valamint
Békésszentandras, Csabacslid, Hunya, Kardos, Orménykut kozségek.

A kedvezményezett kistérségek besorolasarol szolé 311/2007.-es korményrendelet alapjan a
kistérség hatranyos helyzetli, azonban nem tartozik a leghatranyosabb helyzetli és a komplex
programmal segitendd leghatranyosabb helyzett kistérségek kozé. A régio 25 kistérsége kozil 19
tartozik a hatranyos helyzetli kistérségek koz¢, melyek koziil 3 leghdtranyosabb helyzetii, 5 pedig
komplex programmal tdmogatott leghatranyosabb helyzetli besorolast kapott. A Dél-alfoldi
régioban tehat mindossze 6 olyan kistérség van, amely a fenti kormanyrendelet alapjan nem szamit
hatranyos helyzetlinek. A kistérséghez tartozo telepiilési Onkormdnyzatok képviseld-testiiletei
onallo jogi személyiséggel rendelkezd tobbeélu kistérségi tarsuldst hoztak létre, amely rogziti a
tarsult telepiilések kozotti funkcionalis munkamegosztas fobb kereteit.

A tarsulas neve: Koros-szogi Kistérség Tobbceélu Tarsulasa, székhelye Szarvas varos.

A Tobbceélu Tarsulas osszetett funkceiot 1at el:

1) biztositja a kistérséghez tartozd telepiilési Onkorményzatok kapcsolat- és egylittmiikodési
rendszere szervezeti keretét,

2) biztositja, megszervezi, Osszehangolja ¢és fejleszti a térségi kozszolgaltatasokat, kiilonds
figyelemmel az egyes telepiilések Onkormdnyzatainak teljesitOképességét meghalado
onkormanyzati feladathataskor, valamint a kdzszolgaltatasi rendszer kozos, ill. térségi rendszerének
kialakitasara, szervezésére, 0sszehangolasara, miikddtetésére, fejlesztésére,

3) 0sszehangolja, integralja, fejleszti a térség intézményrendszerének feladatellatasat,

4) koordinalja és fejleszti a feladatellatas feltétel- és forrasrendszerét,

5) ellatja a kozigazgatasi (allamigazgatési) feladat- és hataskoroket.

A kistérségben Szarvas a kistérségi kozpont, ebbdl fakaddéan a szolgaltatok a varosban, mint
kistérségi korzetkdzpontban koncentralddnak:
1. K6zszolgaltatasok

e Ivovizellatas (Szarvas, Csabacsiid)

e Hulladékszallitas (Szarvas, Csabacsiid)

e Regionalis szinyoggyérités a holtdgak mentén (Szarvas, Békésszentandras)
2. Kozoktatas
Szarvas Varos Pedagdgia Szolgalata 2002. janudr 1-t6l deklaraltan kistérségi
feladatot lat el.
Ko6zépiskolai oktatés, kollégiumi ellatds. Nem deklaralt forméaban a kistérségi
egyiittmiikddés kereteibe is illeszkedik.
Nemzetiségi nyelvi oktatas (szlovak nyelvii).
Alapfokt mindsitett miivészetoktatas.



3. Egészségiigyi ellatas

e A kistérség teljes teriiletére kiterjedé koézponti orvosi tigyeleti szolgalat. Szarvas Varos
Integralt Varosfejlesztési Stratégiaja

e Jarobeteg szakorvosi ellatds: Szarvas majdnem teljes korti kistérségi feladatot lat el
valamennyi tarsult telepiilés lakossdga szdmara (A kistérségben Gyomaendrédon is van
szakrendeld, igy Gyomaendréd Varos és Hunya Kozségben nem kotelezi szakorvosi ellatas
Szarvast.

e Védondi és iskola-egészségiigyi ellatds mikrotarsulas keretében, Csabacsiid, Kardos,
Orménykut és Szarvas részvételével.

4. Kornyezetvédelem
o Kistérségi Kornyezetvédelmi Program megalkotasa /1995. évi LIII tv. 46. §./
e Regionalis hulladéklerakd megépitése.
e Koros-Holtag rehabilitacio.

5. Kozigazgatas (Jogszabaly alapjan)
e Okmanyirodai, gyamhivatali, kiemelt épitéshatosagi feladatok
e Orszaggytlési képviseld- és helyi Onkormanyzati valasztasok.

6. Katasztrofa-elharitasi, védelmi feladatok

7. Nem onkormanyzati, de kistérségi szinten ellatott feladatok:
APEH iigyintézés

TB. és nyugdijligyintézés

Tisztiorvosi szolgalat (ANTSZ)

Foldhivatali igyintézés (Korzeti Foldhivatal)
Allategészségiigyi feladatok

Novényvédelmi szolgalat

8. Kords-szogi Kistérségi Teriiletfejlesztési Ugyndkség Kozhaszni Tarsasag (a kistérség osszes
teleptilésén)

9. Falugazdasz halézat (Szarvas, Kondoros)

10. Agrarkamarai szaktanacsadoi halozat (Szarvas, Kondoros)

11. Kistérségi iroda (Szarvas)

A kistérséghez nyolc telepiiles tartozik. Valamennyi telepiilés onallo 6nkormanyzattal, f6éallasu
polgarmesterrel rendelkezik. A kistérségben Orménykut és Hunya telepiiléseken, valamint Kardos

¢s Kondoros telepiiléseken korjegyz6 latja el a feladatokat. A kozigazgatasi térségi feladatokat
Szarvas véros latja el.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Kondoros lakonépessége minden természeti vonzereje ellenére évrdl-évre csokken az alabbiak
szerint:



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev F6 Valtozas
2012 5164 bazis év
2013 5057 97,9%
2014 4997 98,8%
2015 4898 98,0%
2016 4851 99,0%
2017 4857 100,1%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség

5200

5150 -

5100 -

5050 -

5000 -+
4950
4900 -~

4850
4800 -+
4750
4700 +
4650 - | | | | |

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Kondoros lakonépessége 1995-ben 6254 6 volt, 2012-ben 5164 {6 volt, 1090 fével csokkent a
lakossagszam. 2017-re 4857 fore csokkent Kondoros lakossaga, mely az utobbi 6t évben 5,9 %-o0s
csokkenés tapasztalhato.

Amint az kozismert, Magyarorszag lakossaga folyamatosan csokken. Jelentds kiilonbség van
azonban az orszag, illetve a régid egyes teriiletei kozott a fogyas mértékét tekintve. A Dél-Alfold
népessége az elmult 10 év soran nem egészen 3,6%-kal csokkent. Békés megye esetében ugyanez a
mutatd joval kedvezodtlenebb képet mutat: a régid megyéi koziil Osszességében itt a legrosszabb a
helyzet.



2.1. szamu tablazat - Allandé népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év

adatai)
Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti ndk és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfiak | N6k | Osszesen Férfiak N6k
< . P . 2
Allandé népesség szama 2439 646 5 085 47,96% 52,04%
0-2 évesek 119
0-14 éves 285 298 583 5,60% 5,86%
15-17 éves 74 71 145 1,46% 1,40%
1
18-59 éves 1472 336 2 858 28,95% 27,26%
60-64 éves 197 199 396 3,87% 3,91%
65 év feletti 411 711 1122 8,08% 13,98%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé6 népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

H 15-17 évesek
18-59 évesek

m 60-64 évesek

H 65 év felettiek’

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

|

B '0-14 évesek

W 15-17 évesek
18-59 évesek

B 60-64 évesek

H 65 év felettiek'
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A tablazat adataibol jol lathato, hogy Kondoroson a nd-férfi arany 64 éves korig kozel megegyezo,
nincs nagy eltérés. 65 év felett 10 %-os tobbségben vannak a nék.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szdma 71 37 -34
16 éves gyermekek szdma 55 50 -5
17 éves gyermekek szdma 78 61 -17
Osszesen 204 | 148 -56

Forrds: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Sajnos a 15-17 éves gyermekek szamat bemutatd tabla adataibol egyértelmiien lathatod, hogy
jelentdssen csokkent ezen korosztily szama. 2017-re a 16 és 17 évesek szdma tovabb csokkent 40,
illetve 50 fore. Némi reménységre adhat okot, hogy a 15 évesek szama a 2011-es 37-r6l 46-ra nétt,
ami 23,9 %-os emelkedés.

3. szamu tablazat - Oregedési index

Ev 65 év feletti allandé 0-14 éves koru allandé Oregedési index (%)

lakosok szama (f6) lakosok szama (fd) & ?
2012 1079 618 174,60%
2013 1089 616 176,79%
2014 1108 596 185,91%
2015 1110 581 191,05%
2016 1122 585 191,79%
2017 1108 586 189,08%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
195%

190%

185%

180%

175%

=

165% T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Az oOregedési mutatok alapjan elmondhatd, hogy Kondoros lakossadga jelentésen oOregszik. A
lakossag szamaban a fiatalok egyre kevesebben vannak, a korfa a telepiilés esetében az orszagos
atlaghoz hasonlithatd. A népesség korosszetétele is megvaltozott az elmult évtizedben. A 60 éven
feliiliek aranya emelkedett, amely azt a tényt tiikrozi, hogy eloregedo telepiilés Kondoros.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

" Allandé jellegii X i A"?'Idé olda’-, és era’ncllorIa'sc’>k
Ev B . Elvandorlas Egyenleg kiilonbségének 1000 allando
odavandorlas p .
lakosra vetitett szama

2012 41 76 -35 -6,6

2013 58 59 -1 -0,2

2014 64 72 -8 -1,54

2015 70 69 1 -0,2

2016 81 86 -5 -0,98

2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)

(0] T T T T T 1
5 2013 . 2015 - 2017

A belfoldi elvandorlasok szdma évrél-évre ndvekszik, e mellett a természetes szaporodas csokken.
A telepiilés népességének, akarcsak az orszdg népességének eloregedése kovetkeztében egyre
inkabb megndvekszik a szocialis szolgaltatasok iranti igény.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szdama Termesz’e tes”

szaporodas (f6)
2012 41 84 43
2013 36 85 -49
2014 29 85 -56
2015 30 101 -71
2016 36 79 -43
2017 37 94 -57

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Természetes szaporodas (f6)
0 ; | | | |
-10
-20
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Az orszagos negativ népesedési tendencidk a telepiilésre is jellemzéek. Demografiai problémat az
allandosult természetes fogyas jelenti, aminek kovetkeztében a varos lakossagszdma lassu litemben,
de folyamatosan csokken. A természetes sziiletés/haldlozas folyamatat elemezve azt allapithatjuk
meg, hogy az elmult években negativ volt a telepiilés mérlege. Az ok a természetes fogyéds, a
halalozasok szama meghaladta az élve sziiletések szamat.

Osszességében elmondhatd, hogy a népességszam a természetes szaporodas csokkenése és az
elvandorlas miatt csokken. Kiilondsen veszélyes a fiatalok elvandorldsa, mert igy az itt marado
lakossag fokozatosan eloregszik. Az elvandorlok leginkabb a szakképzett munkaerd és az
értelmiség korébol keriilnek ki, igy a szellemi potencial is csokken.

3. A mélyszegénységben ¢lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt €lnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl Onerébol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megelhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast
kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek
szlikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni
nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférés hianyossagaira vezethetok vissza (Ld. pl. A tartdos szegénység csokkentésének
lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,.
www.budapestinstitute.eu/uploads/BI _tartos szegenyseg okok 1.1.pdf). A mélyszegénység hatdsa
az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozési koriilményekben, az érintettek egészségi
allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatirozo tarsadalmi jellemzd a
csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények
mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakékdrnyezet (a szegények
tobb mint fele kozségekben é€l).

Ez az Aéllapot az {rintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.
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A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacido mértéke, a tarsadalmi élet jelentOs teriileteirdl vald tomeges kizarodas stlyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetl térségekben ¢éloket. A cigdnyok/romék nagy tobbsége ehhez az
utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjadk a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzid 0sszemosdsa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd dsszes
probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a kettd nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢él6 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtol fiiggetleniil is sokkal inkabb terhelt
az Oket érint0 diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzioinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csap06-Orsos 2012)

E teriilet vonatkozasaban a kovetkezokben tekintsilk 4t azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocilis, valamint egészségligyi ellatdsokhoz torténd
hozzaférés, a lakhatési koriilmények javitasat szolgalhatjak.

e 1993, ¢vi IIL. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol (tovabbiakban: Szt.) A
torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast
nyujté szocialis ellatdsok egyes formadit, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a
szocidlis ellatas finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyujto
szervezet és a jogosult kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntartonak a
szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes
gondoskodast nyujté szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzo
személy adatainak miikodési nyilvantartasara vonatkoz6 szabalyokat.

e a csaladok tdmogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatdrozza az 4allam altal nyujtandé csaladtdmogatési ellatdsok rendszerét,
formait, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitdsaval ¢€s
folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskdri és eljarasi szabalyokat.

o a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztdsahoz valo
jog gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az
allaskeresOk tamogatdsanak biztositasa

e anemzetiségek jogairdl szo16 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultirdjanak megdrzésének, anyanyelviik dpolasanak és fejlesztésének, egyéni és kdzosségi
jogainak széleskorii biztositasanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében
a magyarorszagi nemzetiségek ligye irant kinyilvanitott feleldsségvallalasra, tovabba a
nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben €10k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. altal
rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szarmazéasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb banasmodban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat 1ényegesen nagyobb ardnyban hozza
hatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithatd személyeket, csoportokat.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi II1. tv alapjan;
»4. § (1) E torvény alkalmazasaban

a)25 jovedelem: — az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b) és (1c)
bekezdésben foglaltakra — az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa)26 a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIIL. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel),
ideértve a Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, és

ab) azon bevétel, amely utdn az egyszerusitett vallalkoz6éi adordl szolod torvény, a kisaddzo
vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adordl szold torvény vagy az egyszerUsitett
kozteherviselési hozzéajarulasrol szol6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;

b)27 vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithatd ingatlan, jarmi, vagyoni
értekll jog, tovabba pénzforgalmi szolgaltatondl kezelt — jovedelemként figyelembe nem vett —
Osszeg, amelynek

ba) kiilon-kiilon szédmitott forgalmi értéke, illetve Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egylittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének a
nyolcvanszorosat

meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli és természetbeni ellatasok
jogosultsagi feltételeinek vizsgalatdnal nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett
személy életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékll jog, amely az éltala lakott ingatlanon all fenn,
tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmi;”

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szol 1997. évi XXXI. tv. 19.§ (7) bekezdése
szerint;

»Vagyon alatt azt a hasznosithatd ingatlant, jarmiivet, tovabba vagyoni értékli jogot kell érteni,
amelynek egy fOre juto értéke a gyermeket gondozo csaladban

a) kiilon-kiilon szdmitva az dregségi nyugdij legkisebb 6sszegének huszszorosat, vagy

b) egylitt szdmitva az dregségi nyugdij legkisebb 0sszegének hetvenszeresét
meghaladja, azzal, hogy nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben a sziild vagy a tartasra
koteles mas torvényes képviseld életvitelszertien lakik, az a vagyoni értékl jog, amely az altaluk

lakott ingatlanon all fenn, tovabba a mozgéskorlatozottsdgra vagy tartdos betegségre tekintettel
fenntartott gépjarmi.”
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

W Férfiak aranya

B NGk aranya

Osszes alldskeresd aranya

15-64 év kozotti allando Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
népesség (f6) szama (f6)
Ev Férfi NG Osszesen Férfi NG Osszesen
F6 Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2012 1860 1739 | 3599 | 110,25 | 59% | 14575 | 84% | 256 | 7,1%
2013 1835 1711 3 546 143 7,8% 133 7,8% 276 7,8%
2014 1799 1690 | 3489 | 1085 | 60% | 9575 | 57% | 204 | 59%
2015 1778 1656 3434 81,75 4,6% 69 4,2% 151 4,4%
2016 1743 1635 3378 59,25 3,4% 44,75 2, 7% 104 3,1%
2017 0 63,75 na 55,75 na 120 na
Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
Allaskeresdk aranya
9%
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A tablazat adataibol kitiinik, hogy az aktiv kort lakossag 7 %-a volt nyilvantartott allaskeresd. A
nok és férfiak aranya lényeges eltérést nem mutat. A regisztralt munkanélkiiliek szdma az elmult 6t
évben gyakorlatilag a felére csokkent.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok

szerint
Regisztralt
P 2012 2013 2014 2015 2016 2017
munkanélkiiliek/ F5
nyilvantartott Ssszesen
allaskeresok szama 256 276 204 151 104 95
Osszesen
i . F6 8,5 8 4,5 6,75 3,5 3,25
20 év alatti
% 3,3% 2,9% 2,2% 4,5% 3,4% 3,4%
; F6 37,25 48,75 40 27,5 21,75 15,5
20-24 év
% 14,6% 17,7% 19,6% 18,2% 20,9% 16,3%
i F6 36,25 38,5 29,5 19,75 13 13,75
25-29 év
% 14,2% 13,9% 14,4% 13,1% 12,5% 14,5%
i F6 27 26,75 19,25 11,75 11 8,75
30-34 év
% 10,5% 9,7% 9,4% 7,8% 10,6% 9,2%
i Fé 38,25 33 24 13,25 11,25 11,75
35-39 év
% 14,9% 12,0% 11,8% 8,8% 10,8% 12,4%
i F6 29,75 30 21,5 20,25 13 11
40-44 év
% 11,6% 10,9% 10,5% 13,4% 12,5% 11,6%
i F6 24 22,5 15,75 11,75 7,75 9
45-49 év
% 9,4% 8,2% 7,7% 7,8% 7,5% 9,5%
i F6 30 37,5 24,25 14,5 10,75 10
50-54 év
% 11,7% 13,6% 11,9% 9,6% 10,3% 10,5%
i F6 21,75 28,25 22,25 19,25 8,5 6,25
55-59 év
% 8,5% 10,2% 10,9% 12,8% 8,2% 6,6%
] ) F6 3,25 2,75 3,25 6 3,5 5,75
59 év feletti
% 1,3% 1,0% 1,6% 4,0% 3,4% 6,1%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi
Hivatal
Alldskeresék szama (f6)
300
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3.2.2. tablazat adatai - kiilondsen az orszagos ¢€s térségi adatokkal Osszevetésben - ramutathatnak
arra, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévd problémakezelés, vagy tovabbi
beavatkozéasokat sziikséges tervezni.

A 20-24 ¢év kozotti korosztaly szamaban a legnagyobb a munkanélkiiliség aranya.

A nyilvantartott munkanélkiiliek kozott a nék aranya 2009. 6ta folyamatosan ndvekvd. A 2010.

évben a nyilvantartott regisztralt munkanélkiiliek 56,2 %-a n6 volt.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt

munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal hosszabb - NGk és férfiak aranya, a
sy . . 180 napon tuli .
ideje regisztralt o - o 180 napon tuli
A nyilvantartott allaskeresok o

Ev munkanélkiiliek szama nemek szerint nyilvantartott

aranya allaskeresokon beliil
% Férfi | N6 | Osszesen Férfiak N6k

2012 18,65 99 157 256 38,7% 61,3%
2013 18,66 122 154 276 44,2% 55,8%
2014 16,58 95 109 204 46,6% 53,4%
2015 13,6 70 81 151 46,4% 53,6%
2016 15,45 49 55 104 47,1% 52,9%
2017 7,53 44 51 95 46,3% 53,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szdma évrél-évre csokkent. Mind a férfiak, mind
a nék szdma csokkent., s6t elmondhatjuk, hogy jelentdsen csokkent a regisztrdl munkanélkiiliek

szama.
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Férfiak és nok aranya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6kon beliil
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B Férfiak B N6k

Bar annak oriilhetiink, hogy a regisztralt allaskeresOk szama csokkent, azt tovabbra is latnunk kell,
hogy a regisztralt allaskeres6k korében folyamatosan magasabb a nék aranya. A 2012-es kb. 60 —
40 %-os aranyrol 54 — 46 %-os aranyra csokkent, de még mindig magasabb a ndi munkanélkiiliség.
A palyakezd¢ allaskeresOkre sajnos jellemzd, hogy nem koltoznek haza, hanem nagyvarosokban
helyezkednek el. Ez alol inkdbb azok képeznek kivételt, akik mezdgazdasigi végzettséget
szereznek, és vallalkozoként, dstermeldként, gazdalkodoként itthon kezdenek dolgozni, pl. a csalad
gazdasagaban.

b) alacsony iskolai végzettséglieck foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
Ev id6sebb népesség, a megfelel6
koruak szazalékaban

Iskolai végzettséggel
nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 koruak
szazalékaban

Férfi N6 Férfi N6

% % % %
2001 86,8% 80,2% 13,2% 19,8%
2011 95,9% 90,4% 4,1% 9,6%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
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Az inaktiv keresOk allomanya az orszagos atlagtol eltérden a telepiilésen csokken. Csokkent a
mezdgazdasdg munkaerd igénye, a foglalkoztatds szezondlis jellegli, magas az alkalmi munkét
végzok szama. Telepiilésiinkon évek ota jol  muikodik a koézmunkaprogram. Sajnos a
munkanélkiiliek kozott magas a szakképzetlenek aranya, amely neheziti az elhelyezkedést.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
£ munkanélkiiliek/nyilvantartott —— - — -
V' | Lllaskeresék szdma Bsszesen 8 altalanosnal Altalénos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb , i magasabb iskolai
. , végzettség i !
végzettség végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 256 0,75 0,3% 79,5 31,1% 175,75 68,7%
2013 276 0,75 0,3% 83,75 30,3% 191,5 69,4%
2014 204 1 0,5% 54,75 26,8% 148,5 72,7%
2015 151 0,25 0,2% 42,5 28,2% 108 71,6%
2016 104 1,25 1,2% 27 26,0% 75,75 72,8%
2017 120 2 1,7% 33,5 28,0% 84 70,3%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
300
250
200
175,75 19,5
150
148,5
100 108 —
I I - .
) . B
: | | Cles s
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m 8 3ltaldnosnal alacsonyabb | 8 altaldnos 8 altalanosnal magasabb

A nyilvantartott allaskeresdk k6zott magas a 8 altalanosndl magasabb iskolai végzettségliek aranya,
minden évben 60 % feletti, mely arra utal, hogy kevés a munkalehetdség a telepiilésen.

A 3.2.6. szamu adatbazisban a regisztralt munkanélkiiliek végzettség szerinti megoszlasa lathatd. A
minta iskolazottsdgi megoszldsa fontos szempont lesz a helyi képzési programok tervezésekor,
hiszen latjuk, milyen végzettségii csoportoknak kell e programokat l1étrehozni.
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3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevik

Altaldnos iskolai felnttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen

Ev tanulék szama befejezte a felnGttoktatasban
F6 F6 %
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, Terlileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informéacids Szolgélat

(TAKISZ)

Kondoroson nincs felnttoktatas az altalanos iskola elvégzésére. Igy akik altaldnos iskolai
felnottoktatasban kivannak részt venni, mas telepiiléseken tudjak képezni magukat.

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevdk szama

kozépfoku iskolaban

Kozépfoku Kozépiskolai
felnﬁstchlft aota'l;ban Szakiskolai Szakkozépiskolai Gimnaziumi tarc::lec'f I:sszc;::a
, . felnGttoktatasban | feln6ttoktatasban | felnGttoktatasban P
. résztvevok , v , ) .V h , . a felno6ttokta-
Ev v résztvevok szama | résztvevik szama résztvevok )
Odsszesen tasban
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 38 0 0,0% 0 0,0% 38 100,0% 38
2013 47 0 0,0% 0 0,0% 47 100,0% 47
2014 0 0 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 29 0 0,0% 0 0,0% 29 100,0% 29
Forras: TelR, Terlleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informéacios
Szolgalat (TAKISZ)
Feln&ttoktatasban résztvevdk szama (f8)
50
45
40
35
30
25 a7 —
20 38 ——
15 29
10 ——
5 |
0] O T O T O O T O T 0 1
2012 2012 2014 2015 2016 2017
M Szakiskola  m Szakkdzépiskola Gimnazium
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Vérosunkban 2014 és 2016 kozott nem volt felndttoktatas. 2016/2017-es tanévben indult Ujra, igy
aki munka mellett szeretne leérettségizni, annak erre Gjra van lehetdsége. Csak gimnaziumi oktatas
van, szakkozépiskolai képzés nincsen, az a kozeli varosokban érhetd el.

¢) kozfoglalkoztatas

A telepiilésen magas a kozfoglalkoztatdsban részt vevd személyek szama, kiilondsen a kozcélu
munkat végzoké, tovabbi onkormanyzati feladat, hogy a jovOben 11j lehetdséget talaljon ezeknek az
embereknek a tovabbfoglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatottak alkalmazisa arra vilagit rd, mekkora szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatasaban az 6nkormanyzat kdzfoglalkoztatasi programjanak.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miik6do foglalkoztatasi programok stb.)

A munkaerd-piaci sikertelenség a kozlekedésbeli hidnyossagoknak is kdszonhetd. Akadalyozza a
kozeli, vagy tavolabbi foglalkoztatdsi centrumok munkahelyeinek elérését az idd, a kiilonb6zd
kozlekedési lehetdségek jaratsiirisége vagy hianya.

A kozeli foglalkoztatdsi centrum - megyeszékhely - autoval, autdbusszal 36 percen beliil elérhetd. A
vonatkozlekedés megsziint a telepiilésen.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidljara vonatkoz6 adatok nem
érhetdk el.

A vonzaskorzetben rendelkezésre 4ll6 programok, amelyek megkonnyitik a fiatalok foglalkoztatasat
¢s az oktatasbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet — Békéscsaban érhetdk el. Az adatok hozzaférése
partnerekkel — munkaiigyi kozpont, civil szervezetek -, valo egylittmiikodésben valdsulhat meg.
Kiilonos figyelmet kell forditani a jo gyakorlatok feltarasara, a hidnyteriiletekre €s az adaptalhato
programokra is.

f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgéltatdsok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez €s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A telepiilésen magas a kozfoglalkoztatasban részt vevé személyek szama, kiillondsen a kozcélu
munkat végzoké, tovabbi dnkormanyzati feladat, hogy a jovoben 0j lehetdséget talaljon, ezeknek az
embereknek a tovabbfoglalkoztatdsara, mivel a kozmunkaprogram hamarosan véget ér.

Foglalkoztatasi programok/lehetdségek vidéken:

- TAMOP 1.4.3-12/1-2012-0024 ,,Innovativ, kisérleti foglalkoztatasi programok tdmogatasa” TA-
MASZ A hatranyos helyzetl fiatalok elhelyezkedését segité tdAmogatd szolgaltatasok kialakitasa
Békés Megyében. — Nyujtsd Segité Kezed Alapitvany

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A szegénységgel ¢és tarsadalmi kirekesztddéssel kapcsolatos mutatoszamok listajat 2001-ben

hatérozta meg az Eurdpai Unio, e szerint Eurdpaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek
60%-anal kevesebbdl ¢lok. Ennek megfelelden a szegénységben ¢16, meghatarozasanal a
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haztartasok Osszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni ugy, hogy minden egyes haztartistag
munkabol, tarsadalmi juttatasbol, illetve vagyonbdl szdrmazod jovedelmét dsszegezni kell, majd
csOkkenteni sziikséges a fizetendd adokkal és jarulékokkal. A mélyszegénységgel sujtottak kozé
azokat soroljak, akiknek kiilondsen alacsony, a median jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme.

A roma népességre vonatkozoan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. Telepiilésiinkon egy f6
vallja magat romanak.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetés a telepiilés egyetlen munkaltatéjanal sem tapasztalhato.

A foglalkozasi diszkriminaci6 elsdsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacid mértéke és a munkaerd-piaci statusz
kozott erds Osszefiiggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek €s inaktivak
egylitt) és azokon beliil a roma szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb
valoszintiséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életutjuk sordn. A munkaerdpiacrdl valod
korai kiszorulashoz leginkébb az egészségi allapottal, a szarmazassal ¢és az életkorral 0sszefliggd
foglalkozasi diszkriminécio jarul hozza.

,»A munkaerdpiacon a romakat sujtdo diszkriminacid leggyakrabban a munkéra vald jelentkezés
soran valosul meg. Természetesen arra is akadhat példa, hogy a roma munkavallalot alkalmazzik,
de a munkahelyen féndke vagy esetleg kollégai cigany szarmazasa miatt olyan 1égkdrt teremtenek
szdmara, amelyben hosszii tdvon nem képes megmaradni. El6fordul, hogy egy csoportos
1étszamleépités soran a munkaltatd elsdsorban €s nagyobb szamban a roma beosztottjaitol valik meg
szivesebben. A munkaiigyi diszkriminécio egyik specidlis tipusa a telepiilési onkorményzatok altal
szervezett kozhasznu-, kozcéli munkak keretében megvaldsuld hatranyos megkiilonboztetés. Ennek
egyik formaja, amikor a munkdra kotelezett romdékat kizardlag a ,legalantasabb” munkék
(utcaseprés, szemétszedés, aroktisztitas) elvégzésére kotelezik iskolai végzettségtdl fiiggetlendl,
mig a kozhivatalokban (polgdrmesteri hivatal), kdzintézményekben (iskola, 6voda) kizarolag nem
romak dolgozhatnak. Talalkoztunk olyan esettel is, amikor a romékat a kdzhasznu foglalkoztatas
soran munkaszerzddés, megfeleld6 munkaruha, szerszdmok, ¢és véddital nélkiill dolgoztattak,
embertelen koriilmények kozott. Végezetiil, emlitsiik meg a roma tarsadalmat feltinben nagy
aranyban sujto fekete foglalkoztatast, melynek sordn a kiszolgaltatott roma brigadok az embert
probald koriilmények kozott, sokszor lakohelytiktdl tobb szaz kilométerre elvégzett munka utan
fizetség nélkiil kénytelenek hazatérni.” ... ,,A gyakorlatban el6fordulhat, hogy meghatarozott
specidlis foglalkoztatasi jellemzok miatt, sziikséges a munkavallalok kozott megkiilonboztetést
tenni, de ez nem jelentheti az egyenld banasmod kovetelményének megsértését. Ilyen, az
alkalmazasnal szamba vehetd minden Iényeges ¢és jogszerli feltételre alapitott ardnyos
megkiilonboztetés, ha azt a munka jellege vagy természete indokolja. Megengedett tovabba a vallasi
vagy mas vilagnézeti meggydzddeésen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozadson alapulo, a
szervezet jellegét alapvetden meghatarozd szellemiségbdl kozvetleniil adodd, az adott foglalkozasi
tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, ardanyos ¢és valos foglalkoztatasi
kovetelményen alapuld megkiilonboztetés.”

A diszkriminacids gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabol fontos a foglalkoztatdsi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmod Hatésdg bevonasa, a tajékoztatd kampanyok,
vagy a teriilettel foglalkoz6 tarsadalmi szervezetekkel torténd egytittmiikodés.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Munkaerd-piaci szolgaltatasok
Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatasok és foglalkoztatast eldsegitd
tamogatasokat.
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Az allami foglalkoztatéasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nytjtott szolgaltatasok a
kovetkezdk:

a) munkaeroOpiaci és foglalkozasi informacio nytjtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tandcsadas,

¢) munkakozvetités.

Allaskeresék tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tamogatasként adhatd
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzetli személyek foglalkoztatasanak bovitését szolgald tdmogatasok nytjthatok az
Flt. 16. §- alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresdk vallalkozdva valasat eldsegitdé tamogatas nyujthatd az Flt. 17. §-a szerint a legalabb
harom hoénapja folyamatosan allaskeresOként nyilvantartott, vagy rehabilitacios jaradékban
részesiild maganszemélyek szamara, legfeljebb hat honap idétartamra, havonta a kotelezo legkisebb
munkabér (minimalbér) Osszegéig terjed0 vissza nem téritendd formaban, palyazati eljarés
keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tdmogatasarol az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljaras keretében, vissza nem téritendd munkahelyteremtd tamogatds nyujthaté a
munkavallalok 1étszdmanak novelésével tartds foglalkoztatdst biztositd munkaltato

Az éallaskeres6k ellatdsara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyodsithato
annak az allaskeres6é személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az FIt. 30. §-a szerint az allaskeres0 kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tdmogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeres6 részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykdzi utazasi koltségtérités allapithato meg az Flt. 32. §-a
szerint.

A helyi onkorményzatokrol szold 1990. évi LXV. torvény 41.§ (1) bekezdésében foglalt
felhatalmazas,

valamint A helyi onkormanyzatok tarsulasarol és egyiittmiikddésérdl szolo 1997. évi CXXXV.
torvény 16.§ és A teriiletfejlesztésrdl és teriiletrendezésrdl szolo 1996. évi XXI. Torvény 5.§-a
alapjan a Szarvasi Kistérséget alkotd hat telepiilés dnkormanyzatanak hatarozataval 2004. julius 1.
napjaval megalakult a Koros-szogi Kistérség Tobbeéli Térsuldsa. A Kkistérség telepiilései
felismerték, hogy a telepiilési onkormanyzatok dnmagukban ¢€s egyediil egyre nehezebben tudjak
kotelezé és vallalt feladataikat ellatni, ezért Szarvas Varos Onkorményzata a kistérségi modell-
kisérletben valo részvételt szorgalmazta. A kistérség a feladatok kozos ellatasat azzal a céllal
fogalmazta meg, hogy a kistérség valamennyi lakosanak esélyegyenléséget, azonos szintii
feladatellatast tudjon biztositani, tekintet nélkiil arra, hogy az allampolgar a kistérség mely
teleptilésén €l.

A tarsulas a kovetkezd alap és szakositott szocidlis szolgaltatasokat latja el:
- csaladsegités
- étkeztetés
- tanyagondnoki szolgaltatas
- hazi segitségnyjtas / JelzOrendszeres segitségnyujtas
- tamogato szolgaltatas
- nappali ellatasok
- apolast-gondozast nyujtd intézmények
- lakootthonok
- rehabilitacios intézmények
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2008. januar 1. napjatol a Koros-szogi Kistérség Tobbcéli Tarsulast 8 telepiilés alkotja. A
telepiilésen miikodé Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény kistérségi fenntartasu, csakigy, mint a
csaladsegitd-, valamint a pedagogiai szakszolgalatot is magéaba foglald6 Human Szolgaltaté Kozpont.

A pedagogiai szakszolgalat az alabbi szolgaltatasokat biztositja:
- nevelési tanacsadas,
- logopédia,
- gyogy testnevelés,
- korai fejlesztés és tanacsadas,
- tovébbtanulés és palyavalasztasi tanacsadas.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

Ev 15-64 év kozotti allando Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
népesség szama részesulok (f6) részesiulok %
2012 3599 0,25 0,0%
2013 3 546 1,5 0,0%
2014 3489 0 0,0%
2015 3434 0,75 0,0%
2016 3378 1,25 0,0%
2017 3263 1,75 0,1%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
Alldskeresési segélyben részesiilék szama (&)
2000
3500
3000
2 500 -
2 000 -
1500 -
1000 -
- 3 I I I I
e 2012 I 2013 I 2014 I 2015 I 2016 2017
m 15-64 éves dllandé népesség m Allaskeresési segélyben részesiildk
3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama
Regisztralt munkanélkiiliek/nyil- Allaskeresési jaradékra
Ev vantartott allaskeres6k szama jogosultak
F6 F6 %
2012 256 32 12,5%
2013 276 33,25 12,0%
2014 204 28 13,7%
2015 151 19,75 13,1%
2016 104 17,75 17,1%
2017 120 29,75 24,9%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Alldskeresési jaradékra jogosultak ardanya (%)

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0% T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Allaskeresési segélyben részesiilék szama emelkedé adatokat mutat 2012 és 2017 kozotti években.
Az aktiv kora lakossadgszamhoz viszonyitva az allaskeresési segélyben részesiilok aranya nétt, pedig
mindenkinek az az érdeke, hogy biztos munkahelye legyen.

Az éallaskeres6k ellatdsara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyodsithato
annak az allaskeres6é személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az allaskeres6 részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatdé meg az Flt. 32. §-a
szerint.

A 3.3.2. adatsor a jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiilieck szaménak alakuldsarél fontos.
Ennek elemzése sordn a tablazat adatait idosorosan is figyelni kell, vagyis hogy nétt vagy csokkent
a jaradékra jogosultak aranya. Emellett a kapott adatokat sziikséges Osszevetni a munkanélkiiliségi
adatokkal, hogy lathatova valjon, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil €él6k hozzajutnak-e
tamogatashoz.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyeb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.

Az Onkormanyzati torvény az Onkormanyzatok ellatando feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. Kondoros Nagykozség Onkormanyzatanak 2002. évi 19. (12.06.) szamu
onkormanyzati rendelete a lakdsok ¢és helyiségek bérletére és elidegenitésére vonatkozo
szabalyokrol szolo rendelete szabdlyozza. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szdmara a
hajléktalansdg megelézésének, és a teriiletiikon hajléktalannd valt személyek ellatdsanak és
rehabilitaciojanak kotelezettségét 2013. janudr 1-jétol.
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a) bérlakas-alloméany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbél o Ebbal Egyéb Ebbél
. p . | Ebbdl elégtelen elégtelen o . a
- elégtelen Bérlakas . . lakascélra elégtelen
Lakasallo- L. p lakhatasi Szocialis lakhatasi . L .
p ) lakhatasi allo- el . et o hasznalt nem lakhatasi
Ev many e ep 2 ! koriilményeket | lakasallo- | koriilménye- e o
(db) koriiiménye- many biztosito lakasok | many (db) | ket biztosito lakdscélu koriiménye-
ket biztosito (db) . 4 . ingatlanok ket biztosito
. < szama lakasok ) .
lakasok szama ) (db) lakasok szama
szama
2012 2485 3 20 4 10 0
2013 2485 3 20 4 10 0
2014 2483 3 16 2 10 0
2015 2482 3 16 2 10 0
2016 2476 3 14 1 10 0
2017 na 3 14 1 10 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok
Osszes lakasallomany (db)
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m Osszes lakas Elégtelen kortilményeket biztosito lakas
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Osszes bérlakas (db)
25
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5
0 - T T T T T 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Osszes bérlakas

Elégtelen korilményeket biztosito bérlakas

Kondoros telepiilésen évek oOta inaktiv a lakéasépitési kedv, lakasallomanya 4allando. Az
onkormanyzati tulajdont szocialis bérlakdsok 2001-ben épiiltek meg, azodta sajnos nem keriilt
kiirasra olyan palyazat, mely lehetOséget biztositana tovabbi bérlakasok épitésére, pedig az igény
nagyszamu, mivel egyre tobb az ingatlan-végrehajtasi hirdetmény. Az dnkormanyzat tulajdonaban
10 db szocidlis alapon kiadhatd bérlakas, és 13 db koltségalapu Onkormdanyzati ingatlan van,
melybdl 1 ingatlan leromlott allapott, lakhatasra alkalmatlan.

b) szocialis lakhatas

Kondoroson az 1193. évi IIl. torvény felhatalmazasa alapjan a szocidlis ellatas helyi szabdlyairol
sz616 Kondoros Véaros Onkorményzat Képviselé-testiiletének 4/2015. (11.25.) OK. rendelete alapjan
rendszeres telepiilési tdmogatasként a lakhatdshoz kapcsoldodd rendszeres kiaddsokra tamogatés
nytjthaté a szocialisan raszorul6 haztartasok részére.

¢) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Kondoros Varos Onkormanyzata nem rendelkezik olyan ingatlannal, mely lakhatésra alkalmatlan,
mégis lakascélra hasznalnank.

e) lakhatést segitd tamogatasok

Az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN
Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben
értelmezte a megfeleld lakas fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikdjanak kiindulé pontja
kell, hogy legyen. Ez a kovetkezo elemeket tartalmazta:

1. a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatés ellen;

2. alapszolgéltatasokhoz és infrastrukturdhoz valé hozzaférés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna,
fiités, vilagitas, stb.);

3. megfizethetoség (a lakhatdssal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy maés
alapvetd sziikséglet kielégitését vagy megszerzeését ne veszeélyeztesse);

4. lakés alapvetd mindségi €s mennyiségi elemei (alapteriilet, flités, stb.);

5. biztositani kell az elesett csoportok lakdshasznalatanak lehetOségét (idések, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, haldlos betegek, HIV fert6zottek, természeti katasztrofak aldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés (a megfeleld lakdsnak olyan helyen kell lennie, amely lehetévé teszi a munkaba
jarast, valamint egészségligyi szolgaltatas, iskola, és egyéb szocialis szolgaltatasok igénybe vételét);
7. kulturalis megfelelés (a lakds megépitési moddjanak és az épitéshez hasznéalt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturalis identitas és kiilonbozdség kifejezésére).

Az e tényezOknek meg nem feleld lakasokat tekintjiik elégtelen lakhatési feltételeknek. Kondoroson
egyre kevesebben laknak tanyan, illetve olyan koriilmények kozott, ahol a kézmiiszolgaltatas,
kozszolgaltatas, kozosségi kozlekedés nem elérhetd.
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3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesiil6k

szama
Ev Lakasfenntartasi tdmogatasban Addssagcsokkentési tamogatasban
részesitett személyek szama részesitettek szama
2012 488
2013 483
2014 324
2015 315
2016 172
2017 150

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiil6k (f6)

600
500

400
300
200 +
100 - I I
0 - T | | | | 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Lakdsfenntartasi tamogatds W Addssagesdkkentési tdmogatas

Kondoroson a lakhatasi timogatasban részesitettek szama folyamatosan csokkent.
/) eladdsodottsag

Komoly probléma az eladosodas, kiilonosen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszité vagy
alacsony jovedelm, id6s, vagy tobb gyermekes csaladok korében. Ez a réteg veszitheti el a lakasat,
valhat hajléktalannd leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kozszolgaltatasokat.

g) lakhatés egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgéltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdé hozzaférés
bemutatasa
Kondoros Varos egész kozigazgatasi terliletén mindenki szamara hozzaférhetd a kozszolgaltatokhoz
vald eljutds. Az autobusz-kozlekedés jonak mondhatd, a vonatkdzlekedés megsziint. Gépjarmiivel
mindenhova kénnyen el lehet jutni. Kiépitett kerékparaton is megoldott a kozlekedés Szarvastol
Békéscsabdig. Az dram-, és vizszolgaltatds szintén biztositott Kondoros teljes teriiletén. A
gazszolgaltatas a belteriileten mindenki szamara elérhetd, kiilteriileten foként fa-, és egyéb tiizelési
technologia alkalmazasaval oldjak meg a fiitést, f6zést.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kondoros Varos Onkormanyzatanak teriiletén nincsenek szegregatumok.
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a) a telep/szegregdtum mint lakokornyezet jellemzoOi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyédnak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

Telepiilésiink esetében nem relevans.

b) a telepen/szegregatumokban €lok szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb jellemzoi
(pl. ¢letkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

Telepiilésiink esetében nem relevans.
¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendezddésének folyamatai

Telepiilésiink esetében nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilési onkormanyzat a kdrnyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok kdrében gondoskodik

o akoztisztasagi ¢és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

e biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

e folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakulasat
¢s ennek esetleges romléasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

e cgylittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja ¢€s aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magéaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgéltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, kozosségi ellatasok,
nappali ellatas.

a) az egészsegligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzéaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek . . .
gy Csak felnottek részére

. részére szervezett . . A hazi gyermekorvosok altal
Ev .. . , szervezett haziorvosi . . .
haziorvosi szolgalatok - , ellatott szolgalatok szama
. szolgaltatasok szama
szama
2012 3 1
2013 3 1
2014 3 1
2015 3 1
2016 3 1
2017 3 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az egészségiigyrdl sz6ld 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 152. §-a részletezi az
egészségligyi alapellatas korébe tartozo telepiilés onkorményzati feladatokat. Ennek megfeleléen az
egészségligyi alapellatas része:

- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

- fogorvosi alapellatas,

- alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatas,
- védonoi ellatas,

- iskola-egészségligyi ellatas.

Kondoroson 4 haziorvos miikddik. Miikodésiikért a telepiilési dnkormanyzat felelds, alapfeladat-
ellatasi kotelezettségébdl kovetkezéen. Ebbdl 3 felndtt hazi orvosi, 1 gyermek hdzi orvosi, 1
fogorvosi praxis all a lakossdg szolgalatara. Betoltetlen praxis nincs. A hazi gyermekorvos
rendelkezik az eldirt 4/2000. (II. 25.) EUM rendelet 11. § (3) bekezdése szerint csecsemé- és
gyermekgyogyaszat szakorvosi képesitéssel. Az alapellatashoz tartozo tigyeleti ellatas biztositott.

A hazi gyermekorvos feladatait védéndk (3 f0) kozremikodésével végzi. Valamennyi védond
rendelkezik az eldirt képesitéssel. A Védondi Szolgalat a Kords-szogi Kistérség Human Szolgaltatd
Kozpont strukturdjan belil miikodik. A védondk a kozoktatdsi intézményekkel rendszeres
kapcsolatban allnak.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2012 198
2013 171
2014 156
2015 174
2016 124
2017 na

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak szama (f6)
250
200
150
100
50
0 T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Kondoroson a kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama folyamatosan csokkent. Ez
valdsziniileg mas telepiiléseken is igaz, hiszen a régiektdl eltéréen ma mar csak 2 jogcimen kaphat
valaki kdzgyogyellatasi igazolvanyt; alanyi és normativ jogcimen.
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A méltanyossagi jogcim megsziint. Ehelyett Onkormanyzatunk is, az Szt. felhatalmazasa alapjan
rendszeres telepiilési tamogatést nyujt a gyogyszerkoltségek viseléséhez, jelenleg havi fix 4.000,- Ft
Osszegben.

3.6.3. szamui tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi dij, méltanyossagi
Ev tamogatasban részesitettek évi alapon: tamogatasban Osszesen
atlagos szama részesitettek évi atlagos szdma
2012 23 3 26
2013 25 0 25
2014 32 0 32
2015 32 0 32
2016 31 0 31
2017 28 0 28
Forras: TelR, KSH Tstar
Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
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b) prevencidos ¢és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A kotelezd sziirdvizsgalatokon vald részvételre a teriiletileg illetékes korhdzban és szakrendelésen
van lehetdség, jelen esetben Szarvason €s Békéscsaban. Mozgd prevencids sziirdvizsgalat idonként
megjelenik a telepiilésen. A telepiilés lakossdganak szlirdvizsgalati részvételi ardnyara statisztikai
adatgyljtés részleges és hianyos. Tovabba nem all rendelkezésre adat az egészségiigyi ellatas
keretében végzett felvilagositod tevékenység altal elért személyek szamanak meghatarozasara sem.
A szlirdvizsgalatokon vald részvételre a teriiletileg illetékes korhaz és szakrendelében van
lehetdség.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés
A telepiilésen apolasi kozpont, kronikus ellatast biztositd fekvobeteg gyogyintézet nem
miukodik. Jelenleg egy gyogyszertar latja el a telepiilés lakossagat.

Ovodasok, iskolasok szamara gyogytestnevelés biztositott.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilés kozétkeztetését a Kondorosi Csarda biztositja, ahol szem el6tt tartjadk az egészséges
¢letvitel és a reform étkezés lehetdségének nyujtasdt minden korosztaly szamara. Az étkeztetés
soran iigyelnek a sziikséges napi rost, zoldség és gyiimdlcs bevitel eldirdnyzott mértékének
biztositasara, kiemelt figyelmet forditva a gyermekek és az idések korosztalyanal. Kondoros Varos
Onkormanyzata a kotelezd ingyenes sziinidei étkezetést is a Kondorosi Csarddban biztositja.
kondoros Varos Onkormanyzat Képvisled-testiilete fontosnak tartja, hogy a raszoruld gyermekek
napi egyszeri meleg ételét biztositsa, ezért nemcsak az ingyenes sziinidei étkezést biztositja minden
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamara, amennyiben azt a sziilo
igényli. Tehat nemcsak a kotelezé feladatainkat latjuk el, hanem azon feliil is igyeksziink —
lehetdségeinkhez mérten — segiteni a raszoruld gyermekeket is.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az altalanos iskola és a civil szervezetek rendszeresen egyenld esélyli hozzaférést biztositanak a
sportolni vagyok részére, mind helyiség biztositasaval, mind programokkal. Tobb helyi civil
szervezet fO tevékenysége a sporttevékenység, az egészséges életmodra vald iranyitas. Az
onkorményzat tulajdonaban 1évd sportpalya mindig nyitva all, és varja a sportolni vagyodkat.

/) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A helyi onkorményzatokrol szold 1990. évi LXV. torvény 41.§ (1) bekezdésében foglalt
felhatalmazas, valamint A helyi dnkormanyzatok tarsulasarodl és egyiittmiikodésérdl szold 1997. évi
CXXXV. torvény 16.§ és A teriiletfejlesztésrol €s teriiletrendezésrdl szolo 1996. évi XXI. Torvény
5.§-a alapjan a Szarvasi Kistérséget alkoto hat telepiilés onkormanyzatanak hatarozataval /melynek
tagja Kondoros is/ 2004. julius 1. napjaval megalakult a Koros-szogi Kistérség Tobbeélu Tarsuléasa.
A kistérség telepiilései felismerték, hogy a telepiilési dnkorméanyzatok 6nmagukban és egyediil
egyre nehezebben tudjak kotelezd és vallalt feladataikat ellatni, ezért alakult meg a tarsulas.

g) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés nem torténik a szolgéltatdsok igénybevételekor. Az
intézmeények, posta, lizletek akadalymentesitése a Konyvtar kivételével megtortént.

h) pozitiv diszkriminacidé (hatranykompenzalod juttatdsok, szolgaltatisok) a szocidlis €s az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kultara és a kozmiivelodés kozpontja a Konyvtar, az IKSZT, és a Miivelddési Haz.

Az Onkormanyzati intézmények mellett a civil szervezetek, egyhdzak is szerepet vallalnak a
telepiilés kulturalis életében. Az dnkormanyzat €s a civil szervezetek kozott az egylittmiikddés igen
jonak mondhaté. A civil szervezetek feladatok vallalasaval, véleményezéssel segitik az
onkormanyzat munkdjat, az onkormanyzat pedig lehetéségéhez mérten, anyagi tdmogatast biztosit
szamukra feladataik ellatasahoz, miikkodésiikhoz.

33



A kozosségi élet kapcsolattartasi €s kommunikacios lehetdségei: kozmeghallgatas, lakossagi forum,
polgarmesteri fogaddora.

b) kozosségi egylttélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezeléstik)

Kondoros telepiilésen nem ¢élnek etnikumok, ezéltal konfliktus sem alakul ki, amelyet kezelni
kellene.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
Egyesiiletek, civil szervezetek képviseldi és tagjai szinte mindannyian Onkéntes munkéaban végzik
tevékenységliket, szervezik a kozosségi €let szinesitésére programjaikat. Adomanyozast foként a

Kondorosi Nagycsaladosok Egyesiilete és az dnkormanyzat szokott végezni a raszoruld csaladok
megsegitése végett.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen nincs Roma Nemzetiségi Onkorményzat.

A Szlovak Kisebbségi Onkorményzattal a partnerség kivaloan mikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alacsony iskolazottsag, szakképesités hianya a tamogatott képzésekrol tajekoztatas nyljtasa
munkanélkiiliek kozott
magas a nyilvantartott allaskeresok és tartos informdacio-atadas, tajekoztatas a
munkanélkiiliek szdma munkalehetdségekrdl, allashirdetésekrdl

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

P Vedelembe’vett AT Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Ev | gyermekek szdma december J .
. szama december 31-én
31-én
2012 19 46
2013 27 51
2014 33 70
2015 26 81
2016 13 68
2017 14 34

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
90
80
| J ‘ ‘ ] ]
2012 2013 2014 2015 2016 2017
H Védelembe vett kiskoru B Veszélyeztetett kiskoru

A szocialis alap- és szakellatashoz kapcsolédd szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek
megfeleld ellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakdzi, tehat nemcsak a szocidlis teriilet
szakembereinek objektivabb probléma-megkdzelitése és helyzetelemzése indokolt. A HEP soran
ezért a cél a jelzOrendszer tényleges, helyi miikddésének feltérképezése ¢és esetleges
hidnyossagainak hatékony és mérhetd orvoslasa. A jelzérendszer standardjainak hidnyossagai €s a
kornyezettanulmanyok szenzitiv adatokra vonatokozd szabdlyozasa helyi korrekcidkat ¢és
odafigyelést kivan.

A veszélyeztetettséget a jelzOrendszer széleskorti, minden jelzérendszeri tag bevondsaval kell
meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egylittmiikodésre kotelezett
szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definialt veszélyeztetettség
— magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen
felismerhetd helyzetekbdl adddik. Igen nagy a latencia a gyermekek béantalmazasa, a szexualis
abuzus, gyerek és/vagy sziil6 alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan. A latencia okai kozott
szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a
bantalmazott gyermek és csaladja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem keriil
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kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanujara felfigyelhetnének (1d.
ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés sordn ezért nemcsak a meglévd
szolgaltatasok felsorolasat, hanem azok ismertségét, ,,akadalymentességét” és hatékonysagat is
sziikséges feltarni €s mérni.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetdleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag,
tovabba a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsarol szolo hatarozat
meghozataldval egyidejiileg tajékoztatni kell a sziilét azokrol a kedvezményekrol, juttatasokrol,
palyazati lehetOségekrdl, amelyek a gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a sziilot
arr6l is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil
halmozottan hatranyos helyzetiinek.

Az igazolatlan iskolai hianyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlek felfiiggesztése
esetében a jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hianyzas
valodi oka, annak részletes feltarasa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka mogott
el6fordulhat a csalad részérdl torténd bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all el6, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbol csaladfenntart6i vagy egyéb funkcidkat lat el
(dolgozik, apol valakit, stb.) A helyzetfelmérés soran fontos meggy6zddni arrol, hogy az igazolatlan
hianyzasok esetén eldirt jelzési kotelezettség megfelelden miikodik-e, valamint rendelkezésre all-e a
valos segitséget, megoldast jelentd, a gyermek érdekeit szem el6tt tartdé tdmogatd rendszer (1d.
20/2012. () EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama
2012 318
2013 279
2014 245
2015 196
2016 162
2017 167

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
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A 2012. évben 0-14 éves koru 6sszesen 618 gyermek volt a telepiilésen. A 2012. évben ennek a
gyereklétszamnak a 48 %-a rendszeres gyerekvédelmi kedvezményben részesitett. A 2010.-2011.
¢vben ez a szdm még magasabb volt, igy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek ardnya meghaladta az 50 %-ot. A gyermekek 25 % -a a 2012. évben rendkiviili
gyermekvédelmi kedvezményben részesitett, azonban a 2010.-2011. évben még tobb gyermek
részesiilt rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben, mely szamok igen magasak.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fore esé jovedelme ardnyaban allapitjak
meg. Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1-¢ig hatalyos rendelkezése szerint ,hatranyos helyzetlinek
mindsiilld gyermekekre vonatkozd adatszolgaltatast viszonylag megbizhatonak - mig ugyanezen
korbe tartozd de legfeljebb nyolc altalanos iskolai végzettségl sziilokkel rendelkezd gyermekek
szamat (halmozottan hatranyos helyzetiiek) pontatlannak - talaltdk az erre iranyulo felmérések. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az
oktoberi statisztikahoz ko6tddd adatszolgaltatisban abban az esetben, ha erre az iddre esik a
jogosultsaguk megallapitasa. Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem
részesiilok legtobbszor nem a megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtol, hanem
azért, mert az alapvetd papirjaik is elvesznek, hianyoznak, vagy egy valasi szakaszban — vagy egy¢éb
mas okbdl — nem, vagy nehezen tudnak jovedelemigazoldst szerezni héazastarsuktol, illetve az
elmaradt gyermektartas ellenére nem inditanak hatosagi eljarast, ami pedig lehetdvé tenné a
jovedelem igazolasat. Mindezen okok éppen a legszegényebb, legraszoruldbb csaladokat érintik.

¢) gyermek jogén jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Kondoros Varos Onkorményzata kiemelt figyelmet fordit a gyermekekre, a raszoruld gyermekek
tamogatasara.

A szocialis ellatds helyi szabélyairdl sz6l6, Kondoros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
4/2015. (11.25.) OK. rendelet 5-6 §-a szerint;

»RendKkiviili telepiilési tamogatas

5.8

(1) A Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag rendkiviili telepiilési tamogatast allapithat meg azon
személy részére,

a.) akik 6nmaguk, illetve csalddjuk létfenntartasar6l mas moédon nem tudnak gondoskodni, vagy

b.) akik alkalmanként jelentkez6 tobbletkiaddsok miatt anyagi segitségre szorulnak.

(2)B Rendkiviili telepiilési tamogatds nyujthato, ha a haztartasban az egy fore juté jovedelem nem
haladja meg
a.) tobbszemélyes hdztartas esetén az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
150 %-at
b.) egyszemélyes haztartas esetén az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének
180 %-at.
c.) temetési koltségek enyhitésére indokkal benyujtott kérelem esetén az oOregségi
nyugdij mindenkori legkisebb osszegének 270 %-at,
d.) elemi kar elharitasara indokkal benyujtott kérelem esetén az oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének négyszeresét.

(3) A kérelemhez a jovedelmi viszonyok igazolasa mellett csatolni kell a 1étfenntartasi gond, illetve
a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet igazoldsara szolgalé dokumentumokat is, igy
kiilondsen
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- elemi kar elharitdsa indokkal benyujtott Onkormanyzati segély esetén a kart szenvedett
ingatlan tulajdonjogat, tovabba a helyreallitasi koltségekrol koltségvetést,
- temetési koltségek mérséklésére benyujtott kérelem esetén a halotti anyakonyvi kivonat
masolatat és az igényld nevére kiallitott temetési szadmlakat,
- valsadghelyzetben 1év0 varandos anya gyermekének megtartdsa és a gyermek fogadasanak
elokészitése szakorvos vagy védond altali igazoldst a varanddssag és a terhes-gondozas
tényérol,
- a gyermek csaldadjaval valo kapcsolattartas biztositasa, a gyermek csaladba valo
visszakeriilésének elosegitése érdekében igényelt tamogatas esetén gyamhivatali hatarozatot.
- gyermek ellatasahoz kapcsolodo kiaddasok megtéritésére benyujtott kérelem esetén a
tankonyvrél, a téritési dijrol szolo és egyéb iskolaztatassal osszefiiggd szamlakat, valamint
tankoteles koron tuli gyermek esetén az iskolaldtogatdsi igazoldst.
(4) Ha a kérelmezd azt kéri vagy a Bizottsdg a rendkiviili telepiilési tAmogatas rendeltetésszeri
felhasznalasat ugy latja biztositottnak, pénzbeli tdmogatas helyett természetbeni juttatast allapithat
meg:
a.) kézlizemi dijak atvallalasaval,
b.) intézményi téritési dij atvallalasaval,
c.) gyogyszerkoltség atvallalasaval.
(5) Tankonyv, koziizemi dijak atvallalasa, intézményi téritési dij atvallaliasa esetén a szamlak
kiegyenlitésérol a hivatal gondoskodik.
(6) Nem részesiilhet rendkiviili timogatasban az az aktiv kort személy, aki munkaviszonnyal nem
rendelkezik és a munkaba allitasa érdekében az ebben segitséget nyljtd szervekkel igazoltan nem
miikodik egyiitt.
(7)Rendkiviili timogatas egy haztartasban egyidejlileg csak egy személy részére allapithatd meg.

6.8

(1)A rendkiviili telepiilési tamogatds alkalmankénti dsszege az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb oOsszegénél, naptari évenkénti oOsszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegének kétszeresénél tobb nem lehet, azonban elemi kar elharitasa indokkal benyjtott kérelem
esetén - figyelembe véve a kar sulyossagat, a helyredllitasi koltségeket és a kérelmezd vagyoni és
szocialis helyzetét - elérheti a kar teljes Gsszegét.

(2)Temetési koltségek mérséklése indokkal benytjtott kérelem esetén a telepiilési tdmogatas
Osszege a helyben szokésos legolcsobb temetés koltségeinek 20 %-aig allapithatdo meg.

(3 Helyben szokdsos legolcsébb temetés koltsége: 193.801,- Ft!

7.8

(1) Kivételes méltanylast érdemlo, siirgos esetben rendkiviili telepiilési tamogatdst a polgarmester
is megallapithat maximum 50.000.- Ft-ig terjedd osszegben.
(2)Kivételes méltanylast érdemld, siirgds eset:

- elemi kar,
¢ hirtelen halaleset,
e baleset,

e hirtelen korhazi apolas
e hirtelen betegség
o cllatatlansag ideje ,,

Tehat az atmenetileg nehéz anyagi helyzetbe keriilt csaladokat igyeksziink tAmogatni, kiilondsen,
ha gyermeket, gyermekeket nevelnek. A rendkiviili telepiilési tdmogatds mellet, és az allam altal
biztositott rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen és a hozza kapcsoldédo ellatasokon kiviil
Onkorményzatunk egyéb &nként vallalt modokon is timogatja a raszoruld és hatranyos helyzetben
1év6 gyermekeket.
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Kondoros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a gyermekvédelem helyi rendszerérdl szolo
6/2016. (111.25.) Ok. rendeletében biztositott ellatisok a kovetkezok:
felsdoktatasi hallgatok 6sztondijpalyazata (Bursa Hungarica)
felsoktatasi hallgatok tdmogatasa (félévenként egyszeri 10.000,- Ft)
beiskolazasi tAmogatas
gyermekek karacsonyi tdimogatasa
szlinidei étkeztetés (6nként vallalt, sajat finanszirozas)

,Kondoros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 6/2016.(I11.25.) 6nkormanyzati rendelete
a gyermekvédelem helyi rendszerérol

3.8
Felsooktatasi hallgatok osztondijpalyazata
(1) Az dnkormanyzat a felsdoktatasi hallgatok /"A"/ és felsdoktatasi tanulményokat kezdd fiatalok
/"B"/ szdmara minden évben Osztondijpalydzatot ir ki a Bursa Hungarica FelsOoktatasi
Onkorményzati Osztondijpalyazatban foglaltak alapjan, az adott évre vonatkozd Altalanos
Szerzodési Feltételek szerint. A palyazatok benyujtasa, elbiralasa, feliilvizsgalata, megsziintetése e
rendelet és az évenként megadott Altalanos Szerzddési Feltételek alapjan torténik.
(2) Els6sorban azokat a hallgatokat lehet 6sztondijban részesiteni, ahol a csaladban az egy fore jutd
havi jovedelem 6sszege nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegét.
A palyazat elbiraldsa soran elonyt élvez az a palyazo, aki:
- arva vagy félarva,
- csaladjaban levd eltartottak szdma harom vagy annal tobb,
- gyermeket nevel,
- egyediil neveli gyermekét,
- valamilyen betegségben szenved, rokkant, vagy a csaladban folyamatos ellatast igényld beteg
vagy rokkant van,
- eltartoja /sziildje/ munkanélkiili vagy oregségi nyugdijban részesiil,
- megyén kiviili intézménybe jelentkezik,
- nem részesiil kollégiumi ellatasban.
(3) Az 6sztondij mértéke maximum 5.000 Ft.
(4) Nem allapithatdé meg tdmogatas, ha a kérelmezd csalddjaban az egy fore jutd jovedelem
meghaladja az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének kétszeresét.
(5) Az 6sztdndij csak abban az esetben kertiil folyositasra, ha a palyazé az 6sztondij folydsitdsanak
id6tartama alatt beiratkozott hallgatoja a fels6oktatasi intézménynek.
(6)Az 6sztondij id6tartama
- az "A" tipusu palyazat esetén 10 honap, azaz két egymast kovetd tanulményi félév,
- a "B" tipust palyazat esetén 3 x 10 honap, azaz hat egymast kdvetd tanulmanyi félév.
(7) Az 6sztondijpalydzatokrdl, amennyiben a csalddban az egy fore jutd jovedelem Osszege nem
haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegét, a polgarmester atruhdzott
hataskorben hatarozattal dont, egyéb esetekben a képviselé-testiilet biralja el a palyazatokat a
Szocialis és Egészségligyi Bizottsag javaslata alapjan.

3/4 §[2]
A felséoktatasi hallgatok tamogatdsa
(1)A Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag atruhazott hataskérben a felsooktatasi hallgatok részére
kérelemre pénzbeli tamogatast nyujthat a tanulmanyok segitésére.
(2)Azokat a hallgatokat lehet tamogatasban részesiteni, ahol a csaladban az egy fore juto havi
jovedelem osszege nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 350 %-
at.
(3)A tamogatas osszege: felévenkent 10.000,- Ft
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(4)A tamogatas csak abban az esetben keriil folyositasra, ha a palyazo a tamogatasi kérelem
benyujtasakor beiratkozott hallgatoja a felséoktatasi intezménynek és a hallgato a lezart félévet
igazolja.
(5)A kérelmeket minden év februar honapban és szeptember honapban lehet benyujtani.

4. §

Beiskolazasi tamogatas

(1) Amennyiben az Onkormanyzat koltségvetése lehetové teszi — hivatalbol - a tanévkezdés
megkonnyitése érdekében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild altalanos iskolai
¢s kozépfoka oktatasban részesiilé nappali tagozatos tanulok részére a tanulmanyok folytatasaval
jar6 anyagi terhek enyhitése érdekében beiskolazasi tamogatést biztosithat.
(2) Kozépfoku oktatasban részesiilonek mindsiil a gimndziumi, szakkozépiskolai €s az elsé szakma
megszerzeésére iranyul6 képzés.
(3) A tamogatas Osszegét a Egészségligyi €s Szocidlis Bizottsdg évente a féléves beszamolot
kdvetden hatdrozza meg.

5.8

Gyermekek karacsonyi tamogatasa

A képviseld-testiilet — hivatalbol — amennyiben az adott évi koltségvetése lehetdve teszi a
karacsonyi tinnepek elott a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére
pénzbeli vagy természetbeni tamogatést biztosithat.

6.§

Sziinidei gyermekétkeztetés

(1) Természetbeni ellatasként az onkormanyzat — a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdés a.) pontjaban foglalt
gyermekeken kiviil — nyari sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, térvényes képviseld
kérelmére a déli meleg f6étkezést azon bolecsddei, 6vodai €s altalanos vagy kozépfoku iskolaval
tanuldi jogviszonyban allo, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild kiskorti gyermek
részére, aki Kondoros varosban lakohellyel, vagy bejelentett tartézkodasi hellyel rendelkezik és
¢letvitelszeriien bejelentett tartozkodasi helyi él, ingyenesen biztositja.
(2) A nyari sziinidei étkeztetés bolcsddében, évodaban a nyari sziinetben tartott nevelési nélkiili
napokon, altalanos vagy kozépfoku iskolaskortak részére a nyari tanitasi sziinet idOtartama alatt,
valamennyi munkanapon a déli meleg foétkezés helyben fogyasztissal torténd formaban kertil
megszervezesre.
(3)A nyari sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsanak iddszaka a gyermek mas telepiilésen torténd
taborozasa vagy mas okbol vald akadalyoztatdsa esetén az adott gyermek tekintetében a (2)
bekezdésben meghatarozott id6tartamnal rovidebb is lehet.
(4) A jegyzd irasban tajékoztatja a a 7.§ (1) bekezdés szerinti azon rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény részesiilé gyermek sziildjét vagy mas torvényes képviseldjét (tovabbiakban: jogosult)
akinek jogosultsdga a gyermeke tekintetében az adott év majus 1. napjan fenndll, a nyari sziinet
id6tartaméra esé szilinidei gyermekétkeztetés igénybevételének lehetOségérdl, az igénybevétel
modjarol, valamint a sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsdnak idOtartamarol, helyszinérdl és
modjarol minden év majus 15-ig. A tajékoztatassal egyidoben a jogosult részére a nyari sziinidei
gyermekétkeztetés igényléséhez sziikséges e célra rendszeresitett formanyomtatvanyt is meg kell
kiildeni.
(5) Ha a jegyz6 a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat az adott
¢v majus 1-je és augusztus 15-e kozott allapitotta meg, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasaval egyidejlileg tajékoztatja a jogosultat a (4) bekezdésben foglaltakrol.
(6) A jegyzO a nyari szilinidei gyermekétkeztetés megkezdése eldtt vizsgalja, hogy a sziinidei
gyermekétkeztetés megkezdésekor a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsdga az azt megallapitd hatarozat alapjan fennall-e. Ha a gyermek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a nyari sziinidei gyermekétkeztetés megkezdését
megel6zé harmincadik napon fennallt, azt a nyari sziinidei étkeztetés teljes ideje alatt fennallonak
kell tekinteni. Amennyiben azt allapitja meg, hogy a gyermek nem jogosult a sziinidei
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gyermekétkeztetésre, errdl irasban értesiti a sziinidei gyermekétkeztetést igényld sziilé vagy mas
torvényes képviselot.

(7) A sziinidei gyermekétkeztetést igényld sziild vagy mas torvényes képviseld koteles 5 nappal
korabban bejelenteni, ha a gyermek a sziinidei étkeztetést a kérelemben foglaltaktol eltérden kivanja
igénybe venni.”

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szdma, aranya

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardnya

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Kondoroson nincsenek telepek, szegregatumok, ezen pont nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Ev Betoltott védonai Egy véddnére jutoé gyermekek
allashelyek szama szama
2012 3 48
2013 3 52
2014 3 52
2015 3 50
2016 3 53
2017 3 53

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

Védéndi allashelyek (db)
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

2012

2013

2014

2015 2016 2017

A telepiilésen védondi szolgalat a Kords-szogi Kistérség Tobbeélu Tarsulas keretében ellatott
feladat.
Kondoroson a védéndi ellatas megfeleld, mivel nem haladja meg az 1 véddndre esé maximalis

gyereklétszamot. A 3 védond teljes mértékben el tudja latni feladatat a telepiilésen.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo

hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

c¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, hogy nincs pontos helyi

nyilvantartas az 5 éven aluli 6vodaskort gyermekek korai fejlesztésrdl, rehabilitaciorol.
Az 6vodai ellatasban torténd fejlesztést, szakképzett 6vondk végzik.

d) gyermekjoléti alapellatas

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

- . .| Bolcs6débe Szocialis szempontbdl felvett .. Ner’n .
Onkormanyzati , . MLl st 6nkormanyzati
z ot rs beirt gyerekek szama (munkanélkiili sziil6, et sz 2
Ev bolcs6dék , . bolcs6dék szama
. gyermekek veszélyeztetett gyermek, nappali .
szama ; . e (munkahelyi,
szama tagozaton tanulo sziil6) L
magan stb.)
2012 1 26
2013 1 25
2014 1 24
2015 1 24
2016 1 20
2017 1 23

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatgydjtés




Yo’

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Miik6d6 Egyéb, nem
Miik6dé (6sszes) .. . 6nkormanyzati Csaladi napkoziben
. s e onkormanyzati et 2oy ) -
Ev | bolcsodei férhelyek et s g bélcsédei engedélyezett fér6helyek
. bolcs6dei fér6helyek . . 2 .
szama ; (munkahelyi, magan szama (december 31-én)
szama s A
stb.) fér6helyek szama
2012 26 26
2013 26 26
2014 26 26
2015 26 26
2016 26 26
2017 26 26

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

2012

2014

2013

2015

B M(ikodd (Osszes) bolcsddei férGhelyek szdma

B M(ikodd, onkormanyzati bolcsédei féréhelyek szama

I Egyéb, nem dnkormanyzati bolcsédei (munkahelyi, magdn sth.) férGhelyek szama

M Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

2016

2017

A 2008-2010. években a bolcsddei ellatas igénylésénél tuljelentkezés volt, azonban a telepiilésen
2010-ben atadasra keriilt az uj bolcsdde, ahova 0,5 éves kortdl felvehetd a gyermek, igy megoldottd
valt a bolcsddei ellatas. Keét csoporttal dolgozik a négy szakképzett gondozd, tovabba 2 gondozoénd
segiti munkajukat.

Bolcsddei felvételi elutasitasra 2013-ig nem volt eddig példa. Ma mar taljelentkezés van.
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A bolcsodei felvételnél vizsgalni kell, hogy érvényesiil-e az az alapelv, hogy eldnyt kell élvezzen az
a gyermek, akit egyediilallo (élettarssal nem rendelkez6 hajadon, nétlen, elvalt vagy 6zvegy csaladi
allapott) sziil6je nevel; akivel egylitt a csalddban nevelt kiskora gyermekek szama a harom fo6t
meghaladja; aki csaladgondozasban részesiil, és fejlodése érdekében allandd napkdzbeni ellatasra
van sziliksége; akinek sziil6je orvosilag igazolt betegsége miatt az ellatast biztositani nem vagy csak
részben tudja; akit — gyamhatdsagi hatarozat alapjan — gyamként kirendelt idéskoru (a ra vonatkozé
nyugdijkorhatart elért) hozzatartozdja nevel; akinek a sziilje jovedelmi helyzete miatt (mert
csaladjaban az egy fére jutd jovedelem az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegét nem
haladja meg) az ellatasarol nem vagy nehezen tud gondoskodni; akinek csaladjaban az egy fore juto
jovedelem alacsony.

Az intézményvezetd feladata, hogy a fent emlitett koriilményeket vizsgalja, és ezek szerint
mérlegeljen a gyermek bolcsddei felvételekor.

Csaladi napkozi nem miikddik a telepiilésen, azonban foként a nyari idészakban — az iskolai/6vodai
sziinet idején — igény lenne ra.

Vérosunkban jelentds szamu civil-szervezet miikddik, melyekkel igen j6 az Onkormanyzat
egylittmiikddése. Ennek koszonhetéen az egész nyari idészak napkozis tdborokkal lefedett,
melyeket az Onkormdanyzat és kiilonboz6 civilek szerveznek.

e) gyermekvédelem

A telepiilésen az alabbi szolgalatok nyujtanak segitséget a gyermekek egészségiigyi €s mentalis
feliigyeletében:

Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat — 2 £6

Koros-szogi Kistérség Tobbeélu Tarsulas Kondorosi Kirendeltsége keretében ellatott feladat.

Védonok - 3 £6
Koros-szogi Kistérség Tobbceélu Tarsulas Kondorosi kirendeltsége keretében ellatott feladat

/) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok telepiilésiinkdn korlatozottak, RendOrség,
Polgardrség értesithetd.

A gyermeket nevel6 csaladoknal a kialakult krizis helyzetet — ami féként anyagi helyzet miatt van —
igyekszik a telepiilés kozdsen megoldani. A gazdasdgi valsag, a munkanélkiiliség magéaval hozza,
hogy egyre tobb csalad keriil még nehezebb anyagi helyzetbe, fokozatosan né azok szdma, akik
segitségre szorulnak, amit azonban csak lokalizalni tudunk, véglegesen megoldani a rendelkezésre
allo forrasokbol nem lehet.

g) egészségftejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz valo hozzaférés

A telepiilés sportéletében harom klub, a Kondorosi Testedzd Egyesiilet (KOTE), a Kondorosi
Kézilabda Klub ¢és a Kondorosi Kick-box egyesiilet jatszik kiemelt szerepet.

A Kondorosi Testedzé Egyesiiletet, a varos legnagyobb bazissal rendelkezd sportklubjat 90 évvel
ezelott, 1921-ben alapitottak. A napjainkban kizardlag labdarago szakosztalyt mikodtetd egyesiilet
feln6tt csapata az elmult évtizedekben tobb osztalyt is megjart.

A felnétt csapat mellett U19-es, U16-0s, Ul3-as, Ull-es, U9-es és U7-es csapatokat is inditottak a
kiilonb6zd osztalyokban. Jelenleg Osszesen 90 jatékengedéllyel rendelkezd labdartigdja van a
szakosztalynak, ebbdl mintegy 70 utanpotlas koru.

A tehetséges fiatalok felfedezésének és integralasanak érdekében 2011-t8l a szakosztaly vezetdi
erés kapcsolatot alakitottak ki, illetve tartanak fenn a kondorosi, valamint a mikro-térséghez tartozo
kardosi, hunyai, és 6rménykuti iskolak testedzdivel, testneveldivel.

A Kondorosi Kézilabda Klubnak 1999/2000-ben még a KOTE kézilabda szakosztalyaként sikertilt
kiharcolnia az NB II-ben valo indulds jogat. Az ezt kdvetd években a KOTE-tdl fiiggetlenedd
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egyesiilet — foként az anyagi tdmogatasokkal 0sszefiiggésben — hol az NB II-ben, hol a megyei I.
osztalyban szerepelt.

Az 1987-ben alapitott, els6sorban a kondorosi és a kornyékbeli fiatalok korében népszerii helyi
kick-box sportkor hivatalosan 2004-ben valt egyesiiletté¢ (Kondorosi Kick-Box Egyesiilet). A klub a
megye masodik olyan kick-box szervezddése, ahol harom mesterfokozati sportold edz. Edzéseket
hetente harom alkalommal, 25 fonek tart Zsjak Zoltan hétfén (18:00-19:30-ig), szerdan (18:00-
19:30-1g) és pénteken (18:00-19:30-1g).

Az eddigieken tal emlitésre méltdé a Pénteki Amatér Kosarlabda Klub, a Kondorosi Atlétak
Sportegyesiilete, és a Mini Tini Aerobik Csoport is.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A telepiilés kozétkeztetését a Kondorosi Csardat lizemeltetdé Kondorosi Turisztikai és Szolgaltato
Ko6zhasznli Nonprofit Kft. biztositja a Csarda 600 adagos konyh4jan. Az iskolai, 6vodai — bolcsddei
étkeztetést Ok biztositjak helyszinre vald szallitassal. Emellett a telepiilésen lehetdség van meniis
étkezésre a Csardaban, a Napsugar Etteremben és a Korona Etteremben, mely segitséget nyujthat a
sziiléknek a sziinidé idejére gyermekiik étkezésének biztositasaban. A Petéfi Istvan Altalanos Iskola
¢s Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény Osszes didkja szdmara ingyenes tankonyvellatast biztosit.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor jarasi, onkorményzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

A hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld banasmadd kovetelményének megsértése
miatt eljarasra nem kertilt sor, jelzéssel nem éltek.

Az egyenld banasmdd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy
kiilonosen kozterhek elengedése, elszamoléasa vagy adojovairas Gtjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé bandsmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kiilondsen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbiraldsa, az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytamasztas, a teljesitmények
értékelése, az oktatdshoz kapcsolodd szolgéltatdsok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal
Osszefliggd juttatdsokhoz valdo hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatasban
megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadésa, a palyavalasztasi tanadcsadashoz
valo hozzaférés, valamint az oktatasban vald részvétellel 0sszefiiggd jogviszony megsziintetése
soran.

j) pozitiv diszkriminacio (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgéltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

A Kondorosi Pet6fi Istvan Altaldnos Iskoldban biztositott a gyogypedagogus és logopédus az arra

raszoruld tanulok szamara, a foglalkozasokat szakképzett pedagogusok tartjak. Logopédus a Koros-
szogi Kistérség jovoltabol az dvodai szolgaltatas nyljtasban is segitséget nyujt.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok évodai, iskolai ellatasa

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovo:l:::::llrt Ovodai
3-6 éves gyermek- Ovodai fér6helyek | feladatellatasi gyszéma gyogypeda-
P koru csoportok szama szama helyek szama , gogiai
Ev R : P , (gyogypeda-
gyermekek | -gyodgypeda- | (gydgypeda-gogiai (gyogypeda- Sgiai gyermek-
szama gogiai neveléssel | neveléssel egyiitt) | gogiai neveléssel neielgéssel csoportok
egyiitt egyltt) egyiitt) szama
2012 140 6 180 1 142 0
2013 140 6 135 1 137 0
2014 145 6 135 1 133 0
2015 143 6 135 1 126 0
2016 156 6 135 1 134 0
2017 163 6 135 1 137 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyjtés

A telepiilésen egy 6voda talalhatd, a Tobbsincs Ovoda és Bolcséde, mely onallban miikodd
koltségvetési szerv.

Az intézmény fenntartdja: Kondoros - Kardos Kozoktatasi Intezményfenntartd Térsulas,

5553 Kondoros, HOsok tere 4-5.

Gesztor Onkormanyzat: Kondoros Varos Onkormanyzata.

Feladat ellatasi helyek:

Székhelyintézmény: Tobbsincs Ovoda és Bolesde

5553 Kondoros, Csabai u. 25.

Telephely: Tobbsincs Ovoda

5552 Kardos, Arpad u. 16.

Ovodai csoportok szama: székhely telepiilésen 6, telephelyen O

Ovodai fér8helyek Kondoroson: 135, Kardoson: O

Az 6vodai nevelést 12 diplomas 6vodapedagdgus végzi, 6 dajka/gondozond segitségével, 1 kisegitd
személyzettel.

A Kondorosi Tobbsincs Ovodaban az engedélyezett csoportlétszam: min. 20, max. 25 6.

A kozoktatési tv. 3. szamu melléklet 11/7. pontja alapjdn a maximalis 1€tszam 20%-kal atlépheté —
a maximalis 1étszamtol valo eltérés engedélyezése fenntartdi hataskorbe tartozik.

Az oOvoda féréhelyek szdma 135, ez ha 20 %-kal tulléphetd, az 162 férdhely. A maximalis
féréhelyen beliil vannak az 6vodai helyek igénylése, ezaltal elutasitott 6vodaba felvételt igényld
gyerek nem volt.
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd iskolara/6vodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

szolgaltatasok (pl.

Az altalanos iskolas gyermekek fejlesztésére iranyulé munkat az intézmények pedagogusai, vagyis
14 tanito, 18 tandr, 5 nem szaktanitast végzd tandr mellett 2 gydgypedagogus, 1 gyermekvédelmi
felelés végzi. 15 fO0 kisegitdé személyzet végzi a hattérmunkat. A gyogypedagogusok, a
gyermekvédelmi felelés kelld érzékenysége, szakmai tuddsa, a fogadd pedagogus szemlélete,
nyitottsaga, segitokészsége, kreativitasa, megfeleléen alkalmazott pedagogiai modszerei,
elengedhetetlen feltételi az eredményes munkénak.

A gyodgy-testnevelés oOrakat €s a logopédiai foglalkozasokat délutdni ordkban a Kords-szogi
Kistérségi Tarsulés 1-1 pedagdgusa végzi.

Az egészséges ¢letmod kialakitasat szolgaljak az egészségneveld programok, az emelt testnevelés
orék (heti 5 6rdban) 1-4. évfolyamon, valamint a fels6 tagozat harom testnevelés oraja és az ISK-
foglalkozasok (kézilabda, atlétika, futball).

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhatd. Eppen ezért a
torvényszerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozd személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulot.

Az egyenld banasmdd kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatasra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartdsa, amelynek szinvonala nem ¢éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben
meghatarozottakat.

Kondoroson az oktatas, képzés teriiletén hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt eljarasra nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

4.4.7. szam tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék szama

Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. A . Napl-(OZIS aI’taIan,os
h 3 , , Altalanos | iskolai tanulok szama
évfolyamon tanulék évfolyamon tanulék . . . ,
szama (gyogypedagdgiai | szama (gyogypedagdgiai BEERE3 | O REEll ElE S
Tanév oktagssga\:z iigtt)g oktastfa\:r:: ijgtt)g Tk B EIEECEE
gy gy tanuldkkal egyiitt)
f6 f6 fé fé %
2011/2012 182 175 357 143 40,1%
2012/2013 159 187 346 153 44,2%
2013/2014 160 174 334 169 50,6%
2014/2015 164 176 340 183 53,8%
2015/2016 154 166 320 198 61,9%
2016/2017 154 166 320 198 61,9%

Forras: TelR, KSH Tstar




Altalanos iskolai tanuldk és napkézisek szama (f6)

400
350 -
300 -
250 -
200 -
150 - —
100 - -
50 - —

0 - | | | | |

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
m Altaldnos iskoldsok Napkozis altalanos iskoldsok

A gybégypedagdgusok, a gyermekvédelmi felelds kelld érzékenysége, szakmai tudésa, a fogado
pedagdgus szemlélete, nyitottsaga, segitOkészsége, kreativitdsa, megfeleléen alkalmazott
pedagdgiai mddszerei, elengedhetetlen feltételi az eredményes munkanak.

A gyogy-testnevelés oOrakat és a logopédiai foglalkozasokat délutani o6rdkban a Kords-szogi
Kistérségi Tarsulds 1-1 pedagdgusa végzi.

Az egészséges ¢életmdd kialakitasat szolgaljak az egészségneveld programok, az emelt testnevelés
orak (heti 5 6raban) 1-4. évfolyamon, valamint a felsé tagozat harom testnevelés oraja és az ISK-
foglalkozasok (kézilabda, atlétika, futball).

e) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

4.4.8. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos Crets
iskolai osztalyok ASELELLGE
. ¥ iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-
szama a i cos s ‘
. L .. szama (a ellatasi helyek szama
gyogypedagogiai . f .. i f e
) oktatasban (a gyogypedagogiai (gyogypedagégiai
Tanev . oktatassal oktatassal egyiitt)
nappali egyiitt)
oktatasban) gy
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
O6sszesen O6sszesen
2011/2012 16 1
2012/2013 16 1
2013/2014 16 1
2014/2015 16 1
2015/2016 16 1
2016/2017 16 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia

LLLLL

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

B Gydgypedagdgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt)

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban
Tanév

F6
2011/2012 48
2012/2013 37
2013/2014 51
2014/2015 35
2015/2016 46
2016/2017 47

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti
adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Veszélyeztetett kiskora gyermekek és
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szama magas

tobb figyelem a veszélyeztetett csaladoknak,
tanacsadas az elérhetd segitség lehetdségekrol

A rendszeres gyermekvédelmi ellatasban
részesiilok kozott magas az egyediilallo sziilok
aranya

az egyediilallo sziilok elérése, tajékoztatdsa az
igénybe vehetd kedvezményekrol,
lehetdségekrol

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
Jogi alapvetések a ndk esélyegyenldségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rdgziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megilless€k minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nokkel ¢és a férfiakkal vald egyenld banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld bandsmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

e a Tandacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld bandsmod elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi I. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé béanasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilonosen az
elvégzett munka természetét, minds€gét, mennyiségét, a munkakorilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben 1évd
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

: Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
A

Férfiak NGk Férfiak NGk Férfiak NGk
2012 1860 1739 1750 1593 110 146
2013 1835 1711 1692 1578 143 133
2014 1799 1690 1690 1594 109 96
2015 1778 1656 1696 1587 82 69
2016 1743 1635 1684 1590 59 45
2017 1737 1622 1673 1566 64 56

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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A nék munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség. A férfiak és nék adott
teleptilésen valod foglalkoztatottsdganak mutatdéi arrél nyujthatnak tajékoztatast, hogy milyen
aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség.
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Az adatgyijtés célja, hogy bemutassa, az aktiv kort lakossagbol milyen aranyban érinti a
munkanélkiiliség a ndket és a férfiakat.
A munkanélkiiliek k6zott aranydban nem szdmottevéen magasabb a ndk szama.

A munkanélkiiliek szama a tsz. megsziinése utan volt a legmagasabb, ezutan fokozatos lassu litemi
csokkenés kovetkezett be. A fogyéas okai kozott szerepel a gazdasagilag aktiv koru lakossag
csokkenése, a mezOgazdasagban tortént tulajdonosi szerkezetvaltas, amely ha alacsony mértékben
is, de 1étszam felvevové valt, vallalkozasok 1étrejotte, megerdsddése — ha kis mértéki, de mégis a
foglalkoztatas novekedésével jart és nem utolsd sorban az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok
alkalmazasa, igy a kozmunkaprogramok is a regisztralt munkanélkiiliek szdméanak csékkenésé¢hez
vezet. A szezonalitasnak nagy szerepe van a munkanélkiiliség alakulasdban. Télen a
munkanélkiiliségi rata novekszik — ekkor a mezdgazdasagban csokken a foglalkoztatottsag — az év
tobbi részében csokken.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen a nék foglalkoztatottsagat kevésbé lehet megitélni, mivel a gyermekvallalasi korban
1év6 nék nagy része nem jelenik meg allaskeresdként a munkaerdpiacon, a munkanélkiiliség helyett
inkabb a GYES-t, GYET-et valasztja, igy csak a harmadik gyermek 8 éves kora utan jelenik meg,
mint allaskeresd, vagy munkanélkiili ellatast igényld személy.

Azok a ndk, akik szakmat, illetve kiillonboz6 végzettséget szereztek a gyermekvallalast kovetoen
sincsenek jobb helyzetben, mint a fentebb emlitett tarsaik. Amennyiben nincs biztos munkahelytik,
esetleg maganvallalkozasuk, akkor a gyermek, gyermekek mellett nehezen tudjak ismét vallalni
munkahelyiikén a tobb miiszakot, az ¢jszakai miiszakot, a korai bejarast, a kés6i hazamenetelt,
hiszen a gyermekeket elhelyezd intézmények nyitvatartasi idejéhez alkalmazkodni kell. Ha
nincsenek mobilizalhaté nagysziilok, rokonok, akkor ez sokszor a munkahelyek feladdsdhoz vezet.
A helyben szervezett képzések segitséget tudnanak nytjtani ezen problémak megoldasaban.

¢) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei

A HEP célcsoportjai kozé tartozd mélyszegénységben €16 ndk esetében igen gyakran az a
probléma, hogy nem tanulnak tovabb elmaradnak a tanulményaikkal, nem lesznek képesek a
kozépiskoldban, szakiskoldkban teljesiteni, mivel nincsenek meg az alapok, amire a késébbi
tanulmanyok épiilhetnének. Ez sajnos sorozatos kudarchoz, visszahtizodashoz vezet.

Nehezen 0sszeegyeztethetd a csalad és munkahely, a tobb miiszakos munkarend teljes mértékben
kizart az alacsony iskolazottsaggal rendelkezé gyermekes nok szdmara.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhato jelenség, megmutatkozhat
a munkara vald jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem képviseldje alkalmas,
azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne nét alkalmazni), az azonos
munkéért jaro eltérd bérezésben, vagy az eldmeneteli lehetdségek sziikdsségében (ilivegplafon-
jelenség).
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A telepiilésen a 3 év alatti gyermekek részére biztositott a bdlcsodei ellatds a kondorosi
bolcsddében. A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szaméara
nyujtott napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossagok
alapvetden rontjak.

A kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei férdhelyek
szama. A gyermekek napkozbeni ellatasat biztosité 26 féréhelyes intézmény a csaladban nevelkedd
3 éven aluli gyermekek szakszerti gondozasat — nevelését végzi. Ezen tilmenden a gyermekek
¢letkoranak és egészségi allapotanak megfeleld, foglalkoztatast és étkeztetést biztosit azon
gyermekek szamadra, akiknek sziilei munkavégzésiik, betegségiik, szocialis helyzetiik, vagy egyéb
ok miatt napkodzbeni ellatadsukrdl nem tudnak gondoskodni.

A telepiilésen biztositott az dvodai €s iskolai ellatas is. Nem mertilt fel probléma ellatatlan gyermek
kapcsan, illetve elutasitott felvételrdl. Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség
kezdetéig neveld intézmény és felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol
szamitott fél éven beliil betolti.

Az éltalanos iskoldban Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l 16 6rdig kell megszervezni a
tanodrai és tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozasokat a
délelotti és délutani idoszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Az Onkormanyzat, a miikodé vallalkozasok, vallalkozok sajat hatdskoron beliil oldjak meg a ndk
rugalmas foglalkoztatasat, 6sszeegyeztetve a munka, a csalad, gyermeknevelés feladatat.

Kondorosan az 6vodasok az évodapedagdgusok feliigyelete alatt 6 csoportot alkotnak. Kondoros és
Kardos a kistérségben egyediilallo mdédon olyan tobbcélt kozos igazgatasu intézmény keretén beliil
biztositja az 6vodai feladatokat, mely nem masik kdzoktatasi feladathoz rendelt (bdlcsddei ellatas).
2011-ben a bolcs6dében 2 csoportban 26 kisgyermek gondozésat 4 kisgyermekneveld végezte. A
raciondlis milkodtetésre vald torekvés eredményeképpen az 6vodai csoportok atlaglétszama 23,5
fé/csoport, mely a torvényi minimum 20 és maximum 25 {6 k6zotti érték.

Az intézményben dolgozé neveldk mindegyike rendelkezik felséfoku végzettséggel, specialis
képesitése az 6vondk 92%-anak van. Az egy 6vodapedagdgusra jutd gyermekszam: 11,75 6. A 6
6vodai csoportban dolgoz6 6vondk munkdjat dajkak is segitik. Az intézmény taneszkoz ellatottsaga
megfeleld. A 2011-ben megvalositasra keriilt 100 millié forintos projektnek koszonhetden a
bolesdde épiilete teljesen megljult és a szolgaltatasok is boviiltek. Mindemellett 2012-ben az 6voda
épiiletének részleges felujitasara is sor kertilt. Az eszk6zok, udvari jatékok feltjitdsa, megujitasa, 1,
korszerti eszkozokkel vald bovitése folyamatosan torténik.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védéndk szama 0-3 év kiiziit’ti Atlag(?s §y(irm¢,ekszém
gyermekek szama véddéndénként
2012 3 145 48
2013 3 157 52
2014 3 156 52
2015 3 151 50
2016 3 160 53
2017 3 164 55
Forras: TelR és helyi
adatgydjtés
Egy véddndre juto gyeremekek szama (f6)
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A védondi szolgalat a Koros-szogi Kistérség Tobbceélu Tarsulas keretében ellatott feladat. A védono
nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/életvitelszerlien €16 varandos anyakat.
Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas és védonodi tanacsadas keretén beliil.
frasban értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandés anya valsag helyzetét. A
védondi szolgalat megfeleld, mivel az egy védondre esd gyerekszam a megengedett gyereklétszam
alatt van. Varandds gondozés sordn a 2012. évben nem keriilt egy kismama sem valsaghelyzetbe
varandossaga 9 honapja alatt.

5.4 A noket éré eroszak, csaladon beliili eroszak

A csaladon beliili erészak megeldzésénél fontos a probléma korai feltdrasa. A veszélyeztetett
populécid elsésorban a nék és gyermekek, ezért fontos, hogy tisztdban legyenek azzal, hogy az
ellentik elkovetett cselekmény bekdveztekor kihez fordulhatnak. Novelni sziikséges az 4ldozatok
bejelentési aktivitasat, tudatositani benniik, hogy csak akkor tudnak segitséget kapni, ha feltarjak az
eseményt. Az érintett csaladok szocidlisan hatranyos helyzetiiek, esetleg gyakori a sziilék kozotti
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konfliktus. A bantalmazasok hatterében foként anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és
szenvedélybetegség allhat.

A csalddon beliili erdszak esetén alkalmazhat6 legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tévoltartdsrol szold 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili erdszakrol nincs 6ndlld tényallas, a parkapcsolati
er6szakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonbozé tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A n6k elleni erészak kiilonbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanuld formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd térvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis, vagy csalddon beliili erészak miatt tortént
renddrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkon korlatozottak.

Nincs anyaotthon, csaladok atmeneti otthona.

A kistérségi Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat tud segitséget nyUjtani, csaladsegités
keretében:

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizdok szdmara a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz, tovabba a
szocialis szolgéltatasokhoz val6d hozzajutds megszervezését,

c) a csaladgondozast, igy a csaladban jelentkez6 mukddési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak eldsegitését,

d) kozosségfejlesztd, valamint egyéni €s csoportos terapias programok szervezését,

e) a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatédsi problémakkal
kiizddk, a fogyatékossaggal ¢lok, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek,
a kabitoszer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik
részére tanacsadas nyujtasat,

f) a csaladokon beliili kapcsolaterdsitést szolgaldo kozosségépitd, csaladterapias, konfliktuskezeld
meditacios programokat €s szolgaltatasokat, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd
szolgaltatasokat.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A 2014-es onkormanyzati valasztasokat kovetden a 8 f0s képviseld-testiiletben 2 nd kapott helyet,
tovabba az aljegyzd is nd. A ndk kozéletben betoltott szerepét vizsgdlva, nem szabad elfelejteni
eldszor 1s, hogy az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére
nemcsak a ndi nem reprezentdlasa miatt van sziikség a politikaban, azaz a kozligyekrdl valo dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kozds érdeket.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszdmoldsukra iranyuld
kezdeményezésekrdl nehéz beszélniink, mivel az dnkormanyzat intézményei nagyon kevés adattal
rendelkeznek a szempontok és probléméak tekintetében, illetve a ndk elleni hatranyos
megkiilonboztetést nem konnytli objektiven, tényszerlien regisztralni.

Az onkorményzatnak az egészségiigy, oktatas, teriiletfejlesztés, foglalkoztatds, gazdasag, a helyi
politika kultira terén a szolgéltatasok kialakitasa soran tekintettel kell lenni a nemek eltérd
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helyzetére ¢s sziikségletére, és torekednilik kell specialis, éppen nemiik miatt jellemzd problémak
megoldasara.

A nok helyzetét vizsgalva ismert probléma a gyermeket vallalo anyak elhelyezkedése, illetve ndket
érintd csaladon beliili erészak, amirdl kordbban az 5.4. pontban mar sz6 volt. A gyermeket vallalo
anyak elhelyezkedésénél elsdsorban a gyermekek nappali ellatasanak biztositasat kell figyelembe
venni, f6ként az iskolai, 6vodai sziinidok idején.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nok érdekvédelmének hianya, ndk elleni széleskorll tajékoztatas az érdekvédelem
er6szak tabuként kezelése lehetOségeirdl
tajékoztatas allaslehetdségrol, és az
Munkanélkiiliség emelkedik a ndk korében elhelyezkedéshez sziikséges szolgaltatasok

igénybevételének lehetdségeirdl

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb x "
Ev jérancjiéségban részes?i\I,()' férfiak jéra:\déségban részegs‘:il(i nék R eSS
szama szama

2012 743 1118 1861
2013 697 1094 1791
2014 663 1063 1726
2015 631 1029 1 660
2016 620 1003 1623
2017 na na na

Forras: TelR, KSH Tstar
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A demografiai 0sszetétel vizsgalatakor megallapithato, hogy a telepiilésen sok az idéskoruak aranya
az 0sszlakossaghoz képest.

Az iddskorra jellemz6 a szellemi és fizikai aktivitds csokkenése, onellatd képességiik besziikiilése,
betegségeik megjelennek. Az egyediillét miatt gyakori a depresszid és a dementia kialakulasa, a
sulyos, kronikus betegségek kialakulasa.

Altalanos probléma az idések szaméra, hogy a megélhetést biztositd csalddtagok kevesebb idét
tudnak forditani idés csaladtagjaikra, s nagyobb igény alakul ki az ellatast biztosité szocialis
otthonra. Segitséget jelentkezne az aktiv idéskor eltoltése céljabdl az iddsek szamara programok,
képzések szervezése.

A nyugdijban, nyugdijszerli ellatdsban részesiilok vonatkozisdban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

e sajat jogu; €s

e hozzatartozoi

e nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
e az Oregségi nyugdij,
e archabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozo6i nyugellatas:
e az Ozvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a sziil61 nyugdij;

a baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok; valamint

Ozvegyi jaradék.
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Idéskoraak jaradéka: A Szt. értelmében az iddskoruak jaradéka azon i1dés személyek részére biztosit
ellatast, akik szolgélati id6 hianyaban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogu nyugellatasra
nem jogosultak, illetve alacsony Gsszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a
az illetékes jarasi hivatal allapitja meg.

6.2 Idések munkaero-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Kondoroson az 6énkorményzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas kortakat. Vizsgalva az
iddskortuak foglalkoztatasat telepiilésiinkén is az orszadgos tendencia érvényesiil. Nehezen lehet
elhelyezkedni, munkat talalni 55 év felett.

Magyarorszagon a KSH adatai szerint 2010-ben az 55 év feletti korosztaly foglalkoztatéasi ratdja
alig haladta meg az 50 szazalékot. Az intézmények, vallalatok ritkan alkalmaznak iddseket, hiszen
magasabb bért és addicionalis koltséget jelentenek szamukra.

Egy tanulmény szerint a két legerdsebb érv, amit az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen
megfogalmaznak: az idegen nyelvtudds ¢és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hianya.
Ugyanakkor szamos érv szol az alkalmazasuk mellett is: a munkaban t6ltott évek alatt komoly
szakmai tudasbazist halmoztak fel és joval pontosabbak és megbizhatobbak a fiataloknal (nem
fognak mas munkat keresni, megbecsiilik a feladatokat), kevésbé kritikusak a felsd vezetéssel és a
vallalat miikodésével szemben és erds elkotelezettséget mutatnak a munkahelytlik irant. Emellett
pedig részmunkaiddben, vagy akar kiszervezéssel is hajlandok dolgozni. Ugyanez a megallapitas
vonatkozik a nyugdijas foglalkoztatottsag vizsgalatanal.

b) tevékeny idOskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen)

Az iddsellatas teriiletén egyre jelentdsebb szerep jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi és
magan szervezeteknek.

Az Integralt Kozosségi és Szolgaltatdé Tér mikodése ota keresi a lehetdséget az 1ddsek
foglalkoztatasara, szorakozatasara.

Az IKSZT lényege az integralt, 6sszehangolt miikddésben rejlik, tehat nem az egyes szolgaltatasok
egymastol elszeparalt helységekben valo nyujtasara, a szolgaltatasokat igénybevevok elkiilonitésére
torekszenek, hanem azok 6sszefésiilésére.

Epiilete 3 szintes. A foldszinten, az elétérbe belépve rogton informécidaradattal taldlja magat
szembe magat a betérd, ugyanis itt helyezték el a kiilonbozd témaju (ifjusagi, vallalkozasi,
munkaerd- piaci, turisztikai, stb.) informacios anyagokat, tdjékoztatokat, hirleveleket stb. Az un.
informacids szobaban (Klubhelység) tovabbi informdacios ¢hségét szamitogépek €s az internet
hasznalataval csillapithatja, valamint digitalis irdstudasra tehet szert. A konyvtar sarok is ebben a
helységben helyezkedik el, ahol a letéti konyvallomany csendes olvasgatasa mellett lehetdség van a
tobbi lakossal valo beszélgetésre a komfortosan kialakitott targyalo részben.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztral B S Tarté . . .
eglsz,tra"t. 55 év feletti regisztralt art’os" . 55 év feletti tartds
P munkanélkiliek P . munkanélkiliek Lt .
Ev . munkanélkiiliek szama ! munkanélkiiliek szama
szama szama
F6 F6 % F6 F6 %
2012 256 25 10% 256 0%
2013 276 31 11% 276 0%
2014 204 26 12% 204 0%
2015 151 25 17% 151 0%
2016 104 12 12% 104 0%
2017 120 12 10% 95 0%
Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR
Munkanélkiiliek szama (f6)
300
250
200
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100
) I
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Tartos munkanélkiiliek szama (f6)
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) I
0
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A diszkriminaci6é felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az iddsebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaeré-piaci diszkrimindcionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is eldbb érik el dket.
Az 55 év felettieket, illetve a tartds munkanélkiilieket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépd
hatranyos megkiilonboztetés.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idOsek egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé

id6skoruak szama

65 év feletti lakossag | Nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak
Ev szama szama
F6 F6 %
2012 1079 68 6,30%
2013 1089 63 5,79%
2014 1108 68 6,14%
2015 1110 69 6,22%
2016 1122 67 5,97%
2017 1108 75 6,77%

Forras: TelR, KSH
Tstar

65 évnél idésebbek (f6)
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A telepiilésen a 2011. évben a 1936 6 nyugdijas, nyugdijrendszerti ellatasban részesiild személyhez
viszonyitva 1097 {6 64 év feletti. A 2011. évi adatokat figyelembe véve 63 6 részesiilt nappali
ellatasban, ez a 63 {6 64 ¢év feletti lakossadg 6 %-a. Hasonld arany mutatkozott a megel6z6 években
is.

Az adatokat vizsgalva megallapithatjuk, hogy a nappali ellatasban részesiilok szama, ha
minimalisan is, de emelkedett. A 2017-es adat mar 6,77 %-ot mutat. Ennek tobb oka van. Egyrészt,
az 1dosek gyermekei a magasabb nyugdijkorhatar miatt tovabb dolgoznak, az idds sziilok ellatasaba
sziikséges bevonni az ellatérendszert. Masrészt pedig, az idOsek is halljak egymastol, hogy csak jo a
segitség, konnyebb, ha van aki bevéasarol és kivaltja a gybdgyszert, segit pl. a segély
megigénylésében.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

. e A nyilvanos/telepiilési Muzealis KézmiivelGdési
p A nyilvanos/telepiilési . , .. e e e
Ev v , , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
konyvtarak szama ) Ay . . .
szama (leltari allomany) szama szama

2012 1 32 087 na
2013 1 31964 na 2
2014 1 32677 na 10
2015 1 32732 na 10
2016 1 32236 na
2017 1 32236 na 8

Nem 4all rendelkezésre olyan jellegli adat, mely pontosan kimutatnd az iddsebb korosztaly
kozmiivelddési, kulturdlis szokasait, hogy az iddsek milyen gyakorisdggal vesznek részt kulturalis
eseményeken, programokon.

Helyi viszonylatban az Koros-szogi Kistérség Tobbceélu Tarsulds altal iizemeltetett Iddsek
Klubjaban és a Rozsakert Alapitvany altal fenntartott intézményben van lehetdségiik beszélgetésre,
kartyazasra, szorakozasra. Taglétszama valtozo, tulnyomo tobbségben ndk a tagjai. Kozmiivelddési
igényliket a Konyvtar szolgalja.

¢) id6sek informatikai jartassaga
Az 1ddsebb korosztaly digitalis tudasa, informatikai jartassaga a tobbi korosztalyhoz viszonyitva
gyenge. A 2011.-ben megnyilt IKSZT ¢épiiletében lehetéség lehetne az iddsebb korosztaly

informatikai jartassdganak javitasara. Igényfelmérés végzése sziikséges, hogy mekkora a kereslet
ilyen jellegii képzésre.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen kiemelt szocidlis tevékenységet végez a HOsOk utja 18. szam alatti, a fentebb
emlitett Koros-szogi Kistérség Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény Iddsek Klubja. Az idések
klubja szolgaltatasai kozé a hétvégi napok kivételével a kovetkezOk tartoznak:

e nappali ellatas

o Cctkeztetés

e hazi segitségnytjtas

e tanyagondnoki szolgalat

e jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas

Tovabba az emlitett [dosek Klubjan kiviil a szocialis ellatas részét képezi az evangélikus egyhaz
altal iizemeltetett Kondorosi Nyugdijashaz, a Rézsakert-Gondoskodas az Egészséges Eletmédért
Alapitvany altal mikodtetett Idosek Otthona, valamint a K6z0sségi Misszid szervezésében mitkddo
Human Szolgaltaté Koézpont.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Mozgas-lehetdség szervezése az iddsek részére,

Aktiv, tevékeny iddskor hianya N " 12
Onszervezddések

Egyediillét, elszigetelodés programok szervezése az idosek szamara
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiillondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi

képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban

szamottevoen korlatozott, és ez szadmara tartdés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairol szold egyezmény és az ahhoz kapcsolodod Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal ¢,
amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

a) fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,

kozfoglalkoztatés)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek szocialis ellatasaiban személyek szocialis ellatasaiban Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak részesiil6k szama - NGk
2012 182 247 429
2013 157 233 390
2014 145 226 371
2015 130 218 348
2016 121 211 332
2017 na na 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis
ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltato koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol tdmogatas igényelheto.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato,
ugy szamara specidlis munkahelyek mukodtetésével a munkahoz vald jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ timogatasban részesiti.

Fogyatékkal €16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocidlis jaradékban részesiilt.

(F1t. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben. Probléma tovabba, ha
nem 4ll rendelkezésre olyan foglalkozatdsi szakember, aki a fogyatékos személy dallapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansdganak rovid idon beliili megallapitésa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is betolthetd
allashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, tanacsadd foglalkoztatdsdval a fogyatékos személyek
munkahelyi kisérésének biztositani. Javasolt onkormanyzati szakember ez iranyu képzése, allami és
civil munkaerd-piaci szolgaltatd szervezet ¢s a Munkaesély Szovetség bevonasa a feladat
megoldasaba.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Eldéfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem foglalkoztatjak a
veégzettségének ¢és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerli felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazéasanak
mely feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerii a fogyatékossag jellege €s a
fogyatékos személyek szdma alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités 1épései milyen
sorrendben ¢és litemezeéssel kdvessek egymast. A rampa ¢€s kijelolt parkold nemcsak mozgasseériilt
személyek, hanem madés csoportok részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, iddsek), az
informacios tablak, a vizudlis informaciok megerdsitése akusztikus informéaciokkal, példaul
kozlekedési eszkozokon alkalmazva. Fontos a célpalydzatok felkutatdsa és az akadalymentesités
komplex, rovid- kozép- €s hosszu tavh terveinek elkészitései. Garanciat jelent rehabilitacios
szakmérnok és szakember bevondsa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a
tervezeés €s a megvalositas teljes folyamataba.

A foglalkoztatds akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt és a tdmogatd szolgalattol
sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak
a hatranyos megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovObeni alkalmaztatasi kilatasaik is
csokkennek.
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¢) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
, I,\lappfllllellatasttan Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev részesiilé fogyatékos e s
, 3 intézményben intézményben
személyek szama
2012 40 23 15
2013 39 23 15
2014 40 23 15
2015 38 23 15
2016 40 25 15
2017 40 25 15

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgdltatdk segitségével

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)

45

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Onkormanyzati  m Egyhazi  m Civil

Onkorményzati fenntartast intézményben 2017. évben 40 f5,
Civil fenntartast intézményben 15 6 keriilt ellatasra.

A fogyatékkal €10k tekintetében a civil szervezetek szerepe igen jelentds. A telepiilésen a
Mozgaskorlatozott Békés Megyei Egyesiilet Kondorosi Helyi Szervezete miikddik. Munkajuk,
Osszefogasuk jelentdsen ndveli a csoportba tartozok mindennapi €letének megkdnnyitését.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek szamara igénybe vehetd ellatasi, tamogatasi formakrdl a kiilonbozo
szintll jogszabalyok rendelkeznek (pl. Fot., Szt., Cst.).
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A fogyatékkal €16 felndttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az altalaban
alacsony Osszegli rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacids ellatas, illetve plusz
juttatasként a feltételek fennallasa esetén a fogyatékossagi tdmogatds. A gyermekeket tartds
betegségiik okan magasabb 6sszegli csaladi potlék illeti meg.

A fogyatékos személyeket a rendszeres szocialis ellatdsok megallapitasa soran az Szt. rendelkezései
alapjan tovabbi kedvezmények illetik meg (pl. a lakasfenntartasi tamogatasnal, aktiv kortak
ellatasanal a fogyasztasi egység fogyatékossag, tartdés betegség esetén +0,2-vel ndvekszik). A
gyermekvédelmi torvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatara tartos
beteg gyermeket neveld csaladok esetén magasabb.

A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szold 102/2011. (VI 29.)
Korm. rendelet 6. §-a értelmében a sulyos mozgaskorlatozott személyek gépkocsi szerzési és
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) jogosultak. Sajnos az Szt. alapjan kordbban jard
kozlekedési tdimogatas megsziint.

A kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott, latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak;
autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak mindsiild, a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl
sz0l6 rendelet alapjan 2001. julius 1-jét megelézéen vaknak mindsitett, vagy a vaknak vagy
gyengénlatonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistinak mindsiild
személy parkolasi igazolvanyra jogosult.

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnytjtas, tAmogato szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujtod intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakdotthon

A fogyatékkal ¢l6 vagy fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziilok gyakran a megfeleld informaciok
hidnydban nem részesiilnek a szdmukra a jogszabaly szerint jard pénzbeli és természetbeni
ellatasban. A fogyatékos emberek helyi szervezetei, onkormanyzati intézmények ebben segitséget
tudnak nyujtani.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés lehetoségei, akadalymentesités

Kozhasznuak azok az épiiletek, melyek hasznalata senki szamdara sem korlatozott. Ebbe a kérbe
tartoznak az oktatdas barmely szintjét befogado épiiletek vagy épiiletrészek, az egészség-, szocialis,
kulturalis, miivelédés, sport célu épitmények. Ilyenek és tevékenységiik sulya miatt kiemelten
fontosak az onkormanyzati, a hatosagi, a kozigazgatdsi, az igazsdagszolgaltatoi célokra fenntartott
épiiletek vagy épiiletrészek. A mozgdsukban akadalyozottak, az idosek, nok- és gyermekek a fizikai
akadalymentességet igénylik, a tobbi fogyatékos csoport szamdra az infokommunikacios
akadalymentesség a jogos igény. Ilyenek a kontrasztos szinekkel késziilt tablak, tapinthato
informaciok, hallhato segitség, jelnyelvi segitség, a belso kérnyezetben valo tajékozodast elosegito
piktogramok, feliratok.

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

A torvényi kotelezettség szerint az Osszes koltségvetési intézménynek, az 6sszes dnkormanyzati és
kozszolgaltatast nyujtd intézményeknek akadalymentesnek kellene lennie.

Fontos, hogy a kozszolgéltatas tényleges igénybe vételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be is
kell tudni jarni - legalabb a kozszolgaltatas igénybevételéhez sziikséges mértékben-, valamint
veszély esetén biztonsaggal el kell tudni hagyni.
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A kozszolgaltatas akkor hozzaférhetd, ha a fizikai megkozelités lehetdségén til az épiileten beliili
tajékozodas lehetdsége biztositott a vak és gyengén 1atd, a siket, és nagyothallo, az értelmi
fogyatékos, az autista, a sulyosan-halmozottan fogyatékos személy szamara. A mozgassériiltekkel
kapcsolatban leggyakrabban a biztonsadgos és akadalymentes, vakok esetében pedig az érzékelhetd
kornyezetrdl van szo.

Az 6nkorméanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége részben megoldott.

A Kondorosi K6z6s Onkormanyzati Hivatal épiiletének akadalymentesitése megtortént (HOsok tere
4-5.)

Akadalymentes szocidlis ellatast nyujto intézmény az Idések Napkozi Otthona (HOsok u. 18.).
Akadalymentes kulturalis, mivelddési intézmény a Miivelddési Haz, Konferenciakézpont (H6sok u.
23))

Akadalymentes egészségiigyi intézmény az alapellatast biztositdé Orvosi Rendeld (Kossuth tér 2.)
Az alapfoku oktatési intézményben az akaddlymentesités nem megoldott.

A telepiilésen kozépfoku oktatds az altalanos iskolaban biztositott, melynek akadalymentesitése
nem megoldott.

b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikacidos akadalymentesitettség, lakoépliletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége

A lakéépiiletek akadalymentesitettségérdl nincs informécionk.
¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Informacidink szerint a vallalkozasi formaban miikodé munkahelyeken az akadalymentesités nem
megoldott.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilésen a mozgassériiltek szamara a kozintézmények eldtt akadalymentes parkolok kertiltek
kialakitésra.

Akadalymentes autobusz varakozohelyek jelenleg még nem, egyenletes, sikfeliiletli jardak
kialakitasa kozel 100%-os aranyban kertiltek kialakitasra.

A gyalogos atkelOhelyek siillyesztett jardaszegéllyel torténd ellatdsa Kondoros teriiletén részben
megoldott. A parkok mindenki szamara konnyen megkozelithetdek, a parkok szépen rendben
tartottak, kiépittettek, til6hellyel ellatottak.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A kozlekedéssel kapcsolatos torvényi szabalyozés is arra irdnyul, hogy a kozlekedési eszkozok,
utasforgalmi 1étesitmények, illetdleg az ezekhez tartozd jelzé és tajékoztatd berendezések a
kiilonféle fogyatékossaggal €16 személyek altal biztonsdgosan haszndlhatéak legyenek.

A tamogatd szolgaltatds célja a fogyatékos személyek o©nallo életvitelének megkdnnyitése,
onrendelkezési joganak biztositasa, els6dlegesen a lakdson kiviili kozszolgéltatasok elérésének
segitségével, valamint 6nallosaganak megdrzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnytjtas
biztositasaval.

A telepiilésen a Mozgaskorlatozott Békés Megyei Egyesiilet Kondorosi Helyi Szervezete segiti a
fogyatékkal ¢éloket, mind segitségnyujtassal, mind rekredcids programokkal.
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/) pozitiv diszkriminéci6 (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok)

Az ellatasi problémak tobbsége azonos modon keletkezik: van megfeleld szolgéltatas, de az
ellatasra szorulé nem tud rola, 6t nem érték el a szolgéltatast nyujtok, vagyis be sem keriilt a
rendszerbe. Van megfeleld szolgaltatas, de a szolgaltatas igénybevétele a fogyatékos személy
szdmara nem hozzaférhetd pl az akadalymentesitettség hidnya miatt. Van akadalymentesen elérhetd
szolgaltatas, de a célcsoport tagja vagy sajat elhatarozasabol vagy gyakori tapasztalat szerint a
fogyatékos személy helyett dontd csalad elhatarozasabol a szolgaltatast nem veszi igénybe, még
akkor sem, ha az a fogyatékos személy ¢életmindségét 1ényegesen javitand. Minden ilyen esetben
annak feltardsa fontos, hogy a szolgaltatas és a szolgaltatast igénylé milyen okbol nem tudott
egymassal segité kapcsolatba keriilni. Erdemes arra kérdezni, hogy a szolgaltatok megfelelen
ajanljak-e a szolgaltatasaikat és elérik-e ajanlataikkal a célcsoport tagjait. Nincsenek-e olyan esetek
a telepiilésen, ahol a csalad a fogyatékos felndttet méltatlan koriilmények kozott tartja.
Természetesen nehéz ilyen informacidokhoz jutni, ezért is javasoltuk, hogy a sablon tabla kitoltése
mellett - ha lehetséges -, késziiljenek rovid, félig strukturalt interjuk is, sokszor a megkezdett
beszélgetés 1j irdnyt vehet, és olyan informaciok jutnak a szakértd, mentor, tanacsadod tudomasara,
amik kiegészitik az egyéb forrasokbol szarmazo informacidkat és adatokat.

A helyi Onkormanyzat szdmos alkalommal kinyilvanithatja azt, hogy szdmara fontosak a
teleptilésen ¢l6 fogyatékos személyek. Ilyen alkalmak lehetnek a fogyatékos személyek részére
rendezett sportrendezvények, egészségiigyi szirések, kirdndulasok a tamogatd szolgalat
segitségével, ha a helyi 6nkormanyzat rendelkezi iidiiltetési lehetdséggel, akkor az iidiiltetésben
vald részvétel biztositasa, kiilonféle akciok szervezése, amik egyben anyagi és természetbeni
segitségnyujtast jelentenek. Fontos annak megismerése, hogy a helyi médidban rendszeresen
jelenjenek meg a fogyatékos személyek sikereikkel és gondjaikkal, de semmiképpen sem mint
gyamolitott személyek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

hatrany a program-lehetdségek terén sport-program lehetdség biztositasa

Lehetdség keresése a konyvtari szolgaltatas

Fizikai akadalymentesités hidnya a Konyvtarban o . , .
Y Y v elérésére a mozgaskorlatozottak szamara
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato ¢és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

Egyesiiletek, civil szervezetek képviseldi és tagjai szinte mindannyian Onkéntes munkéaban végzik
tevékenységliket, szervezik kozosségi élet szinesitésére programjaikat. A telepiilésen az alabbi civil
szervezetek miikodnek:

Alkoté Miivészek Egyesiilete

Alapitas éve: 2007

Tagok szama: 10 6

Alaptevékenysége: amatér miivészek ¢€s hatranyos helyzetli, a mivészetek irant fogékony
gyermekek felkarolasa.

Evangélikus Enekkar

Alapitas éve: 2006

Tagok szdma: 15 16

Alaptevékenysége: egyhdzi énekek megszolaltatdsa a templomi és linnepi alkalmakkor.

Didkonkorményzat, Pet6fi Istvan Altalanos Iskola, Diakotthon és Alapfoku Miuvészetoktatasi
Intézmény

Alapitas éve: 2000

Tagok szdma: 365 6

Alaptevékenysége: Atfogja az iskolai élet minden szegmensét, tobbek kozott szabadidds
programok, kirandulasok, tdborok, szinhazlatogatasok szervezését végzi.

V-151. sz. Galamb ¢és Kisallattenyésztok Egyesiilete

Alapitas éve: 1964

Tagok szama: 56 {6

Alaptevékenysége: Hobbi szintli galamb- és kisallattenyésztés, szakmai és dallategészségiigyi
eléadasok, tovabbképzések és borzék szervezése, tartasa.

Gitar suli

Alapitas éve: 2008

Tagok szama: 10 {6

Alaptevékenysége: Gitaroktatds, kozos zenélés, kozosségeépités, az evangélikus gyiilekezetbe vald
integralas.

Helytorténeti Barati Kor

Alapitas éve: 1990

Tagok szdma: 25 {6

Alaptevékenysége: a telepililés multjara, jelenére, mai helyzetére vonatkozd forrdsok gytijtése,
dokumentélasa. Céliranyos, sziikebb témakorok kutatasa.

Kertbarat Kor Kondoros

Alapitas éve: 1973
Tagok szama: 96 {6
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Alaptevékenysége: kertészkedés, vegyes gylimolcs-, zoldségtermesztés, kerti mezdgazdasagi
tevékenység. Részvétel a viragos, tiszta telepiilés mozgalomban.

Kisszerszamos Haldsz Tarsulas

Alapitas éve: 1989

Tagok szama: 18 6

Alaptevékenysége: haltenyésztés, halnevelés, horgészat, haldszat, horgasztatas, illetve a horgéaszatra
val¢ ifjisagnevelés.

Kondoros-Hahnhofen Barati Téarsasag Egyesiilet

Alapitas éve: 1998

Tagok szama: 70 6

Alaptevékenysége:

kulturalis tevékenység, kiilonos tekintettel a két telepiilés, illetve a két orszadg kultirdjanak
kolcsonds megismertetésére;

kondorosi gyermekek nyelvtanuldsanak segitése anyanyelvi kornyezetben;

sportrendezvények szervezése a két telepiilés lakosainak részvételével.

Kondoros ¢és Kornyéke Polgari Egyiittmiikodés Egyesiilet

Alapitas éve: 2000

Alaptevékenysége: Polgari taldlkozokat, konferencidkat, kulturdlis programokat szervez.
Nyilvanossagot biztosit a nemzet hagyomanyos értékeit és az europai kulturalis 6rokséget apolo
helyi és térségi kozosségnek.

Kondorosi Amatdr Zenészek Klubja

Alapitas éve: 2011

Tagok szdma: 15 16

Alaptevékenysége: a fiatal amatér zenészeket, zenekarokat figyelemmel kisérd szervezet,
alkalomszeriien fellépéseket szervez, altalaban kozosségi eseményeken.

Kondorosi Citerazenekar

Tagjainak szama: 6 0

Alaptevékenysége: A citerazene népszerlsitése Kondoros szineiben, fellépéseken valod részvétel,
tanitas.

Kondorosi Foltbetyarok Klub

Alapitas éve: 2004

Tagok szdma: 9 6

Alaptevékenysége: iparmiivészeti klub, foltvarras-patchwork.

Kondorosi Horgasz Egyesiilet

Alapitas éve: 1975

Tagok szama: 158 16

Alaptevékenysége: tagjai horgaszérdekeinek képviselete, kedvezd horgéaszlehetdségek biztositasa.
A horgaszsport fejlesztése, népszeriisitése. A természet szeretetére és védelmére valo nevelés.

Kondorosi Kozségi Gazdakor

Tagok szama: 38 {6

Alaptevékenysége: szakmai ismeretek bovitése, informécio-szolgaltatds, gazdasagi események
ismertetése, gazdak érdekvédelme, kulturalis programok, kiallitdsok, latogatasok, bemutatok
szervezése.
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Kondorosi Kozségi Gazdakor Ifju Gazda Tagozata
Tagok szama: 37 {6
Alaptevékenysége: szakmai ismeretek bovitése, érdekképviselet, kiallitasok, latogatasok szervezése.

Kondorosi Nagycsaladosok Egyesiilete

Alapitas éve: 1990

Tagok szama: 90 csalad

Alaptevékenysége: Ifjusagi programok szervezése, csaladsegités, érdekképviselet, értékfelmutatas.

Kondorosi Onkéntes Tiizolto Egyesiilet

Tagok szama: 39 {6

Alaptevékenysége: Megszervezi és elvégzi az esetleges tlizoltasi €és karelharitasi feladatokat,
készenlét fenntartasa nélkiil. Kozségi rendezvényeknél, tlizijatékoknal helyszin biztositasa.

Kondorosi Polgardér Egyesiilet

Alapitas éve: 1993

Tagok szdma: 39 6

Alaptevékenysége: A blindzés csokkentése, a kozosségi és személyi tulajdon fokozott védelme. A
kozbiztonsdg erdsitése utjan a lakossag biztonsagérzetének novelése. A kondorosiak és a bliniild6z6
szervek kozotti bizalom és egytittmiikodés erdsitése.

Kondorosi Falusi Turizmust Tamogatok Kozhasznti Egyesiilete (,,Kon-Tour”)

Alapitas éve: 1998

Tagok szdma: 17 {6

Alaptevékenysége: A falusi turizmus népszerlsitése, feltételeinek megteremtése, népmiivészeti,
néprajzi, kézmiives, kulturalis és gasztronémiai hagyomanyokhoz kapcsolddo tevékenységeknek a
bemutatasa, 6sztonzése.

Mini-Tini Aerobik Csoport

Alapitas éve: 2003

Taglétszam: 50 6

Alaptevékenysége: A  kondorosi gyermekek szabadidés tevékenységének, illetve a
legtehetségesebbek orszagos versenyeken valé megjelenésének biztositasa.

Mozgéskorlatozottak Békés megyei Egyesiilete Kondorosi Helyi Szervezete
Alaptevékenysége: Eljaras a fogyatékkal ¢él6 emberek iigyeiben, érdekképviselet. Kulturalis
rendezvények szervezése, mas hasonlo tevékenységii civil szervezetek munkajanak segitése.

Nagyra N6tt Nebuldk Klubja

Alapitas éve: 2005

Tagok szama: 25 {6

Alaptevékenysége: A klubtagok érdeklddési korének megfeleld eldadasok megtartasaval
gazdagitjak ismereteiket.

Polgari Olvasokor

Alapitas éve: 1991

Tagok szama: 54 {6

Alaptevékenysége: Kulturdlis €s karitativ tevékenység, klubélet.

Roézsa Pavakor

Alapitas éve: 1974
Tagok szama: 14 {6
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Alaptevékenysége: Magyar és szlovak népdalok tanulasa, éneklése, népszeriisitése.

Széchenyi Istvan Lotenyésztési Egyesiilet

Alapitas éve: 1989

Tagok szama: 60 {6

Alaptevékenysége: Lovas bemutatok, lovas kocsis felvonuldsok szervezése, a kettds fogathajtas
népszerlsitése, amatdr versenyeken valo részvétel.

Szlovak Klub

Alaptevékenysége: Hagyomanydrzés, a szlovaksag nyelvének apoldsa, a szomszéd falvak szlovak
lakossagaval valo kapcsolattartas, tapasztalatcsere.

Kozfeladatot kizarolag az dSnkormanyzat és a Kondorosi K6zos Onkormanyzati Hivatal 14t el.

b) onkormdanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Szamos egyesiilet, alapitvany és civil szervezet végez feladatokat Kondoroson. Ezek mindegyike
specialis feladatokat 14t el, tagjai érdeklddési, tevékenységi korének megfelelden.
A teljesség igénye nélkiil néhany ilyen szervezet:

1. Alkot6 Miivészek Egyesiilete

2. Kondorosi Citerazenekar

3. Legendék Foldje K6zhasznu Alapitvany

4. Kondorosiak Barati Kore Kozhasznu Alapitvany

5. Kondorosi Szlovak Klub

6. Kondoros és Hanhofen Testvértelepiilés Barati Tarsasag Egyesiilete
7. G —M Alapitvany a Tehetségekért

8. Alapitvany a Kondorosi Altalanos Iskolasokért

9. Kondorosi Polgardr Egyesiilet

10. Kon —Tour Kondorosi Falusi Turizmust Tamogatok Kozhasznu Egyesiilete
11. Kondorosi Kick — Boksz Egyesiilet

12. Kondorosi Testedz6 Egyesiilet

13. Onkéntes Tiizolto Egyesiilet

14. Széchenyi Istvan Lotenyésztési Egyestilet

15. Kondorosi N6i Kézilabda Klub

16. Kondorosi Gazdak Vadésztarsasag

17. Kondoros Nagycsaladosok Egyesiilete

18. Kozségi Gazdakor Kondoros

A példaként felsoroltak is bizonyitjak, milyen sokszinli €s tevékeny a lakossag a telepiilésen. Az
Onkormanyzattal szemben jelentds feladatot tdmaszt e nagyszamu és sok polgart megmozgato,
ontevékeny szervezddések tamogatasa, a miikddési feltételek megteremtése.

Kondoros Onkorményzata részben kételezd, részben dnként vallalt feladatként tobb intézményt is
fenntart. Ezen intézmények feladata az oktatds, nevelés, a telepiilés lakoi kulturalis igényeinek
kielégitése és kiillonféle szolgaltatasok végzése

A telepiilésen a 2001-es népszdmlalas szerint 3866 6 tartozott valamilyen egyhdzhoz, felekezethez,
ebbdl 2471-en voltak evangélikusok, 1180-an katolikusok (1175 f6 romai katolikus és 5 f6 gorog
katolikus), 124-en pedig reformatusok. 91 f6 az elébbiekhez képest mas felekezetii volt, 1299-en
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nem tartoztak egyhazhoz, felekezethez, 736-an pedig nem kivantak a vallasi hovatartozas kérdésére
valaszolni.

A torténelmi multbol fakadodan a telepiilés legnagyobb vallasi kozosségét az evangélikusok képezik.
Ez részben Osszefliggésben all azzal a ténnyel, hogy az 1875-0s alapitasu telepiilés lakossagan beliil
nagy szamban voltak a szarvasi betelepiildk, akiknek tekintélyes részét — részben szlovak
szarmazasu — evangélikusok tették ki.

Az evangélikus egyhaz napjainkban is aktiv életet él, vezetdi éliikkon Tuska Tibor lelkésszel,
eroteljes kozosségi munkat fejtenek ki. Istentiszteletre minden hét vasarnapjan 10 orakor kertil sor,
havonta egy alkalommal, urvacsordaval egybekotve. Gyermek istentiszteletre szintén minden
hétvégén Osszegylilnek a gyiilekezeti teremben, a hiveknek &hitatot hétfotél péntekig a
Nyugdijashazban 8 orai kezdéssel tartanak. Az evangélikus egyhdzhoz kotddik a Kondorosi
Evangélikus Egyhazkozségért Alapitvany, amely anyagilag is tdmogatja a hivok egyes csoportjait,
az egyhézi énekeket templomi és iinnepi alkalmakkor megszolaltato Evangélikus Enekkar, illetve a
lelkész altal vezetett Gitar suli is.

A katolikus egyhaz a kornyékbeli birtokosok, illetve vezetd értelmiségeik katolikus tobbségének
koszonhetden eldbb épitett maganak templomot a telepiilésen, mint az evangélikusok. Az 1884-ben
felszentelt épiiletet, amely a belsejében a budapesti Belvarosi plébaniatemplom szobrait, képeit 6rzi,
1894-ben kibovitették majd az 1960-as években renovaltak. Az Arany Gabor plébanos altal vezetett
hivek vasarnaponként fél 11-kor, hétkdznaponként pedig fél 8-t6l gylilnek dssze misére.

Az emlitett egyhazaknal joval kisebb szamban, de a baptistak is képviseltetik magukat (Kondorosi
Baptista Gylilekezet), illetve sajat imahazzal bir a Hetednapi Adventista Egyhaz is.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Az 1990. évi LXV. torvény lehetdséget adott az dnkorméanyzatoknak a kiilonb6zd tarsuldsokban
valo részvételre, azokkal egységes szervezet alkotasara, melyek alapvetd célja a gazdasagossag, a
hatékonysag novelése és a megfeleld forraskoordinacié. Emellett Kondoros Onkormanyzata aktiv
részese, formaloja a kistérségnek.

Ezen lehetdséggel Kondoros Onkormanyzata is megfelel8en élt. A legfontosabb tarsulasok:
Kdros- Szogi Kistérség Tobbeélu Tarsulasa

Kondoros-Kardos Kozoktatasi Intézményfenntarté Térsulés

Oroshaza és Térsége Ivovizminéség-javitdo Onkormanyzati Tarsulés

Gyomaendrddi Térségi Kommunalis Szolgaltatd Tarsulés

Kérds Volgyi Hulladékgazdalkodasi Rekultivacios Onkormanyzati Tarsulas

Az onkorményzatok egyik sajatossaga, hogy regionalis vagy térségi feladataikat leghatékonyabban
kozos Osszefogdssal képesek végezni. Kiilondsen a nagy szolgaltatd rendszerek fejlesztésénél,
miikddtetésénél indokolt az onkorméanyzatok térségi egytittmiikodése.

Kondoros Onkormdanyzatanak képviseld testiilete a szakmai tarsulasokon kiviil lehetéségeihez
mérten tamogatja a helyi lakossag olyan oOntevékeny tarsulasait is, melyeknek célja a helyi
koziigyek megoldasara iranyulnak vagy segitik, tdmogatjak az Onkormanyzatot véllalt feladatai
ellatasaban.
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d) a nemzetiségi onkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Mivel Kondoroson a tobbségi magyarok mellett szlovak nemzetiségli, anyanyelvii és kulturalis
kotédést lakosok is élnek, a telepiilésen Szlovak Onkormanyzat is miikddik a Hésok tere 4-5. szam
alatt. Az Onkormanyzat képviselO-testiilete Osszesen 4 fobol all, a helyi szlovaksag elnoke
Krajcsovicz Andréasné.

A Szlovak Onkormanyzat programjai:

Julius; Szappanfézés

Oktober; Haluska Nap

December; Szlovak Nemzetiségi Nap ¢s Bal

A nemzetiségi Onkormanyzat érdekképviseletet is ellat, képviseli a nemzetiségiik érdekeit,
torekednek az esélyegyenlOség megtartasara.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen miikddd civil szervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az
esélyegyenlOség elérésére torekszenek. A szervezetek alapszabalyukban meghatarozott modon
képviselik tagsdgukat, tdrsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tamogatjak
lehetdséglikhdz mérten a latokoriikben €16 raszoruld célcsoport tagjait.

A fogyatékkal ¢lok tekintetében a civil szervezetek szerepe igen jelentds. A kozségben a
Mozgaskorlatozott Békés Megyei Egyesiilet Kondorosi Helyi Szervezete miikodik. Munkdjuk,
Osszefogasuk jelentdsen noveli a csoportba tartozok mindennapi életének megkonnyitését.

/) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az Onkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallaldsa, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevld intézkedéseik megtétele. Toérekednek a jo partneri kapcsolat kialakitdsara, mely
eredményeként kozos akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenldség megteremtéséért.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenlOségi program
elkészitésének folyamataba

Adatgytijtés folyaman, mely Kkiterjedt az Onkormanyzat intézményei, vezetdi, képviseldi felé
megfogalmazddtak a telepiilésen €l0k problémai, esélyegyenlOség biztositdsa kapcsan felszinre
keriild akadalyok. Az adatgyiijtés kiterjedt a kistérségi és helyi dokumentumokra, a Kondorost
érintd teriiletekre. Az adatgyiijtés folyaman mod lett megismerni a megkérdezett szervezetek
jellemzdit, lehetdségeit, szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és tesznek a sajat teriiletiikon
az esélyegyenlOség biztositasa érdekében. Példak, esetek tanulméanyozasa is megtortént.

Az elkésziilt dokumentum tervezet a helyben szokasos moddon, a telepiilési honlapon keriilt
kozzétételre, melyrdl az dllampolgarok is véleményt mondhatnak.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa.

A szervezeteknek és a lakossag szamara is elérhetdvé valik az elfogadott, a telepiilés honlapjan
kozzétett esélyegyenldségi program. A hataridéket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl
nyilt bizottsagi és

Képviseld-testiileti iiléseken torténik beszamolas és ilyen mddon biztositott lesz a megvalositas
ellendrzése is.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ‘

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
¢s/vagy Magas a nyilvantartott allaskeresdk és | informacio-atadas, tajékoztatas a
mélyszegény- | tartés munkanélkiiliek szdma munkalehetdségekrol, allashirdetésekrol
ségben ¢lok
veszélyeztetett kiskoru gyermekek és | tobb  figyelem a  veszélyeztetett
Gyermekek | gyermekvédelmi kedvezményben | csaladoknak, tanicsadds az elérhetd
részesitettek szama magas segitség lehetdségekrol
. . . . as-lehetdsé : id6sek
Iddsek aktiv, tevékeny iddskor hidnya mozgas-e ctoseg SZETVEZESE az idGse
részére, Onszervezddések
p nék érdekvédelmének hianya, a ndk | széleskorii tajékoztatds az érdekvédelem
Nok o . ; wog g
elleni erészak tabuként kezelése lehetdségeirdl
él(giya crka hatrany a program-lehetdségek terén sport-program lehetdség biztositasa

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

ségben ¢€lok

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak
es{vagy . K6zmunkabol - munkéaba HEP felelds
mélyszegény-

Gyermekek | Felelosséggel a gyermekekért Csaladsegitd Szolgalat munkatarsa

Iddsek Séta az idosekért HEP felel0s, titkarsagi xcsoportvezetd

Nok Dolgoz6 n6 HEP felelds

l;l(ziyatékkal En is jovok HEP felel6s, Kick-boksz Egyesiilet vezetdje
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A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
: Al iskolazottsa kképesités | . N1 ess s ,
es{vagy . L aCSONY  1SKOTazoUsag, ~Szaxkepesiies tamogatott képzésekrdl tajékoztatas
mélyszegény- | hidnya a munkanélkiiliek kozott

ségben ¢él0k

A rendszeres gyermekvédelmi | az  egyediilalldo  sziildk  elérése,
Gyermekek | ellatasban részesiilok kozott magas az | tajékoztatasa az  igénybe  vehetd
egyediilallo sziilok aranya kedvezményekrol, lehetdségekrol
Idosek egyediillét, elszigetelodés programok szervezése az idosek szamara
tajékoztatas allaslehetdségekrol, és az
B Munkanélkiiliség emelkedik a ndk | elhelyezkedéshez szlikséges
Nok s e en . ot
korében szolgéltatasok igénybevételi
lehetdségeirdl
Fogyatékkal | fizikai akadalymentesités hidnya a lehetorseg’ keresése L konyvtdri
e N . szolgaltatas elérésére a
¢lok Konyvtarban

mozgaskorlatozottak szdmara

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romak
es{vagy . Képzéssel a munkaért HEP felelds
mélyszegény-

ségben ¢€l0k

Gyermekek | ,,Egyke” sziild Csaladsegitok

Iddsek Mesés délutan az idéskortiaknak HEP felelds, Konyvtar vezetdje
Nok Noi ,NEM” HEP felelds, Csaladsegitok
gl‘ziyatékkal Kihelyezett kényvidr HEP felelds, Konyvidr vezetdje
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Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢élni, ahol a mélyszegénységben €16k csokkentik a hatranyos helyzetiik
munkaerd-piaci hatranyait, javitjak foglalkoztatasi esélyeit.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k szamara a tarsadalmi felzarkdztatas biztositva
legyen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlodésének biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek szocialis helyzetének javitasara, tarsadalmi szolidaritdsanak
érvényesiiléséhez.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a negativ diszkriminacid megsziintetését, foglalkoztatasi és
szocidlis helyzetének javitasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢élok emberi méltosaganak tiszteletben tartasara,
foglalkoztatasi és egészségiigyi helyzetének javitasara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Kozmunkabdl — munkaba

Feltart probléma . q:

. M Iv4 allask Ok & 5 kanélkiiliek sz
(kiindulé értékekkel) agas a nyilvantartott allaskeresok és tartos munkanélkiiliek szama
Célok -

Altalanos az allaskeresOk szamanak csokkentése informacid-atadassal az

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s

allaslehetdségekrol
R: célesoport elérése, tajékoztatasa

hosszatava K: kapcsolattartas, adatok frissitése
idéegységekre H: munkanélkiiliség csokkentése
bontasban

Tevekenyseg,e K szlikségletfelméreés,

(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

tajékoztatd anyagok készitése
visszajelzés kérése

Résztvevok és
felelds

allaskeresok, HEP felelds

Partnerek

Csaladsegitok, kozfoglalkoztatotti iroda

Hataridd(k)
pontokba szedve

2020.12.31. ¢és 2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozeép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

A kozfoglalkoztatottak  szdmdnak  mérése  évenként, és
kozfoglalkoztatdsbol munkaba allas miatt kilépok szdmanak mérése

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

idénként egyiittmitkddési készség hidnya — mentoralas

Sziikséges
eroforrasok

human er6forras
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Intézkedés cime:

Képzéssel a munkaért

Feltart probléma . . . o ren s e ge 11
(kiindulé értékekkel) Alacsony iskolazottsag, szakképesités hidnya a munkanélkiiliek kozott
Celok -

Altalanos A szakképzetlen munkanélkiiliek informacidhoz juttatdsa, hogy képzést

megfogalmazas ¢és
rovid-, kozép- és

szerezve javitsdk munkaerd-piaci helyzetiiket
R: a célcsoport behatarolasa, felkutatasa, elérése

hosszatavi K: egylittmiikddés kialakitasa, tajékoztatas
iddegységekre H: szakképzetlenek ardnyanak csokkentése
bontdsban

Tevékenységek sziikségletfelmérés,

(a beavatkozas informacioszerzés képzésekrol,

tartalma) pontokba | tdjékoztatok készitése, és

szedve eljuttatasa az érintettekhez

Résztvevok és
felelos

szakképesitéssel nem rendelkezok, HEP felelds

Partnerek

Munkatigyi Kozpont, kdzfoglalkoztatotti iroda, HEP felelds

Hataridd(k)
pontokba szedve

2020.12.31. ¢és 2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Képzésen résztvevok szdmanak figyelése, elemzése. A résztvevok

szamaval csokken a szakképzetlenek szdma

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A nehéz helyzetben 1évOknek nincs pénziik képzésre — tamogatott
képzésekrol adott tajékoztatas

Sziikséges
er6forrasok

human eroforras
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Intézkedés cime:

Feleloséggel a gyermekekeért

Feltart probléma Veszélyeztetett kiskora gyermekek és rendszeres gyermekvédelmi
(kiindulo értékekkel) | kedvezményben részesitettek szama magas
Célok -
Altalan , o
meaf?) (a)jmazés & R: A célcsoport elérése
rt'w% - gk('jzé s K: Egylittmiikddés kialakitasa
> $0ZEP H: életvezetési, haztartasi, gyermeknevelési taniacsaddshoz kotott
hosszatava . .
- 1n . juttatasok
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek
(a beavatkozas A Csaladsegité munkatarsaival egyiittmikodve elérni az érintetteket,

tartalma) pontokba
szedve

tajékoztato, segitd anyagok készitése, tandcsaddsok megszervezése

Résztvevok és
felelos

Csaladsegitd munkatarsai

Partnerek

Koros-szogi Kistérség Tobbceélu Tarsulas

Hataridé(k)
pontokba szedve

2020.12.31. s 2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozeép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

veszélyeztetett ¢és védelembe vett gyermekek szama alakuldsanak
figyelemmel kisérése

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

egylittmiikodési készség esetleges hidnya — tiirelem az egylittmiikddés
kialakitasara

Sziikséges
er6forrasok

human er6forras
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Intézkedés cime:

»Egyke” sziilok

Feltart probléma A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok kozott magas az
(kiindulo értékekkel) | egyediilallo sziilok aranya

Célok -

Altaldnos Az egyediilallo sziillok részére tandcsadds, tajékoztatds az elérhetd

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

lehetdségekrol
R: célcsoport elérése

hosszutava K: tajékoztato anyagok készitése, eljuttatasa az érintettekhez
iddegységekre H: folyamatos kapcsolattartas

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas A Csaladsegitésok  bevonasaval folyamatos kapcsolattartds az
tartalma) pontokba | érintettekkel, informécidatadas, tajékoztatas, tanacsadas

szedve

Résztvevok és
felelos

Csaladsegitd munkatarsai

Partnerek

Koros-szogi Kistérség Tobbeélu Tarsulas

Hataridd(k)
pontokba szedve

2020.12.31. ¢és 2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Ebben az esetben nem beszélhetink az érintettek szamanak
csOkkentésérdl, az eredmény, ha az érintettek bizalommal fordulnak
hozzank.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Sziikséges
er6forrasok

human eroforras
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Intézkedés cime:

Séta az idosekért

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Aktiv, tevékeny id6skor hidnya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az 1d0s korosztaly megszolitasa, lelki és fizikai kdzérzetiik javitasa
R: az 1dGs korosztaly elérése, megszolitasa
K: a program megszervezése

hosszatavi .

iddegységekre H: a program fenntartasa

bontdsban

Tevekenyseg,e k minden évben az Idések Vildgnapja alkalmabol kozds séta szervezése,

(a beavatkozas i o n e a1 .
hogy az idésekkel egyiitt, 6ket meghallgatva egyiitt sétaljunk, hogy a séta

tartalma) pontokba . i .

szedve kellemes tarsasagi esemény legyen

Résztvevok és
felelos

1ddsek, titkarsagi csoportvezetd, polgarmester, HEP felelds

Partnerek

Iddsek Klubja

Hataridd(k)
pontokba szedve

2020.12.31. ¢és 2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

résztvevok szama, jelenléti iv

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

nehéz otthonrdl kimozditani az idésebb korosztalyt — segitd kar nytjtasa a
sétahoz

Sziikséges
er6forrasok

human, technikai, anyagi eréforras rendelkezésre all
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Intézkedés cime:

Mesés délutan az idoskoruaknak

flfilitlilgtu%oétl)"i?eikel) Egyediillét, az idések elszigetelddése, bezartsaga
Célok - s 1 (. . . .
Altalanos Program biztositasa az idések szamara, hogy kimozduljanak otthonrél

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

gyermekekkel taldlkozzanak, kicsit feliidiiljenek a gyermekek nytjtotta
program altal.
R: a célcsoport megszolitasa

hosszatavi ) .

iddegységekre K: a program megszervezése

bontasban H: a program fenntartasa

Tevékenységek A konyvtarban évenként megszervezni egy alkalmat, melyen az iddsebb
(a beavatkozas korosztaly gyermekek eldadasat hallgathatja, beszélgethet a gyermekekkel,
tartalma) pontokba |[hogy akiknek nincsenek unokaik, azok is kapcsolatba legyenek
szedve gyerekekkel

Résztvevok és
felelos

Konyvtar vezetdje, HEP felelds

Partnerek

Pet6fi Istvan Altalanos Iskola

Hataridd(k)
pontokba szedve

2020.12.31. ¢és 2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

résztvevok szama, jelenléti iv

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

nehéz otthonrdl kimozditani az idésebb korosztalyt — kellemes program
felkinalasa

Sziikséges
er6forrasok

human eréforrés és hely rendelkezésre all, egyiittmiikodés megoldott
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Intézkedés cime:

Dolgoz6 no

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A munkanélkiiliség magasabb a ndk kdrében

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idéegységekre
bontasban

A munkanglkiili n6k szaméanak mérséklése.

R: a munkanélkiili nok elérése

K: tajékoztatd anyagok készitése, eljuttatisa az érintettekhez
H: az informacio allando frissitése, folyamatos tajékoztatas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

informaciogytijtés az allaslehetdségekrol, tajékoztatd anyagok készitése, €s
kozzététele, az informacio frissitése

Résztvevok és
felelos

érintettek, HEP felelGs

Partnerek

kozfoglalkoztatotti iroda

Hataridd(k)
pontokba szedve

2020.12.31. ¢és 2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

a munkanélkiili nék szazalékos aranyanak nyomon kovetése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Sziikséges
er6forrasok

human és anyagi, technikai er6forras
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Intézkedés cime:

Néi ,,NEM”

Feltart probléma i1 A . . s . " . .
(kiindulé értékekkel) A n6k érdekvédelmének hidnya, a nék elleni erészak tabuként kezelése
Celok -

Altaldnos A bajban, nehéz helyzetben levd ndk segitése, informacioval vald ellatasa

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: tajékozodas helyi szinten a problémaval kapcsolatban
K: tajékoztato, informacids anyag 0sszeallitasa a segitd lehetdségekrol

hosszutava H: a téjékoztatok kihelyezése, hogy minél szélesebb korben elérhetd
idéegységekre legyen a rejtve levo érintettek szamara

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas A Csaladsegitdsok bevonasaval széleskorli tdjékoztatds, informécidatadas,
tartalma) pontokba | plakatok készitése és kihelyezése

szedve

Résztvevok és

felel6s HEP felel6s
Partnerek Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Hatarido(k)

pontokba szedve

2020.12.31. ¢és 2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Ennek a munkénak az eredményessége nehezen mérhetd abbdl kifolyodlag,
hogy eleve az esetek szama sem ismert, ennek ellenére a t4jékoztatast
végezni kell, hogy az informacid eljuthasson az érintettekhez

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

a probléma rejtett — konnyen elérhetdve tenni a segitd lehetdségeket

Sziikséges
er6forrasok

human és technikai er6forras
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Intézkedés cime:

En is jovok!

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Hatrany a program-lehetdségek terén

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Sport-programlehetdség biztositasa a fogyatékkal é10k szamara
R: Kick-boksz bemutato nap szervezése
K: a fogyatékkal ¢l6k meghivasa, bevondsa a programba

hosszatavi s o .

. 1y . H: a program fenntartasa, évenkénti megszervezése

idéegységekre

bontdsban

Tevékenységek A program évenkénti megszervezése, és a fogyatékkal ¢élok bevonasa,
(a beavatkozas hogy ne csak nézék legyenek, hanem legyen alkalmuk kiprébalni ezt a
tartalma) pontokba | fajta mozgast. Egy kiilonleges, nem mindennapi alkalmon val6 részvétel
szedve lehetdségének felkinaléasa.

Résztvevok és

felelds HEP felelds
Partnerek Kick-boksz Egyesiilet
Hataridé(k)

pontokba szedve

2020.12.31. ¢és 2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

részvétel, jelenléti ivvel

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

fogyatékkal €16k elszigetelddése — kapcsolatfelvétel, kapcsolatteremtés

Sziikséges
er6forrasok

human eréforrés, hely adott, egyiittmiikddés civil szervezettel adott
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Intézkedés cime:

Kihelyezett konyvtar

Feltart probléma _ . ;
.. fizikai akadal tesités hia K ta
(kiindulé értékekkel) izikai akadalymentesités hidnya a Kényvtarban
Célok -
Altaldnos Lehet6ség megteremtése a konyvtari szolgdltatds elérésére a

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

mozgaskorlatozottak szamara
R: a lehetdség biztositasa

hosszutava K: az érintettek tajékoztatasa a lehetdségrol

iddegységekre H: a lehetdség fenntartasa, mikodtetése

bontdsban

Tevékenységek A konyvtarral egyiittmikodve az IKSZT épiiletben konyvtari szolgaltatas
(a beavatkozas biztositdsa a mozgéaskorlatozottak szdmara. Az igényel konyv/ek
tartalma) pontokba | atvehetdk, majd leadhatok az IKSZT-ben minden masodik szerdan délelott
szedve 10-12 6ra kozott

Résztvevok és
felelos

HEP felelds, a konyvtar vezetdje

Partnerek

Dérczy Ferenc Konyvtar és Kozmiivelddési Intézmény Kondoros

Hataridd(k)
pontokba szedve

2020.12.31. ¢és 2022.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

igénybevétel mérése alairassal

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

,minden kezdet nehéz” — a kezdeti esetleges nehézségek ellenére a
lehetdség fenntartasa

Sziikséges
er6forrasok

human eréforras és hely adott
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A
helyzetelem Az
: L intézkedé
L s A célkitlizés Az ez e’d ° Az
Az kovetkezteté N . Az o .| megvalositd | . .
o . . Az Osszhangja . . intézkedés . intézkedés
. . intézkedés seiben L . . Az Az intézkedés , sdhoz .
Intézkedés , , intézkedésse egyeb . . . . . ... | eredményes o eredményei
, cime, feltart . L intézkedés | intézkedés | megvalositda |~ , 7" | sziikséges
sorszama . . 1 elérni stratégiai ; , ségét mérd e nek
megnevezEs | esélyegyenl f tartalma feleldse sanak o er6forrasok .
h kivant cél | dokumentu . ... | indikator(ok . fenntarthat6
e Oségi hatarideje (humén, ,
. mokkal ) AP saga
probléma pénziigyi,
megnevezes technikai)
e

I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége

1

2

3

II. A gyermekek esélyegyenldsége

1

2

3

III. A n6k esélyegyenlOsége

1

2

3
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IV. Az id6sek esélyegyenlOsége

1

2

3

V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége

1

2

3
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikodé nem onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mitkddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatdsokba ¢épiiljenek be ¢és érvényesiiljenck az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi EsélyegyenlOségi Programért Felelds Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megval0sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, ¢s mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasanak figyelemmel kisérése,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elokészitése képviseld-
testiileti dontésre



- az esélyegyenldséggel 0sszetiiggd problémak megvitatasa,
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikélésa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum szaméra. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

A helyi egyhazak
részérél az
Evangélikus Egyhaz
lelkésze
/mélyszegénység/

Mozgaskorlato- Koros-szogi

zottak Egyesiilete Kistérség
vezetdje /fogya- Tobbcéld

Tarsulas Id6sek
Klubja vezetGije

tékkal élék/

Koros-szogi Pet6fi Istvan
Kistérség Altalanos Iskola
Tobbcélu és Didkotthon

Tarsulas csalad- igazgatodja
gondozdja /n6k/ /gyermekek/

A HEP Forum mukodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszdmolo elfogadasara, vagy

atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.
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Monitoring €s visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvéanossag

A véleményformalds lehetdségét biztositia az Helyir Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
iilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum éaltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiillonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtdsdért az oOnkorményzat részérél a helyi
es¢lyegyenldségi referens felel.:
- Az ¢ feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A HEP Férum vezetdjének feladata és felel0ssége:
- a HEP IT megvalositasinak koordindldsa (a HEP IT-ben ¢érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
Oonkormanyzat felelésével kdozosen
- a HEP Forum 0sszehivasa és muikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasdban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyjto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkorményzattal kapcsolatban allo
szereplk ismerjék a HEP-ot, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benytjtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenldé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szlkséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.

92



4. Elfogadas modja és datuma

I. Kondoros Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetéen Kondoros Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta ¢és
303/2018.(XII.11.) szamu hatarozataval elfogadta.

Kondoros, 2018. december 12.

Ribarszki Péter
polgarmester

Kondoros Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi EsélyegyenlOségi Programot, és annak megvalositdsaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Kondoros, 2018. december 12.
Hévizi Robert
Dérczy Ferenc Konyvtar és
Ko6zmiivelddési Intézmény

Kondoros, 2018. december 12.

Litauszki Laszl6
Kick-Boksz Egyesiilet

Kondoros, 2018. december 12.
Laurinyeczné Trnyik Judit

Petéfi Istvan Altalanos Iskola
és Diakotthon

93



