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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolo, 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mdédszertani wtmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Kondoros Varos Onkorméanyzata EsélyegyenlSségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kondoros Varos Magyarorszag délkeleti részén, az Alf6ldon, Békés megyében helyezkedik el, a
fovarostol 184 km-re. A telepiilést a 44-es szamu fout szeli ketté. Teriilete 8184 ha, felszine sik,
tengerszint feletti magassdga 85-95 méter. A 4536 f{6s lakossag (2337 nd, 2199 feérfi)
mezOgazdasagi munkakbol ¢€l, ipari, szolgaltatasi szektorban dolgozik, vagy a kornyezo
varosokban wvallal munkat. A telepiilés kiilteriiletének 95 %-a miivelhetd foldteriilet, kivalod
mindségl termbfolddel.

A torténelmi dokumentumok el6szor 1229-ben emlitik Kondoros nevét, mint a békési plébaniahoz
tartoz6 egyhazat. A torok hodoltsag idején erdsen lepusztult, 1875. december 23-an alakult 0jja
Kondoros.

A telepiilés attol fogva folyamatosan fejlodik, és tudatosan épiil, szépiil. Kondoros legfébb
latvanyossaga a hires Kondorosi Csarda, ahol megfordult az Alfold legendas betyarja, Rozsa
Sandor. Az épiilet egyik szarnya jelenleg helytorténeti mizeumnak ad helyet, mig a masik részben
étterem miikodik. Fontos turisztikai érték a milemléki védettség alatt allo Batthyany-Geist
Kastély ¢és a kastélykertben allo kapolna, amely az 1850-es évek elején épiilt Ybl Miklos é€s
Pollach Agoston tervei alapjan. Turisztikai latvanyossig tovabba a Magyar- Szlovak Taj- és
Alkotohéz, Evangélikus Templom, Katolikus Templom és a Véaroshaza.

Kondoros lakonépessége minden természeti vonzereje ellenére évrdl-évre csokken az aldbbiak
szerint:

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
. Fé
E val 3
v (TS 001) altozas
2016 4851 bazis év
2017 4794 98,82%
2018 4741 98,89%
2019 4 600 97,03%
2020 4590 99,78%
2021 4531 98,71%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Kondoros lakdnépessége 1995-ben 6254 6, 2012-ben 5164 {6 volt. 2022-re 4639 fére csokkent a
lakossagszam. Kondoros lakossaga sajnos évtizedek ota folyamatosan csdkken.

A 2025-6s adatok alapjan Kondoroson a lakossagszam 4536 6, vagyis a lakossagszam tovabb
csokkent.

Amint az kozismert, Magyarorszag lakossaga folyamatosan csokken. Jelentds kiilonbség van
azonban az orszag, illetve a régid egyes teriiletei kozott a fogyas mértékét tekintve. A Dél-Alfold
népessége is csOkkent. Békés megye esetében ez a mutatd még kedvezotlenebb képet mutat: a
régio megy¢éi koziil 6sszességében itt a legrosszabb a helyzet.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandod népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
‘e . Osszesen Férfiak N6k
Al | L (TS003) | (TS005) (TS 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 2348 2519 4867 48,24% 51,76%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 113 2,32%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, »83 583 566 5.81% 5.81%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 58 68 126 1.19% 1,40%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 918, aranya TS 019; n6k TS 020, 1399 1280 2679 28,74% 26,30%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 922, aranya TS 023; n6k TS 024, 181 206 387 3.72% 4,23%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS,026, aranya TS 027; n6k TS 028, 427 682 1109 8 77% 14,01%
aranya TS 029)




Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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A téblazat adataibol jol lathato, hogy Kondoroson a nd-férfi ardny 65 éves korig kozel megegyezo,
nincs nagy eltérés. 65 v felett viszont 5 %-os tobbségben vannak a nok.

3. szamU tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 0. -4 éves koru L
. L allandé lakosok Oregedési
Ev EL Gl i, szama (f6) index
26 é 2
(TS gsfzzzeT:)o 8 | (Ts0106sTs 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 1122 585 191,79%
2017 1108 586 189,08%
2018 1120 592 189,19%
2019 1109 566 195,94%
2020 1111 574 193,55%
2021 1109 582 190,55%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az oregedési mutatok alapjan elmondhatd, hogy Kondoros lakossaga jelentdsen oregszik. A
lakossag szamaban a fiatalok egyre kevesebben vannak, a korfa a telepiilés esetében az orszagos
atlaghoz hasonlithatd. A népesség kordsszetétele is megvaltozott az elmult évtizedben. A 60 éven
feliiliek aranya emelkedett, amely azt a tényt tiikkrozi, hogy eldregedo telepiilés Kondoros.

Oregedésiindex (%)
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének
Ev 1000 allandé lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 0,00

2017 -0,41
2018 -3,78
2019 -19,91
2020 9,36

2021 2,85

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belfoldi elvandorlasok szama évrél-évre novekszik, e mellett a természetes szaporodas
csokken. A teleplilés népességének, akarcsak az orszag népességének eloregedése kovetkeztében
egyre inkabb megndvekszik a szocialis szolgaltatasok iranti igény.

A szocialis szolgéltatasok iranti igény ndvekedéséhez hozzajarul, hogy a kornyezethez képest
olcsobb ingatlanarak miatt bekoltozok nagyobb ardnyban a szocidlisan raszorulok kozé
tartoznak.



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allandé lakosra vetitett szdma (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziletések és halalozasok
Ev klilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -8,82
2017 -12,03
2018 -9,65
2019 -14,13
2020 -13,28
2021 -16,23

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az orszagos negativ népesedési tendenciak a telepiilésre is jellemzdéek. Demografiai problémat az
allandosult természetes fogyas jelenti, aminek kovetkeztében a véros lakossagszama lassi
itemben, de folyamatosan csokken. A természetes sziiletés/haldlozas folyamatat elemezve azt
allapithatjuk meg, hogy az elmult években negativ volt a telepiilés mérlege. Az ok a természetes
fogyas, a haldlozasok szdma meghaladta az élve sziiletések szamat.

Osszességében elmondhatd, hogy a népességszdm a természetes szaporodas csokkenése és az
elvandorlas miatt csokken. Kiilondsen veszélyes a fiatalok elvandorlasa, mert igy az itt maradd
lakossadg fokozatosan eloregszik. Az elvandorlok leginkabb a szakképzett munkaerd és az
értelmiség korébdl kertilnek ki, igy a szellemi potencidl is csokken.



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f4)
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Ertékeink, kiildetésiink

A megkiilonboztetés tilalma, egyenlé banasmod:

Az egyenld banasmdd elveinek tiszteletben tartasa és az esélyegyenldség eldsegitése érdekében
tamogat6 intézkedéseket hoznak.

A munkaltat6 elkdtelezettséget vallal, hogy a foglalkoztatds soran megeldzi és megakaddlyozza a
munkavallalok hatranyos megkiilonboztetését. Ez kiterjed a munkaerd-felvételre, az alkalmazasnal
a munkabérek, a jovedelmek, a juttatisok, a képzés, a tovabbképzés és egyéb 0Osztonzések
meghatarozasara, az athelyezeés, a felmondas és egyéb foglalkoztatassal 6sszefliggd esetekre.

Kiterjed tovabba a munkavallalok barminemt, kiilondsen koruk, nemiik, csaladi allapotuk,
nemzetiséglk, fajuk, szarmazasuk, vallasuk, politikai meggy6zddésiik stb. miatti diszkriminaciora.
Ez aldl kivétel a foglalkoztatas jellegébdl, vagy természetébdl egyértelmiien kovetkezd, sziikséges
megkiilonboztetés esetei. Kiemelt figyelmet fordit a munkavallalok életkora, neme, nemzetiségi
hovatartozasa, csaladi vagy egészségiigyi allapota miatt bekovetkezd kozvetlen vagy kozvetett
megkiilonboztetés megeldzésére, megsziintetésére.

Az emberi méltdsag tiszteletben tartasa

A munkaltatd a foglalkoztatas soran tiszteletben tartja a munkavéllalok emberi értékeit,
méltosagat, egyediségét. A munkaltatd a sajat és a munkavallalok érdekeit figyelembe véve,
azokat 0sszeegyeztetve olyan munkafeltételeket, munkakoriilményeket, munkahelyi légkort alakit
ki, amelyek ezeknek az alapvetd értékeknek a megdrzéséhez és megerdsitéséhez hozzajarulnak.

Partneri kapcsolat, egyiittmiikodés

A munkaltatd a foglalkoztatdsi viszony keretei kozott is a partnerség elvének érvényesitésére
torekszik. Ennek érdekében atlathatd szerzddéses viszonyokat alakit ki, szem el6tt tartva a
kolcsonds eldnydk egyidejli biztositasat.

Tarsadalmi szolidaritas

A foglalkoztatds vagy mas, tarsadalmilag hasznos tevékenység sordn semmilyen koru, nemd,
nemzetiségll, csaladi vagy egészségiigyi allapoti munkavallald sem értékesebb a tarsadalom
szdmara a masiknal.

Tarsadalmunk minden tagjanak érdeke a szolidaritas erdsitése, amely nagyban eldsegitheti a
hatranyos helyzetii csoportok foglalkoztatasi és érvényesiilési lehetdségeit.

M¢éltanyos és rugalmas elbanas

A megkiilonboztetés tilalma, az egyenlé banasmod elve nem alkalmas az 0Osszes 1étezd
egyenldtlenség megsziintetésére, amely érheti a munkavallalokat foglalkoztatdsuk sordn. A
munkaltaté olyan pozitiv, méltdnyos €s rugalmas intézkedéseket dolgoz ki, amelyek eldsegitik az

crer



Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Kondoros Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feléllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.



| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol €s az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl sz616 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter moddszertani Utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiillonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Kondoros Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete és szervei dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott, ilyen
iranyu kotelezd feladatok ellatdsan til a telepiilés Onkorményzati fenntartdsu intézményeivel,
tarsszervekkel, civil szervezddéseivel, egyhdzaival, Onszervezddéseivel, tarsuldsaival,
egyesiileteivel ¢€s alapitvanyaival kozdsen (gyakorta azok anyagi tdmogatasa mellett) torekszik
érvényre juttatni az esélyegyenldség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén.

Kondoros Nagykozség Onkormdanyzat Képviseld-testiiletének 101/2012. (IV. 05.) sz. OK.
Hatérozataval keriilt elfogadasra Kondoros Nagykozség Onkorményzat elsé Esélyegyenléségi
Programja.

Esélyegyenldségi célcsoportokat érintd képviseld-testiileti rendeletek/hatarozatok:

Kondoros Onkorményzat Képvisel6-testiiletének tobbszor moédositott 6/2016. (I11.25.) Ok.
rendelete a gyermekvédelem helyi rendszerérdl.

Kondoros Varos Onkormanyzat Képvisel-testiiletének tobbszor médositott 4/2015. (11.25.) OK.
rendelete a szocialis ellatas helyi szabalyairdl.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas-politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas-politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

- Békés megyei feladat-ellatasi intézményhalozat
- Helyi vidékfejlesztési Stratégia

- Telepiilésrendezési terv

- Telepiilésfejlesztési koncepciod

- Kéltségvetési koncepcid

2.2 A helyi esé¢lyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A szarvasi kistérség teriilete 822 km2, lakosainak szdma 45.577 f0, népstirisége 55,4 f6/km2. A
kisterseget nyolc telepiilés alkotja: Szarvas varos, Gyomaendrdd varos, Kondoros varos, valamint
Békésszentandras, Csabacslid, Hunya, Kardos, Orménykut kozségek.

A kedvezményezett kistérségek besorolasarol szold 311/2007.-es kormanyrendelet alapjan a
kistérség hatranyos helyzetli, azonban nem tartozik a leghatranyosabb helyzetli és a komplex
programmal segitendd leghatranyosabb helyzetl kistérségek kozé. A régio 25 kistérsége koziil 19
tartozik a hatranyos helyzetl kistérségek kozé, melyek koziil 3 leghatranyosabb helyzetl, 5 pedig
komplex programmal tdmogatott leghatranyosabb helyzetli besorolast kapott. A Dél-alfoldi
régidban tehat minddssze 6 olyan kistérség van, amely a fenti kormédnyrendelet alapjan nem
szamit hatranyos helyzetlinek. A kistérséghez tartozo telepiilési Onkormanyzatok képviseld-
testliletei 0nallo jogi személyiséggel rendelkezd tobbeélu kistérségi tarsuldst hoztak 1étre, amely
rogziti a tarsult telepiilések kozotti funkcionalis munkamegosztas fobb kereteit.

A térsulés neve: Kords-szogi Kistérség Tobbeelu Tarsulédsa, székhelye Szarvas varos.
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A Tobbceélu Tarsulas osszetett funkceiot lat el:

1) biztositja a kistérséghez tartozd telepiilési Onkormanyzatok kapcsolat- és egyiittmiikodési
rendszere szervezeti keretét,

2) biztositja, megszervezi, Osszehangolja és fejleszti a térségi kozszolgaltatasokat, kiilonos
figyelemmel az egyes teleplilések Onkormanyzatainak teljesitOképességét meghalado
onkormanyzati feladathataskér, valamint a kozszolgéltatdsi rendszer kozds, ill. térségi
rendszerének kialakitasara, szervezésére, 0sszehangolasara, miikddtetésére, fejlesztésére,

3) Osszehangolja, integralja, fejleszti a térség intézményrendszerének feladatellatasat,

4) koordinalja és fejleszti a feladatellatas feltétel- és forrasrendszerét,

5) ellatja a kozigazgatasi (allamigazgatasi) feladat- és hataskoroket.

A kistérségben Szarvas a kistérségi kozpont, ebbdl fakadéan a szolgéltatok a varosban, mint
kistérségi korzetkozpontban koncentralodnak:

1. Kozszolgaltatasok
e Ivovizellatas (Szarvas, Csabacsiid)
e Hulladékszallitas (Szarvas, Csabacsiid)
e Regionalis szinyoggyérités a holtagak mentén (Szarvas, Békésszentandras)

2. Kozoktatas
e Szarvas Varos Pedagogia Szolgalata 2002. januar 1-t61 deklaraltan kistérségi
feladatot 14t el.
o Kozépiskolai oktatds, kollégiumi ellatds. Nem deklaralt formaban a kistérségi
egylittmiikodés kereteibe is illeszkedik.
e Nemzetiségi nyelvi oktatas (szlovak nyelvii).
e Alapfokl mindsitett miivészetoktatas.

3. Egészségiigyi ellatas
o A kistérség teljes teriiletére kiterjedd kozponti orvosi tigyeleti szolgalat. Szarvas Varos
Integralt Varosfejlesztési Stratégiaja
e Jarobeteg szakorvosi ellatds: Szarvas majdnem teljes korli kistérségi feladatot lat el
valamennyi tarsult telepiilés lakossdga szamara (A kistérségben Gyomaendrédon is van
szakrendeld, igy Gyomaendréd Varos €s Hunya Kozségben nem kotelezi szakorvosi
ellatas Szarvast).
e Védondi és iskola-egészségiigyi ellatds mikrotarsulds keretében, Csabacsiid, Kardos,
Orménykut és Szarvas részvételével.

4. Kornyezetvédelem
e Kistérségi Kornyezetvédelmi Program megalkotasa /1995. évi LIII tv. 46. §./
e Regionalis hulladéklerakd megépitése.
e Koros-Holtag rehabilitacio.

5. Kozigazgatas (Jogszabaly alapjan)
e Okmanyirodai, gyamhivatali, kiemelt épitéshatdsagi feladatok
e Orszaggytlési képviseld- és helyi onkormanyzati valasztasok.

6. Katasztrofa-elharitasi, védelmi feladatok

7. Nem Onkorményzati, de kistérségi szinten ellatott feladatok:
e NAV iigyintézés
e TB ¢és nyugdij-ligyintézés
e Tisztiorvosi szolgalat (NNK)
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e Foldhivatali tigyintézés (Jarasi Foldhivatal)
e Allategészségiigyi feladatok
e Novényvédelmi szolgalat

8. Kords-szogi Kistérségi Teriiletfejlesztési Ugynokség Kozhasznli Tarsasag (a kistérség dsszes
telepiilésén)

9. Falugazdasz hal6zat (Szarvas, Kondoros)
10. Agrarkamarai szaktanacsadoi halozat (Szarvas, Kondoros)

11. Kistérségi iroda (Szarvas)

A kistérséghez nyolc telepiilés tart021k Valamennyl telepules onallo onkormanyzattal foallasu
polgarmesterrel rendelke21k ;

Szarvas varos latja el.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenloségi Program elkészitéséhez sziikséges adatokat az Orszagos
Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer (TEIR) biztositotta a Kozponti
Statisztikai Hivatal (KSH) sajat adatgyljtései és mas adatforrasbol atvett adatkozlései altal,
melyeket helyenként kiegészitettiink helyi adatgyiijtésbdl szarmazo6 adatokkal.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi €let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Onerdébdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tdrsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
stulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgéltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza.

A téarsadalmi leszakadas meghatarozé részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacido mértéke, a tdrsadalmi élet jelentds teriileteirdl valo tdmeges kizarodas sulyos
tarsadalmi probléma.

A szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben
¢loket.

A szegénységben €10k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szarmazésa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb banasmodban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat 1ényegesen nagyobb aranyban hozza
héatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi II1. térvény alapjan;
»4. § (1) E térvény alkalmazasaban

a) jovedelem: — az (l1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b) és (lc)
bekezdésben foglaltakra — az elismert kdltségekkel s a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint
meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazo — megszerzett — vagyoni érték (bevétel),
ideértve a Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, és

ab) azon bevétel, amely utan az egyszerusitett vallalkozoi adorol szo616 torvény, a kisaddzo
vallalkozasok tételes addjarol és a kisvallalati adordl sz6l16 torvény, a kisad6zé vallalkozok tételes
adogjarodl szolo torvény vagy az egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény
szerint addt, illetve hozzéjarulast kell fizetni;

b) vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithatd ingatlan, jarmi, vagyoni
értekll jog, tovabba pénzforgalmi szolgéltatonal kezelt — jovedelemként figyelembe nem vett —
Osszeg, amelynek

ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetve 6sszege a szocialis vetitési alap 6sszegének a
harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke a szocidlis vetitési alap dsszegének a nyolcvanszorosat

meghaladja, azzal, hogy a szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeli és természetbeni ellatasok
jogosultsagi feltételeinek vizsgéalatanal nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az
érintett személy életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az altala lakott ingatlanon
all fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmii;”

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk Az SZIA ac!o.f |'zeto.k kéziil a
, 0-1 millié forintos
szama . a
jovedelemsavba tartozok
az allandd népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 56,26 42,19
2017 56,33 37,88
2018 57,02 34,74
2019 57,28 31,17
2020 55,17 30,52
2021 55,70 29,82

Forras: TelR, KSH Tstar
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Némi pozitivum, hogy az adofizetok korében csokkent az 1 millio forint alatti jovedelem utan
fizeté addzok szama. Amig 2016-ban az adot fizetdk 55 %-os korébdl tobb, mint 40 % tartozott az
1 milli6 forint alatti jovedelem utdn fizet6k kozé, ez 2021-re 30 %-ra csokkent. Nyilvan ennek az
is oka, hogy a fizetések az évek soran emelkedtek. A szocidlis szféranak tulajdonképpen azokat
kell segiteni, akik ebbe az alacsony jovedelmili csoportba tartoznak, mert az 6 megélhetésiik
jelentésen nehezitett.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 3,04 2,45 2,75%
2017 2,63 3,35 2,99%
2018 3,36 3,02 3,19%
2019 3,48 2,45 2,97%
2020 3,99 4,33 4,16%
2021 2,78 3,76 3,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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W NGk aranya

(TS 034)

2018-2023 évi Helyi EsélyegyenlOségi Programjaban még az aktiv koru

lakossag 7 %-a volt nyilvantartott allaskeresd. Ehhez képest pozitiv valtozas, hogy csokkent az
allaskeresdk szama. Jelenleg 3 % koriili az aranyuk. A 2020-as évben volt 4 % folott, de ezt az
emelkedést nagy valoszinliséggel a Covid okozta.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o, J— " Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen Fé
.. 93 99 104 95 131 100
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 6,00 5,00 5,00 3,00 6,00 12,00
(TS 037) % 6,45% | 505% | 4,81% | 3,16% | 4,58% | 12,00%
, F6 23,00 10,00 11,00 10,00 15,00 9,00
21-25 év (TS 038)
% 24,73% 10,10% | 10,58% | 10,53% | 11,45% | 9,00%
, F6 9,00 9,00 13,00 18,00 15,00 14,00
26-30 év (TS 039)
% 9,68% 9,09% 12,50% | 18,95% | 11,45% | 14,00%
; F6 10,00 7,00 9,00 6,00 11,00 4,00
31-35 év (TS 040)
% 10,75% 7,07% 8,65% 6,32% 8,40% | 4,00%
. F6 11,00 15,00 15,00 8,00 13,00 4,00
36-40 év (TS 041)
% 11,83% 15,15% | 14,42% | 8,42% 9,92% | 4,00%
; F6 13,00 11,00 15,00 5,00 13,00 9,00
41-45 év (TS 042)
% 13,98% 11,11% | 14,42% | 5,26% 9,92% | 9,00%
i F6 6,00 13,00 8,00 14,00 8,00 6,00
46-50 év (TS 043)
% 6,45% 13,13% 7,69% | 14,74% | 6,11% | 6,00%
, F6 6,00 15,00 9,00 8,00 13,00 9,00
51-55 év (TS 044)
% 6,45% 15,15% | 8,65% | 8,42% | 9,92% | 9,00%
, F6 7,00 11,00 10,00 6,00 13,00 6,00
56-60 év (TS 045)
% 7,53% 11,11% | 9,62% | 6,32% | 9,92% | 6,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 2,00 3,00 9,00 17,00 24,00 27,00
046) % 2,15% | 3,03% | 8,65% | 17,89% | 18,32% | 27,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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30,00%
20,00%
56-60 év (TS 045)

10,00% 46-50 év {TS 043}

! 36-40 év (TS 041)

0,00% 26-30 év (TS 039)
201 20 éves, vagy az alatti...
6201?201820192020
2021
m 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038)
(TS 037)

m 26-30 év (TS 039) m 31-35 év (TS 040)

M 36-40 ev (TS 041) W 41-45 év (TS 042)

W A46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044)

M 56-60 év (TS 045) W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.2. tablazat adatai - kiilonosen az orszagos és térségi adatokkal dsszevetésben - ramutathatnak
arra, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévd problémakezelés, vagy tovabbi
beavatkozasokat sziikséges tervezni.

Bar annak oriilhetlink, hogy a regisztralt allaskeresOk szama csokkent, azt tovabbra is latnunk kell,
hogy a regisztralt allaskeresdk korében folyamatosan magasabb a ndk aranya.

A palyakezdd allaskeresOkre sajnos jellemzd, hogy nem koltéznek haza, hanem nagyvarosokban
helyezkednek el. Ez alol inkdbb azok képeznek kivételt, akik mezdgazdasigi végzettséget
szereznek, ¢és vallalkozoként, dstermeldként, gazdalkodoként itthon kezdenek dolgozni, pl. a
csalad gazdasagéban.
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A 20 ¢év alatti és a 61 év feletti korosztaly szamédban a legnagyobb a munkanélkiiliség aranya.
Kiilonosen magas a munkanélkiiliek szdma a nyugdij el6étt allok korében, ami késébbi
problémakat is elére vetit. Hiszen aki a nyugdij szdmitasakor legstilyosabban szamitd nyugdij
el6tti években munkanélkiili, vagy allaskeresési segélyben részesiil, annak majd a nyugdija igen
alacsony lesz, ami az iddéskori megélhetését befolyasolja negativan, vagyis rendszeres
segélyezésre szorul majd nagy valdszinliséggel.

A nyilvantartott munkanélkiiliek k6zott a nék aranya 2021-ben és 2022-ben is magasabb, mint a
férfiaké.

Az utdbbi években a nyugdij eldtt 5 éven beliili kdzfoglalkoztatottak koziil nyugdij elotti segélyt
(NYES) az erre jogosultak tobb, mint 90 %-a igénybe vette. Koziilik majdnem mindenkinek
egészségligyi problémai voltak. Az el6z6 megallapitds, hogy a nyugdij elétt segélyben
részesililoknek alacsony nyugdijuk lesz, a NYES-t igénybe vevokre is igaz, vagyis rendszeresen
segélyre szorulnak majd.

Jelenleg azt tapasztaljuk, hogy a NYES 0sszegek kozott igen nagy eltérések vannak. Nyilvan
ennek az az oka, hogy 2-3 évvel ezel6tt jelentdsen tobben voltak, akik hosszabb 1d6t toltottek
kozfoglalkoztatasban. Az 6 ellatdsuk alacsonyabb Osszegli, mint azoké, akik csak hénapokat
voltak kozfoglalkoztatottként alkalmazva.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 nap.nal. N6k aranya a 180 napon
hosszabb ideje S,
P regisztralt . ,tu" nyﬂyaﬂntartcitt
Ev P allaskeresokon beliil (TS
munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 25,81 41,67
2017 33,33 51,52
2018 26,92 53,57
2019 33,68 43,75
2020 48,85 53,13
2021 37,00 72,97

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A tablazat adataibol egyértelmi, hogy a 180 napnal hosszabb ideje allaskeresOk kozott mindig
magasabb a nék ardnya, vagyis a munkaerdpiacon hatranyosabb helyzetben vannak a nék, mint a
férfiak. Nyilvan ez abbol is adodik, hogy a n6k munkahely-valasztasat, lehetdségeit tobb tényezo

befolyasolja, esetleg korlatozza, mint a férfiakét.

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
iskolai végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
Regisztralt allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
munkanélkiiliek/nyilvan szerint
; -tartott allaskeresdk _
Ev R s 8 altalanosnal Altalanos | 8 altalanosnal
(TS 052) alacsonyabb iskolai magasabb
végzettség (TS | végzettség (TS iskolai
036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 93 4 4,30% 17 | 18,28% | 72 | 77,42%
2017 99 2 2,02% 27 | 27,27% | 70 | 70,71%
2018 104 1 0,96% 29 | 27,88% | 74 | 71,15%
2019 95 0 0,00% 34 | 35,79% | 61 | 64,21%
2020 131 0 0,00% 43 | 32,82% | 88 | 67,18%
2021 100 0 0,00% 26 | 26,00% | 74 | 74,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség
szerint (f6)
140
120
100 —
80 —
60 —
40 -
- BB R
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W 8 dltaldnosndl alacsonyabb  m 8 dltalanos 8 altaldanosndl magasabb

Csokkent a mezdgazdasag munkaerd igénye, a foglalkoztatas szezonalis jellegli, magas az alkalmi
munkat végzOk szdma. Telepiilésiinkon évek 6ta jol mikodik a kézmunkaprogram. Sajnos a

munkanélkiiliek k6zott magas a szakképzetlenek aranya, amely neheziti az elhelyezkedést.
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tdblazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn'l.foglalll(oztatas-pol|t|k’a| Kozfoglalakoztatottak szama
i eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2016 226 218
2017 150 140
2018 125 101
2019 116 85
2020 175 77
2021 86 71

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

250
200
150

100

50
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= Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

— K Gzfoglalkozottak éves atlaga

A telepiilésen jelentdsen csOkkent a kozfoglalkoztatasban részt vevd személyek szama, ami jo hir.
A 25-50 éves korosztalybol, akik 8 altalanosndl magasabb végzettséggel rendelkeznek, azok
aktivan keresnek munkat, és amint lehetdség adodik, kilépnek a munkaerdpiacra, munkaviszonyt
létesitenek. Ok csak a munkakeresés idejére vesznek részt a kdzmunkaban.

Vannak viszont akik nem rendelkeznek semmilyen szakképesitéssel. Ok a kiilonboz6
foglalkoztatasi osztaly altal szervezett rovid idejli, szakmat nem ado képzésekben részt vesznek,
de nem elég motivaltak arra, hogy tanuljanak, szakképesitést szerezzenek. Tovabbi 6nkorméanyzati
feladat, hogy a jovében 11j lehetdséget taldljon ezeknek az embereknek a tovabbfoglalkoztataséra.
A kozfoglalkoztatottak alkalmazasa arra vilagit rd, mekkora szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatasaban az dnkormanyzat kozfoglalkoztatasi programjanak.

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb

tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetOségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;
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A munkaerd-piaci sikertelenség a kozlekedésbeli hidnyossagoknak is kdszonhetd. Akadalyozza a
kozeli, vagy tavolabbi foglalkoztatasi centrumok munkahelyeinek elérését az id6, a kiilonbozd
kozlekedési lehetdségek jaratstirlisége vagy hianya.

A kozeli foglalkoztatasi centrum - megyeszékhely - autoval, autobusszal 36 percen beliil elérhetd.
A vonatkozlekedés megsziint a telepiilésen.

Itt visszautalhatunk arra, hogy magasabb az allaskeresok aranya a nok korében. Hiszen elég, ha
belegondolunk abba, hogy egy nének ha 10 év alatti gyermeke van, azt reggel bolcsddébe,
ovodaba vagy iskolaba kell vinni. Ha pl. 7 6ra el6tt nem tudja gyermekét bevinni az oktatési,
nevelési intézménybe, akkor csak a gyermek elhelyezése utan tud munkaba indulni. Ha busszal
kozlekedik, akkor lehetetlen, hogy 8 orara beérjen munkdba Békéscsabdara, Szarvasra vagy
Oroshézara.

Célunk, hogy amint alkalom adddik, tdmogassuk az 0j munkahelyek teremtését. Jelenleg
elsésorban mezdgazdasagi, vagy ahhoz kapcsolodd tevékenységek végzéséhez keresnek
munkaer6t. Ez jelenleg szezonalisan jelent alkalmi munkalehetdséget.

A munkahelyteremtés szempontjabol sziikiti lehetdségeinket, hogy varosokkal vagyunk
koriilvéve. Ez olyan szempontbdl jo, hogy 20-40 perc autdzéssal elérhetdk varosok. Viszont akik
munkahelyet teremtenek, azok ezekbe a nagyobb varosokba telepitik lizemeiket, telepeiket.
Mindegyik varosnak megvan a vonzéaskorzete. Mondhatni, mi vagyunk a varosok kozott kozépen,
nekiink nincs vonzaskorzetiink. Igy ide nem jon munkaltatd. Ez is feladat Onkormanyzatunk
szamara, hogy olyan lehetdségeket keressiink, taladljunk, amely a képzett, fiatal csaladosok
szamara is megfelel6 munkat, megélhetést biztosit.

2023-ban megnyilt Kondoroson a Fehérliliom Népfoiskola, ami jelenleg 12 f6 kondorosi
polgarnak jelent munkahelyet.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitod
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
. Nyilvantartott
Nyilvantartott . o oz
_— . palyakezdd allaskeresdk
allaskeresok szama s7ima
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 93 16
2017 99
2018 104 9
2019 95
2020 131 14
2021 100 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A fiatalok foglalkoztatashoz valo hozzaférési esélyének helyi potencialjara vonatkozo adatok nem
érhetdk el.

A vonzaskorzetben rendelkezésre 4ll6 programok, amelyek megkonnyitik a fiatalok
foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet — Békéscsaban érhetdk el. Az
adatok hozzaférése partnerekkel — munkaiigyi kozpont, civil szervezetek -, valo
egylittmitkdésben valosulhat meg. Kiilonos figyelmet kell forditani a jo gyakorlatok feltarasara, a
hianyteriiletekre és az adaptalhatd programokra is.

f) munkaerd-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatisokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen vannak, akik hosszu évek ota kozfoglalkoztatasban dolgoznak, nem tudtak, vagy
nem akartak kilépni ebbdl a helyzetbdl. Tovabbi Onkormanyzati feladat, hogy a jovében Uj
lehetdséget talaljon ezeknek az embereknek a tovabbfoglalkoztatasara, mivel a kozmunkaprogram
folyamatosan sziikiil, alacsonyabb létszamokkal dolgozik, hiszen a cél nem a kozfoglalkoztatasban
megtartas, hanem a munka vildgaba valo atsegités.

Foglalkoztatasi programok/lehetdségek vidéken:

- TAMOP 1.4.3-12/1-2012-0024 ,,Innovativ, kisérleti foglalkoztatasi programok tamogatasa” TA-
MASZ A hatranyos helyzet fiatalok elhelyezkedését segité tdamogatd szolgaltatasok kialakitasa
Békés Megyében. — Nyujtsd Segité Kezed Alapitvany

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztddéssel kapcsolatos mutatoszamok listajat 2001-ben
hatarozta meg az Eurdpai Unio, e szerint Europaban szegénynek szdmitanak a median jovedelmek
60%-anal kevesebbdl ¢lok. Ennek megfeleléen a szegénységben ¢él6 meghatarozasanal a
haztartasok Osszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni ugy, hogy minden egyes héaztartastag
munkabol, tarsadalmi juttatasbol, illetve vagyonbdl szarmazé jovedelmét dsszegezni kell, majd
csOkkenteni sziikséges a fizetendd adokkal és jarulékokkal. A mélyszegénységgel sujtottak koze
azokat soroljak, akiknek kiilondsen alacsony, a median jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme.

A roma népességre vonatkozoan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. Telepiilésiinkén egy
{6 vallja magét romanak.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hatranyos megkiilonbdztetés a telepiilés egyetlen munkaltatojanal sem tapasztalhato.

Héatranyos megkiilonboztetés észlelése esetén fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellendrzése,
szilkség esetén az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala Egyenld Béanasmodért Felelds
Foigazgatésaganak bevonasa, tajékoztatdé kampanyok szervezése, vagy a teriilettel foglalkozd
tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiikodés.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Az 5-10 évvel ezel6tti helyzettel 6sszehasonlitva sokat valtozott a helyzet a digitalis ismeretek
megszerzésének terén. A mobiltelefonok széleskorli elterjedésével, hozzaférhetdségével
elmondhat6, hogy nincs olyan csalad, ahol az internet ne lenne elérhetd. A legiddsebb korosztaly
az, akik altalaban nem is érdeklddnek ezen késziilékek hasznalata irant, bar tisztelet a kivételnek,
mert ilyen is van.

Nemrégiben a Kertbaratok kore kért fel informatikus eldadot, hogy idds, nyugdijas tagjai szamara
tartson ismertetést a szamitdgépek, okostelefonok haszndlatardl, az azokban rejlé lehetdségekrol,
illetve figyelmeztessen a veszélyekre is.

A Dérczy Ferenc Konyvtar és Kozosségi Haz biztosit lehetOséget szamitogép- és
internethaszndlatra, akik szdmara ez a lehetdség otthon nincs meg.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Munkaerd-piaci szolgaltatasok

Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatdsok ¢és foglalkoztatdst eldsegitd
tamogatasokat.

Az éllami foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatdsok
a kovetkezok:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacié nytjtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

c) munkakozvetités.

Allaskeresék tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tdmogatdsként adhatod
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzetli személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgald tamogatasok nytjthatok az
Flt. 16. §- alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az éallaskeresOk vallalkozova valasat eldsegitd tamogatds nyujthatdo az Flt. 17. §-a szerint a
legalabb harom honapja folyamatosan allaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabilitacios
jaradékban részesiild maganszemélyek szamara, legfeljebb hat honap id6tartamra, havonta a
kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) Osszegéig terjedd vissza nem téritendd formaban,
palyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tamogatasarol az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljards keretében, vissza nem téritendd munkahelyteremtd tamogatas nyujthaté a
munkavallalok 1étszamanak novelésével tartos foglalkoztatast biztositd munkaltato

Az éllaskeresOk ellatasara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyodsithato
annak az allaskeres6 személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresd kérelmére nyugdij eldtti allaskeresési tdmogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeres6 részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithatd meg az Flt. 32. §-a
szerint.
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AZ Motv 41§ (1) bekezdeseben foglalt felhatalmazas valramm{—a—helyl—eﬂkefmaaﬁ%a{ek

alapJan a Szarva51 Klsterseget akkor

alkoto hat telepiilés onkorrnanyzatanak hatarozataval 2004 julius 1. napjaval megalakult a Koros-
sz0gi Kistérség Tobbceélu Tarsuldsa. A kistérség telepiilései felismerték, hogy a telepiilési
onkormanyzatok dnmagukban és egyediil egyre nehezebben tudjak kotelezo és vallalt feladataikat

ellatni,

ezért Szarvas Viaros Onkormanyzata a kistérségi modell-kisérletben valé részvételt

szorgalmazta. A kistérség a feladatok kozds ellatdsat azzal a céllal fogalmazta meg, hogy a
kistérség valamennyi lakosanak es¢lyegyenldséget, azonos szintii feladatellatast tudjon biztositani,

tekintet nélkiil arra, hogy az allampolgér a kistérség mely telepiilésén él.
A tarsulés a kovetkezo alap és szakositott szocialis szolgaltatdsokat latja el:
- csaladsegités

- ¢étkeztetés
- tanyagondnoki szolgaltatés
- hazi segitségnyujtas / JelzOrendszeres segitségnyujtas
- tamogato szolgaltatas
- nappali ellatasok

- apolast-gondozast nyujtod intézmények

- lakootthonok

- rehabilitacios intézmények

Jelenleg a Koros-szogi Kistérség Tobbeélu Tarsulast 7 telepiilés alkotja. A telepiilésen miikodd
Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény kistérségi fenntartdst, csakugy, mint a csaladsegito-,

valamint a pedagogiai szakszolgalatot is magaba foglald Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat.

A pedagogiai szakszolgélat az alabbi szolgéltatdsokat biztositja:
- nevelési tanacsadas,
- logopédia,
- gyogy testnevelés,
- korai fejlesztés és tanacsadas,
- tovabbtanulas és palyavalasztasi tanacsadas.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai
eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai l.
Nyilvantartott A’IIask?rt’elses! eI’Iatasban

oy vy részesiilé nyilvantartott
allaskeres6k szama iz o B
) allaskeresSk szama
Ev (T5052) (TS 047)
15-64 év kozotti o
6 népesség %- F6 Nyllvoan’tartottak
4ban %-aban
2016 93 2,96% 22 23,66%
2017 99 3,19% 32 32,32%
2018 104 3,43% 36 34,62%
2019 95 3,25% 33 34,74%
2020 131 4,51% 41 31,30%
2021 100 3,52% 50 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok
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— Alldskeresési elldtasban részesiilsk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

alis ta .
S’z OCIanls”tan-\og:atasban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiil6é nyilvantartott , A , , o . s o
s s tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k
S T S e atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Ev (TS 048) g
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 6 6,45% n.a. - 28 30,11%
2017 2 2,02% 6 5,65% 34 34,34%
2018 2 1,92% 4 4,06% 38 36,54%
2019 6 6,32% 4 4,32% 39 41,05%
2020 4 3,05% 6 4,34% 45 34,35%
2021 1 1,00% 3 2,98% 51 51,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel
tamogatottak szama a 15-64 év kozotti népesség
aranyaban Il. (%)
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m Szocialis tamogatasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS
054)

Ellatasban részesild nyilvantartott dllaskeresék szama (TS 049)
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Allaskeresési  segélyben részesiilok szama emelkedd adatokat mutat. Az aktiv kort
lakossdgszamhoz viszonyitva az 4allaskeresési segélyben részesiilok ardnya nétt, pedig
mindenkinek az az érdeke, hogy biztos munkahelye legyen.

Az éllaskeresOk ellatasara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyodsithato
annak az allaskeres6 személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az allaskeresd részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megéallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithato meg az Flt. 32. §-a
szerint.

A 3.3.2. adatsor a jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiilick szaménak alakulésarol ad
tajékoztatast. Ennek elemzése soran a tablazat adatait id6sorosan is figyelni kell, vagyis hogy nétt
vagy csokkent a jaradékra jogosultak aranya. Emellett a kapott adatokat sziikséges Gsszevetni a
munkanélkiiliségi adatokkal, hogy lathatova valjon, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil élok
hozzajutnak-e tamogatashoz.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2016 0
2017 4
2018 6
2019 6
2020 5
2021 6

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgydijto- ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szdma lakasok halézatba halézatba
i (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) |lakasok aranya (TS | lakasok aranya
(TS 078) 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 2476 1 0,40 54,97 79,44 89,05
2017 2475 0 0,00 54,99 80,16 89,09
2018 2475 0 0,00 54,99 80,00 88,53
2019 2472 0 0,00 55,06 80,70 88,39
2020 2471 0 0,00 55,04 80,90 88,14
2021 2471 0 0,00 55,04 81,02 87,98

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Az Onkormanyzati torvény az onkormanyzatok ellatando feladatal kozott rogzm a lakéas (és
helylseg) gazdalkodast amelyet :

Kondoros Onkormanyzat Kepvnselo testuletenek a
lakasok és helyiségek bérletérél és elidegenitésérél szolo 12/2018. (IX.14.) OKk. rendelete
szabalyoz.

A torvény rogziti az onkormanyzatok szdmara a hajléktalansag megel6zésének, és a teriiletiikon
hajléktalannd valt személyek ellatdsanak €s rehabilitaciojanak kotelezettségét 2013. januar 1-jétol.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas dllomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl Ebbdl Ebbdl P
elégtelen elégtelen elégtelen Egyeb
Lakasallomany . Bérlakas = . Szocialis = .. lakascélra
lakhatasi . . lakhatasi . . lakhatasi .
3 (db) korilményeket (LU korilményeket Lo L korilményeket UEEAE L
Ev (TS 073) P (db) IMENYEKEL | many (db) P lakascélu
biztosito biztosito biztosito ingatlanok (db)
lakasok szama lakasok szama lakasok szama &
db db db db db db db
2016 2476 0 10 0 10 0 0
2017 2475 0 10 0 10 0 0
2018 2475 0 10 0 10 0 0
2019 2472 0 10 0 10 0 0
2020 2471 0 10 0 10 0 0
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| 2001 |  24m 0 10 0 10 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)
12

10 -
g
6 -
4
2
0 . . . .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Bérlakas allomany m Szocidlis lakasallomany

Egyéb lakdscélre nem hasznalting.

Kondoros telepiilésen évek ota inaktiv a lakdsépitési kedv, lakésallomanya dallando. Az
onkormanyzati tulajdont szocialis bérlakasok 2001-ben épiiltek meg, azdta sajnos nem kertilt
kiirasra olyan palydzat, mely lehetdséget biztositana tovabbi bérlakasok épitésére, pedig az igény
nagyszamu, mivel egyre tobb az ingatlan-végrehajtasi hirdetmény. Az 6nkormanyzat tulajdondban
10 db szocialis alapon kiadhat6 bérlakas, és 10 db koltségalapu onkormanyzati ingatlan van.

b) szocialis lakhatas
Kondoroson az 1993. évi IIL torveny felhatalmazasa alapjan a szocialis ellatas helyi szabalyairdl
sz0l6 Kondoros Viéros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 4/2015. (I1.25.) OK. rendelete
alapjan rendszeres telepiilési tamogatasként a lakhatashoz kapcsoldodd rendszeres kiadasokra
tamogatas nyujthato a szocialisan raszoruld haztartasok részére.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Kondoros Véaros Onkorméanyzata nem rendelkezik olyan ingatlannal, mely lakhatésra alkalmatlan,
mégis lakascélra hasznalnank.

e) lakhatast segitd tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 147 138
2017 150 128
2018 161 77
2019 112 174
2020 102 196
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2021 104 221
Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segitd tamogatasok
350

300

M Egyéb dnkormanyzati
tamogatasban
250 részesitettek szama
(TS 137)
20 I
150 Telepiilési
tamogatasban

100 részesitettek szdma
(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)

o

50

2016 2017 2018 20159 2020 2021

Az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN
Committee on Economic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben
értelmezte a megfeleld lakés fogalmat, amely barmely orszag lakéspolitikajanak kiinduld pontja
kell, hogy legyen. Ez a kovetkezd elemeket tartalmazta:

1. a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatés ellen;

2. alapszolgaltatasokhoz és infrastruktirahoz vald hozzaférés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna,
flités, vilagitas, stb.);

3. megfizethetdség (a lakhatassal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy mas
alapvet6 sziikséglet kielégitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);

4. lakas alapvetd mindségi és mennyiségi elemei (alapteriilet, fiités, stb.);

5. biztositani kell az elesett csoportok lakashasznédlatanak lehetdségét (iddsek, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, halalos betegek, HIV fertdzottek, természeti katasztroéfak aldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés (a megteleld lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lehetdvé teszi a munkaba
jérast, valamint egészségiligyi szolgaltatas, iskola, és egyéb szocidlis szolgaltatasok igénybe
vételét);

7. kulturdlis megfelelés (a lakds megépitési modjanak és az épitéshez hasznalt anyagoknak
alkalmasnak kell lennie a kulturalis identitas és kiilonbozdség kifejezésére).

Az e tényez6knek meg nem feleld lakasokat tekintjiik elégtelen lakhatdsi feltételeknek.
Kondoroson egyre kevesebben laknak tanyan, illetve olyan koriilmények kozott, ahol a
kézmiiszolgaltatas, kdzszolgaltatas, kozosségi kozlekedés nem elérhetd.

/) eladdésodottsag

Komoly probléma az eladdsodés, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd vagy
alacsony jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes csalddok korében. Ez a réteg veszitheti el a
lakasat, valhat hajléktalanna leginkdbb, vagy naluk kapcsoljdk ki fizetés hianyadban a
kozszolgaltatasokat.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Kondoros Varos egész kozigazgatdsi teriiletén mindenki szdmara hozzaférhetd a
kozszolgaltatokhoz valo eljutds. Az autdbusz-kozlekedés jonak mondhatd, a vonatkozlekedés
megszlint. Gépjarmiivel mindenhova konnyen el lehet jutni. Kiépitett kerékparuton is megoldott a
kozlekedés Szarvastél Békéscsabaig. Az aram-, €s vizszolgaltatas szintén biztositott Kondoros
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teljes tertiletén. A gazszolgaltatas a belteriileten mindenki szdmara elérhetd, kiilteriileten foként fa-
, €s egy¢eb tiizelési technologia alkalmazaséaval oldjak meg a flitést, foz¢ést.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregaitum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedes, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Kondoros Varos Onkormanyzatanak teriiletén nincsenek szegregatumok.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Telepiiléslink vonatkozasaban nem relevans.
c¢) a szegregacidoval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teriileti atrendezddésének

folyamatai.

Telepiilésiink vonatkozasaban nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek é . Aoolasi dii
; e:r::keis LT o Gyogyszer Kozg'y?g-y ) alapno ia'sc; dclajr;'
gyrészére Ll gyermek- Za’rga\:( és i e"at'aSI ta’m\;jafés -
szervezett orvosok altal .. ’ 'gazolvannxal g
szervezett ‘. . P fiokgyogy- | rendelkezdk ban
. . haziorvosi ellatott ) . . . ,
. haziorvosi szolgsltatasok szoleslatok szertarak szama (alanyi | részesitettek
Ev szolgalatok iza’ma szgéma szama ésnormativ. | gyij atlagos
szama s 1 s T (TS 110) |alaponkiadott) |  g75ma (TS
(TS 107) (T5133) 135)
db db db db F6 F6
2016 0 3 1 1 n.a. n.a.
2017 0 3 1 1 133 29,21
2018 0 3 1 1 119 24,36
2019 0 3 1 1 110 15,67
2020 0 3 1 1 112 13,69
2021 0 3 1 1 133 14,26

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészsegligyi ellatas

1
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szama
(TS 107)

Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama
(TS 106)

B A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgalatok szdma
(TS 108)

Az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 152. §-a részletezi az
egészségligyi alapellatas korébe tartozo telepiilés onkormanyzati feladatokat. Ennek megfelelden
az egészségligyi alapellatas része:

- héaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

- fogorvosi alapellatas,

- alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatés,
- védonodi ellatas,

- iskola-egészségiigyi ellatas.

Kondoroson 4 haziorvos miitkodik. Miikodésiikért a telepiilési onkormanyzat felelds, alapfeladat-
ellatasi kotelezettségébdl kovetkezéen. Ebbol 3 felndtt hazi orvosi, 1 gyermek hazi orvosi, 1
fogorvosi praxis all a lakossag szolgalatara. Betoltetlen praxis nincs. A hazi gyermekorvos
rendelkezik az eldirt 4/2000. (II. 25.) EUM rendelet 11. § (3) bekezdése szerint csecsemd- és
gyermekgyogyaszat szakorvosi képesitéssel. Az alapellatashoz tartoz6 tigyeleti ellatas biztositott.
A hazi gyermekorvos feladatait védondk (3 f6) kozremiikodésével veégzi. Valamennyi védond
rendelkezik az eldirt képesitéssel. A védondk a kozoktatdsi intézményekkel rendszeres
kapcsolatban allnak.

b) prevenciés ¢€s szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A kotelezd szlir@vizsgalatokon vald részvételre a teriiletileg illetékes korhazban és szakrendelésen
van lehetdség, jelen esetben Szarvason ¢s Békéscsaban. Mozgd prevencids sziirdvizsgalat
1donként megjelenik a telepiilésen. A telepiilés lakossdganak szlirdvizsgalati részvételi aranyara
statisztikai adatgytijtés részleges és hianyos. Tovabba nem 4ll rendelkezésre adat az egészségiigyi
ellatds  keretében végzett felvildgositd tevékenység altal elért személyek szamanak
meghatdrozasara sem. A szlirdvizsgalatokon valo részvételre a teriiletileg illetékes korhdz és
szakrendelOben van lehetOség.

2023-ban, 2024-ben és 2025-ben volt varosunkban sziir6busz. 2025-ben a Békés Varmegyei
Kozponti Korhazzal egyiittmiitkodve biztositottuk a sziirési lehetdségeket a lakossag szamara.
Mindharom évben, minden alkalommal teljes kihasznaltsaggal dolgoztak a sziirébuszok, ami azt
jelenti, hogy sokan oriiltek, és €ltek a lehetdséggel.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés

A telepiilésen apolasi kdzpont, kronikus ellatast biztositd fekvobeteg gyogyintézet nem muikodik.
Jelenleg egy gyogyszertar latja el a telepiilés lakossagat.
Ovodasok, iskolasok szamara a gyogytestnevelés biztositott
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilés kozétkeztetését a Kondorosi Csarda biztositja, ahol szem el6tt tartjak az egészséges
¢letvitel és a reform étkezés lehetdségének nyljtasat minden korosztaly szamara. Az étkeztetés
soran ligyelnek a sziikséges napi rost, zoldség és gyiimoles bevitel eldirdnyzott mértékének
biztositasara, kiemelt figyelmet forditva a gyermekek ¢és az iddsek korosztalyanal. Kondoros
Varos Onkorményzata a kotelezd ingyenes sziinidei étkezetést is a Kondorosi Csardaban
biztositja. Kondoros Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete fontosnak tartja, hogy a raszoruld
gyermekek napi egyszeri meleg ételét biztositsa, ezért az ingyenes sziinidei étkezést biztositja
minden rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek szaméra, amennyiben azt
a sziil6 igényli. Tehat nemcsak a kotelezo feladatainkat latjuk el, hanem azon felill is igyeksziink —
lehetdségeinkhez mérten — segiteni a raszoruld gyermekeket is.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az altalanos iskola és a civil szervezetek rendszeresen egyenld esélyli hozzaférést biztositanak a
sportolni vagyok részére, mind helyiség biztositdsaval, mind programokkal. Tobb helyi civil
szervezet fo tevékenysége a sporttevékenység, az egészséges ¢letmodra valod iranyitas. Az
onkormanyzat tulajdonaban 1év6 sportpalya mindig nyitva all, és varja a sportolni vagyokat.

/) személyes gondoskodast ny1;jto szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés

A holui dnkormanvzatokrdl czbld— 1000 Ay ‘al Srvdnv_ 41 8 he “ahan

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

A helyi Petéfi Istvan Altalanos Iskola felsd évfolyamain minden évben van drogprevencids
eldadas. A sziilok és gyermekek szamdara elérhetdk a telefonszdmok is, amelyeken segitséget,
tanacsot lehet kérni.

Elmondhatjuk, hogy telepiilésiinkon jol miikddik a jelzérendszer. Ha a jelzérendszer barmely tagja
problémat lat, vélelmez, akkor els6 korben telefonon tartjuk a kapcsolatot, de a rendszeres
esetmegbeszélések alkalmaval is 4t tudunk beszélni problémas eseteket.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
Telepiilésen hatranyos megkiilonboztetés nem torténik a szolgaltatasok igénybevételekor. Az
intézmények, posta, iizletek akadalymentesitése a Konyvtar kivételével megtortént.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzalo) juttatdsok, szolgéltatdsok a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kultura és a kdzmiivel6dés kdzpontja a Konyvtar, az IKSZT, és a Mivelddési Haz.

Az Onkorményzati intézmények mellett a civil szervezetek, egyhdzak is szerepet vallalnak a
telepiilés kulturélis ¢letében. Az dnkormanyzat és a civil szervezetek kozott az egyiittmiikodés
igen jonak mondhato. A civil szervezetek feladatok vallalasaval, véleményezéssel segitik az
onkormanyzat munkajat, az onkormanyzat pedig lehetéségéhez mérten, anyagi tdmogatast biztosit
szamukra feladataik ellatasahoz, mikodésiikhoz.

Mint mar emlitettiik, 2023-ban megnyitott a Fehérliliom Népfdiskola, mely egy ijabb szinvonalas
szintere a kozosségi ¢letnek. Ahogyan az egyéb civil szervezetekkel, ugy a Fehérliliom
Népfoiskolaval is igen jo az egylittmiikddés.

A Fehérliliom Népfoiskola és a civil szervezetek is igen aktivak telepiilésiinkdn, ami azt jelenti,
hogy minden korosztaly részére jelentés szaml program, kozosségi alkalom elérheto.
Elmondhatjuk, hogy a megszervezett kozdsségi programok, kulturalis programok, k6zos f6zések,
koncertek irant nagy az érdeklodeés.

A kozosségi élet kapcsolattartasi és kommunikacios lehetdségei: kozmeghallgatas, lakossagi
forum, polgarmesteri fogaddora.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, iz
. ” A telepiilési e e trts
tornaszobaval ellatott .. L Koézmlivel6dési
R , . Sportcsarnok, konyvtarak . .
koznevelési . . el intézmények
s : sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 13342 6

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozdsségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Kondoros telepiilésen nem élnek etnikumok, ezaltal konfliktus sem alakul ki, amelyet kezelni
kellene.
c¢)  helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulésai;

Egyesiiletek, civil szervezetek képviseldi és tagjai szinte mindannyian dnkéntes munkaban végzik
tevékenységliket, szervezik a kozosségi €let szinesitésére programjaikat. Adomanyozast foként a
Kondorosi Nagycsaladosok Egyesiilete és az dnkormanyzat szokott végezni a raszoruld csaladok
megsegitése végett.
d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturélis sokszinliségének bemutatasa €s kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Kondoros telepiilés a torok uralom idején elnéptelenedett, kihalt. Az 1870-es években szervezték
ujja az eredeti telepiiléstdl kissé keletre. Els6sorban Szarvasrodl kitelepiilt szlovakok voltak azok,
akik 1ij életet kezdtek Kondoroson. Igy igen jelentds volt a szlovak ajktiak szama. 100 évvel az
yjratelepités utan a falu utcdin senki nem lepddott meg, ha szlovak beszélgetést hallott. A
templomokban az iddsek természetesen szlovakul imédkoztak. Ez méara mar nagyon megvaltozott.
Mar nincsenek csaladok, akik napi szinten hasznalnak a szlovak nyelvet, de az iskolaban oktatjak
a szlovak nyelvet. Kondorosnak testvérvarosa Nagysallo. Rendszeresen a ,,kolcsonlatogatasok™.
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Egymas {innepeire atlatogatunk. Miikodik a Szlovak Onkormanyzat, akik olyan szorgalmasan
dolgoznak, palyaznak, programokat szerveznek, hogy ma mar sajat ingatlannal is rendelkeznek,
ahol rendezvényeiket tartjak.

Ilyenek a rendszeresen megrendezett Haluska Napok, a kozds szappanfdzés, vagy szilvalekvar
foz¢és, stb.

e)  helyi lakossagi onszervezddések.

Kondoroson jelentds civil €let folyik. Sok alapitvany és egyesiilet miikodik. Mindenki igyekszik a
sajat felvallalt teriiletén minden segitséget megadni a kivalasztott célcsoportnak. Kondorosrol
nagyon sok palyazat indul utjara mindenféle teriileten. Civil élet, kultura, iskolatligy, egyhazi ¢let,
stb. A kiilonb6z6 civil szervezetek gyakran egyliittmiikodnek, kdzosen palyaznak €s valositanak
meg programokat. Ez egy nagyon pozitiv jellemzdje varosunknak.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kondoros Varosban nem miikddik Roma Onkorményzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alacsony iskolazottsag, szakképesités hianya a tamogatott képzésekrol tajékoztatas nyujtasa
munkanélkiiliek kozott
a mezOgazdasagi, elsdsorban idénymunkéakon informacio-atadas, tajékoztatas a
kiviil kevés a helyi munkalehetdség munkalehetdségekrdl, allashirdetésekrdl
munkahelyek teremtése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkorid népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | NG&k
erha % | (ts003) | (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé nepesscig szama (férfiak TS 004, 2348 2519 4867 48,24% 51,76%
nék TS 006)
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya
113 2,32%
TS 009) ’
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011;
283 283 566 5,81% 5,81%
nék TS 012, ardnya TS 013) ’ )
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015;
58 68 126 1,19% 1,40%
nék TS 016, aranya TS 017) 7R R

Forras: TelR, KSH Tstar

A szocialis alap- ¢€s szakellatashoz kapcsolodd szempontok érvényesitése, tehat a gyermekek
megfeleld ellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocidlis teriilet
szakembereinek objektivabb probléma-megkozelitése €s helyzetelemzése indokolt. A HEP soran
ezért a cél a jelzOrendszer tényleges, helyi miikodésének feltérképezése és esetleges
hianyossagainak hatékony €s mérhetd orvoslasa. A jelzOrendszer standardjainak hianyossagai és a
kornyezettanulmanyok szenzitiv adatokra vonatokoz6 szabalyozésa helyi korrekciokat és
odafigyelést kivan.

A veszélyeztetettséget a jelzérendszer széleskorli, minden jelzérendszeri tag bevonasaval kell
meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyiittmiikodésre
kotelezett szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definialt
veszélyeztetettség — magatartds, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot -
gyakran igen nehezen felismerhetd helyzetekbdl adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek
bantalmazasa, a szexualis abuzus, gyerek €s/vagy sziilé alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan. A
latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat
segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és csalddja nem keriil a gyermekvédelmi rendszer
latokorébe, nem keriil kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazas gyanujara
felfigyelhetnének (Id. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés soran ezért
nemcsak a meglévo szolgaltatdsok felsoroldsat, hanem azok ismertségét, ,,akadalymentességét” és
hatékonysagat is sziikséges feltdrni és mérni.

A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe
vétel elrendelése esetén, illetleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag,
tovabba a hatranyos ¢€s halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasarél szo6l6 hatarozat
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meghozatalaval egyidejlileg tdjékoztatni kell a sziilot azokrol a kedvezményekrdl, juttatasokrol,
palyazati lehetdségekrol, amelyek a gyermeket megillethetik. Téjékoztatni kell tovabba a sziilot
arrol is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil
halmozottan hatranyos helyzetiinek.

Az igazolatlan iskolai hianyzas és ennek kovetkezményeként a csaladi potlek felfliggesztése
esetében a jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzas
valodi oka, annak részletes feltardsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzas oka mogott
eléfordulhat a csaldd részérdl torténd bantalmazés vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért
all eld, mert a gyermek anyagi vagy egyéb okokbol csaladfenntartdi vagy egyéb funkcidkat lat el
(dolgozik, apol valakit, stb.) A helyzetfelmérés soran fontos meggy6zddni arr6l, hogy az
igazolatlan hianyzéasok esetén eldirt jelzési kotelezettség megfeleloen miikodik-e, valamint
rendelkezésre all-e a valos segitséget, megoldast jelentd, a gyermek érdekeit szem el6tt tartd
tamogatd rendszer (1d. 20/2012. () EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett IfiSkom Veszélyeztetett kiskoru
Ev gyerr’(nTeSktlell(;)zama gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 13 n.a.
2017 14 n.a.
2018 14 n.a.
2019 18 29
2020 11 29
2021 6 24

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
, kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 128
2018 93
2019 71
2020 57
2021 53

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiildé gyermekek szama folyamatosan
csokken. Ez elsdsorban annak a kovetkezménye, hogy nagyon alacsony a jovedelemhatar a
jogosultsag megallapitasdhoz. Bar az elmult évben emelkedett a jovedelemhatar, de ez az
emelkedés olyan csekély mértékli volt, hogy igazan lathatd eredménye nincsen. Ma mar
elsdsorban az egyediilallé kozfoglalkoztatottak, vagy munkanélkiiliek férnek bele a jogosultsagi
feltételekbe. Ha a sziilok koziil az egyik dolgozik, a masik pl. GyeD-ben, vagy GyOD-ban
részesiil, esetleg emelt 0sszegli csaladi potlékban részesiil a gyermek, mar nem jogosultak az
ellatasra.

Nehéz helyzet, amikor egy csaldd néhany forinttal a jovedelemhatar folé keriil, nem jogosult a
tdmogatasra, igy pl. az eddig ingyenes étkeztetésért fizetni kell 2-3 gyerek utan. Ez egy ilyen
csaladnak nagy gond.

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Kondoros Varos Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit a gyermekekre, a raszoruld gyermekek
tamogatasara.

A szocidlis ellatas helyi szabélyairdl szolo, Kondoros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
4/2015. (11.25.) OK. rendelet 5-6 §-a szerint;
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»RendKkiviili telepiilési tamogatas

5.8

(1) A Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag rendkiviili telepiilési tamogatast allapithat meg azon
személy részére,

a.) akik 6nmaguk, illetve csalddjuk létfenntartasarél mas modon nem tudnak gondoskodni, vagy
b.) akik alkalmanként jelentkezd tobbletkiadasok miatt anyagi segitségre szorulnak.

(2)BIRendkiviili telepiilési tamogatds nyvjthaté, ha a haztartisban az egy fore juté jovedelem nem
haladja meg
a.) tobbszemélyes haztartas esetén a szocialis vetitési alap 6sszegének 375 %o-dt
b.) egyszemélyes haztartas esetén a szocialis vetitési alap osszegének 425 %-dt.
c.) temetesi koltségek enyhitésére indokkal benyujtott kérelem esetén a szocialis vetitési
alap osszegének 550 %-dt,
d.) elemi kar elharitasara indokkal benyujtott kérelem esetén a szocidlis vetitési alap
négyszeresét.

(3) A kérelemhez a jovedelmi viszonyok igazolasa mellett csatolni kell a létfenntartasi gond,
illetve a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet igazoldsara szolgaldé dokumentumokat
is, igy kiilonosen
- elemi kar elharitasa indokkal benyujtott dnkorményzati segély esetén a kart szenvedett
ingatlan tulajdonjogat, tovabba a helyreallitasi koltségekrol koltségvetést,
- temetési koltségek mérséklésére benyujtott kérelem esetén a halotti anyakdnyvi kivonat
masolatat és az igényld nevére kiallitott temetési szamlakat,
- valsaghelyzetben 1évé varandos anya gyermekének megtartasa és a gyermek fogadasanak
elokészitése szakorvos vagy védond altali igazolast a varandoéssag és a terhes-gondozas
tényérol,
- a gyermek csaladjaval valo kapcsolattartas biztositasa, a gyermek csaladba valo
visszakeriilésének elosegitése érdekében igényelt tamogatds esetén gyamhivatali hatarozatot.
- gyermek ellatisahoz kapcsolodo kiaddasok megtéritésére benyujtott kérelem esetén a
tankonyvrdl, a téritési dijrol szolo és egyéb iskolaztatdssal osszefiiggd szamlakat, valamint
tankoteles koron tuli gyermek esetén az iskolaldtogatdsi igazoldst.
(4) Ha a kérelmez0 azt kéri vagy a Bizottsag a rendkiviili telepiilési tamogatas rendeltetésszerii
felhasznalasat ugy latja biztositottnak, pénzbeli tdmogatas helyett természetbeni juttatast allapithat
meg:
a.) koziizemi dijak atvallalasaval,
b.) intézményi téritési dij atvallalasaval,
c.) gyogyszerkoltség atvallalasaval.
(5) Tankonyv, koziizemi dijak atvallalasa, intézményi téritési dij atvallalisa esetén a szamlak
kiegyenlitésérol a hivatal gondoskodik.
(6) Nem részesiilhet rendkiviili tiamogatasban az az aktiv koru személy, aki munkaviszonnyal nem
rendelkezik és a munkéba allitdsa érdekében az ebben segitséget nyljtd szervekkel igazoltan nem
miikodik egyiitt.
(7)Rendkiviili tAmogatas egy haztartasban egyidejlleg csak egy személy részére allapithatdo meg.

Ujsziilottek életkezdési tamogatasa
5/A8§
(1) Az Onkormanyzat Kondorosi Baba Start Program ¢életkezdési tamogatast nydjt azon

ujsziilottnek, akinek anyakonyvezése iddpontjaban Kondoros varos kozigazgatasi teriiletén
bejelentett lakohelye van és megfelel az 5/C. § (1) bekezdésében foglalt feltételeknek.
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(2) A kérelemhez csatolni kell:

a) a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat,

b) a sziilé(k) és a gyermek lakcimkartydjanak a mésolatat,

c) gyam esetén a gyamkirendeld hatarozat gydmhatosag altal hitelesitett példanyat,

d) orokbefogado sziild esetén az 6rokbefogadas igazolasara szolgald okiratot,

e) a jovedelem igazolasara szolgalé dokumentumokat a pénzbeli és a természetben nyujtott
szocialis és gyermekvédelmi ellatasok helyi szabalyozasarol szold6 onkorményzati rendelet szerint,

f) az ¢életvitelszerii tartdzkodas tényének igazolasdra a Védondi Szolgalat altal kiallitott
dokumentumot.

(3) A tamogatas iranti kérelmet a gyermek sziiletésétdl szamitott 6 honapon beliil a sziilo
nyUjthatja be. A hatarid6 elmulasztasa jogveszto.

(4) A (3) bekezdéstdl eltérden a gyam és az 6rokbefogado sziild esetén a kérelem a gyamsagrol és
az Orokbefogadasrol sz6l6 dontés véglegessé valasatol szamitott 3 honapon beliil, de legfeljebb a
gyermek 1 éves kordnak betdltéséig igényelhetd.

(5) A Kondorosi Baba Start Program életkezdési tdmogatas gyermekenként egy alkalommal
vehetd igénybe.

(6) A Kondorosi Baba Start Program életkezdési tamogatas megallapitasara irdnyul6 eljarasban az
eljarasi hatdridd, amennyiben a kérelem benyujtdsakor a tényallas teljes koritien tisztazott és
minden informaci6 rendelkezésre all 8 nap, egyéb esetben 60 nap.

(7)A kérelemben a kérelmez6 torvényes képviseld nyilatkozhat, hogy kér-e személyes koszontést
az Onkorményzat részérdl.

5/B§

(1) Kondoros Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete az e rendeletben szabalyozott
Kondorosi Baba Start Program ¢életkezdési tamogatassal kapcsolatos elsé foku hataskoreinek
gyakorlasat Kondoros Varos Polgarmesterére atruhdzza.

(2) A kérelmezd az életkezdési tamogatds megallapitasara iranyul6 eljardsok soran személyesen
koteles eljarni.

(3) Amennyiben a kérelmezd igazolja, hogy alapos okbdl személyesen eljarni nem tud, helyette
kizarolag legalabb teljes bizonyitd erejli magénokiratba foglalt meghatalmazassal rendelkezd
meghatalmazottja jarhat el.

5/C §

A Kondorosi Baba Start Program ¢életkezdési tdimogatas megallapitasa, pénziigyi fedezete

(1) Kondoros Varos Onkorméanyzata Kondorosi Baba Start Program életkezdési timogatasban
részesiti azt az 0jsziilottet

a) akinek a csalddjdban az egy fére esé jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap
osszegének 900% - at és

b) akinek sziilei koziil legalabb az egyik

ba) a gyermeke sziiletésekor €s azt megelézden legalabb harom éve folyamatosan Kondoros Varos
kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik,

bb) a gyermeket a sajat haztartasaban neveli és

be) életvitelszeriien a gyermekkel egyiitt Kondoros Varosban ¢l.

(2) A Kondorosi Baba Start Program ¢letkezdési timogatas megallapitasara iranyuld kérelemrol az
els6fokt hatdsag hatarozattal dont. A hatdrozatban rendelkezni kell a kifizetés, illetve folyodsitas
modjarol.

(3) A Kondorosi Baba Start Program ¢letkezdési tamogatas mértéke gyermekenként 60.000,- Ft.
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(4) A Kondorosi Baba Start Program ¢letkezdési tamogatas pénziigyi fedezetét és a felhasznalhato
pénziigyi eldiranyzatot az éves koltségvetésrol sz616 dnkormanyzati rendelet hatdrozza meg.

6.§

(1)A rendkiviili telepiilési tamogatds alkalmankénti osszege a szocidlis vetitési alap osszegénél,
naptari évenkénti Osszege a szocidlis vetitési alap osszegének kétszeresénél tobb nem lehet,
azonban elemi kér elhéritdsa indokkal benytjtott kérelem esetén - figyelembe véve a kar
sulyossagat, a helyreallitasi koltségeket €és a kérelmezd vagyoni és szocialis helyzetét - elérheti a
kar teljes 0sszegét.

(2)Temetési koltségek mérséklése indokkal benyujtott kérelem esetén a telepiilési tamogatas
Osszege a helyben szokésos legolcsdbb temetés koltségeinek 20 %-aig allapithatdé meg.

(3! Helyben szokdsos legolcsébb temetés koltsége: 193.801,- F

7.8

(1) Kivételes méltanylast érdemlo, siirgds esetben rendkiviili telepiilési tamogatdast a
polgdarmester is megdllapithat maximum 50.000.- Ft-ig terjedd osszegben.
(2)Kivételes méltanylast érdemld, siirgds eset:

- elemi kar,
o hirtelen halaleset,
o Dbaleset,

e hirtelen kérhazi apolas
e hirtelen betegség
o cllatatlansag ideje ,,

Tehat az atmenetileg nehéz anyagi helyzetbe keriilt csaladokat igyekszlink tdmogatni, kiilondsen,
ha gyermeket, gyermekeket nevelnek. A rendkiviili telepiilési tamogatas mellet, és az allam altal
biztositott rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen €és a hozza kapcsolodo ellatasokon kiviil
Onkorményzatunk egyéb énként véllalt modokon is tAmogatja a raszoruld és hatranyos helyzetben
1év6 gyermekeket.

Kondoros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a gyermekvédelem helyi rendszerérél szolo
6/2016. (111.25.) Ok. rendeletében biztositott elldtisok a kdvetkezok:

felsdoktatasi hallgatok 6sztondijpalyazata (Bursa Hungarica)

beiskoldzasi tamogatas

gyermekek karacsonyi timogatasa

sziinidei étkeztetés (onként vallalt, sajat finanszirozas)

,Kondoros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 6/2016.(I11.25.) 6nkormanyzati rendelete
a gyermekvédelem helyi rendszerérol

Felsdoktatési hallgatok 6sztondijpalyazata

3.§ (1) Az onkormanyzat a felsdoktatasi hallgatok A ¢és felsdoktatasi tanulmanyokat kezdo
fiatalok B szdmara minden évben 0Osztondijpalyazatot ir ki a Bursa Hungarica FelsOoktatasi
Onkorményzati Osztondijpalyazatban foglaltak alapjan, az adott évre vonatkozd Altaldnos
Szerzddési Feltételek szerint. A palyazatok benyujtasa, elbirdlésa, feliilvizsgalata, megsziintetése e
rendelet és az évenként megadott Altalanos Szerzddési Feltételek alapjan torténik. A palyazonak —
a palyazat és annak kdotelezd mellékletein kiviil — a (2) bekezdésben foglaltak megallapitdsdhoz
szlikséges, szocialis helyzet igazolasara szolgald iratokat is be kell nytjtania.
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(2) A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondijpalyazat elbiralasa az alabbi
pontozasi rendszer szerint torténik.

a) Elsddleges szempont a felsdoktatasi intézményben tanulméanyaikat megkezdo, illetve folytatd
palyazok csaladjaban az egy fore juto nettd jovedelem. Ennek megfeleléen az alabbi pontértékeket
kell alkalmazni;

aa) a szocialis vetitési alap 0sszegének 300 %-ig 20 pont
ab) a szocialis vetitési alap dsszegének 450 %-ig 18 pont
ac) a szocialis vetitési alap dsszegének 515 %-ig 16 pont
b) A palyazo, illetve csaladja szocidlis helyzetére tekintettel adhatd tovabbi pontok:

ba) 2 pontot kap a palyazo, ha hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetii, tartdés betegségben
szenved, fogyatékkal €10, gyermeket nevel, albérletben lakik.

bb) 1 pontot kap a palyazo, ha a sziilo(k) egyediil neveli gyermekét(eit), az eltartottak szama
harom vagy annal tobb, vagy a csaladban tartos beteg vagy regisztralt allaskeresd van

(3) Az 6sztondij mertékét differencialtan az alabbiak szerint kell meghatarozni:
a) 20 pont ¢és felette 12.000,- Ft
b) 16-19 pontig 10.000,- Ft

(4) Nem allapithatd meg tamogatas, ha a kérelmezd csaladjadban az egy foére jutd jovedelem
meghaladja a szocialis vetitési alap 515 %-4t.

(5) Az 0sztondij csak abban az esetben keriil folydsitasra, ha a palydzo6 az 6sztondij folydsitdsanak
id6tartama alatt beiratkozott hallgatoja a fels6oktatasi intézménynek.

(6) Az 6sztondij idotartama
a) az A tipusu palyazat esetén 10 honap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi felév
b) a B tipusu palyazat esetén 3 x 10 honap, azaz hat egymast kdvetd tanulmanyi félév

(7) Az 6sztondijpalyazatokrol, amennyiben a csaladban az egy fOre jutd jovedelem Osszege nem
haladja meg a szocidlis vetitési alapot a polgarmester atruhdzott hatadskorben hatdrozattal dont,
egyéb esetekben a képviseld-testiilet birdlja el a palyazatokat a Szocialis és Egészségiigyi
Bizottsag javaslata alapjan.

4. §

Beiskolazasi tamogatas
(1) Amennyiben az Onkormanyzat koltségvetése lehetdvé teszi — hivatalbol - a tanévkezdés
megkonnyitése érdekében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo altalanos
iskolai és kozépfokl oktatdsban részesiild nappali tagozatos tanulok részére a tanulmanyok
folytatasaval jar6 anyagi terhek enyhitése érdekében beiskolazasi tdimogatast biztosithat.
(2) Kozépfokt oktatdsban részesiilonek mindsiil a gimnaziumi, szakkozépiskolai és az els6
szakma megszerzésére iranyuld képzés.
(3) A tamogatas Osszegét a Egészségligyi €s Szocidlis Bizottsdg évente a féléves beszamolot
kovetden hatdrozza meg.

5.8

Gyermekek karacsonyi tamogatasa
A képviselO-testiilet — hivatalbol — amennyiben az adott évi koltségvetése lehetdvé teszi a
kardcsonyi tinnepek el6tt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére
pénzbeli vagy természetbeni tamogatast biztosithat.

41



4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
; férfiak szama (f6) nék szama (f4) részesulék
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen
F6 F6 F6
2016 14 16 30
2017 13 18 31
2018 12 15 27
2019 11 17 28
2020 9 16 25
2021 12 16 28

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

35

30

2016

2017 2018 2019 2020 2021

B Arvaell4tasban részesil6  m Arvaelltashan
ndék szama (fd) részeslil6k 6sszesen
(TS 066)

B Arvaell4tashan részesiils
férfiak szama (fd)
(TS 065)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésre jogosultak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermekek. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermekek kozott van két sziikebb csoport, a hatranyos helyzetiiek és a halmozottan hatranyos
helyzetliek. Az 6 résziikre az dnkormanyzat koteles megszervezni — a sziil6i igények alapjan — az
ingyenes sziinidei étkeztetést.

Sajnos meg kell allapitani, hogy sok esetben a sziilok kényelmesek, még azt sem teszik meg, hogy
az igénylést beadjak. Gyakran a Csalddsegitd munkatarsa, vagy az iskolai, &vodai
gyermekvédelmi felelds noszogatja a sziildt, hogy adja be az igénylést, hogy a gyermek szdmara a
sziinetben is biztositva legyen a déli meleg ebéd.

Ez a megallapitas sajnos a mai napig igaz. A jogosultak koziil nagyon kevesen veszik igénybe a
lehetdséget.
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Az erre a tamogatasra jogosult gyermekek sziileinek jellemzdje a munkanélkiiliség, ami azt jelenti,
hogy a sziilének bizonytalan az anyagi helyzete, nincs rendszeres jovedelem, csak pl. alkalmi
munka. A masik kor a kozfoglalkoztatottaké. Naluk latni olyat, hogy amikor lehetdség lenne
kilépni a munka vilagdba, otthagyni a kozfoglalkoztatast, nem teszik meg, azért, hogy a
megszokott juttatasokra jogosultak legyenek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Telepiiléslinkon magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek nem élnek.

f) allampolgarsdggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Telepiilésiinkon allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért hatranyos helyzetli csaladban ¢é16 gyermekek nem élnek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Kondoroson nincsenek telepek, szegregatumok, ezen pont nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatds jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott
védéndi 0-3 év kozotti Atlagos
Ev allashelyek gyermekek gyermekszam
szama szdma védénonként
(TS 109)
db F6 F6
2016 3 102 34,00
2017 3 91 30,33
2018 3 87 29,00
2019 3 96 32,00
2020 3 111 37,00
2021 3 110 36,67
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

Védénéi allashelyek (db)

1

2016 2017 2018 2019 2020 2021

N
|

=
|
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Egy véddndre jutd gyermekek szama (fd)

40,00

35,00

30,00 -
25,00
20,00
15,00 -
10,00
5,00 -
0,00 . : ' .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kondoroson a védéndi ellatds megfeleld, mivel nem haladja meg az 1 védéndre esé maximalis
gyereklétszamot. A 3 védond teljes mértékben el tudja latni feladatat a telepiilésen.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és Csak felné6ttek A hazi foe Lok
., Felnétt hazi
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellatott
¢ haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev . . . , . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 0 3 1 n.a. n.a.
2017 0 3 1 n.a. n.a.
2018 0 3 1 n.a. n.a.
2019 0 3 1 n.a. n.a.
2020 0 3 1 n.a. n.a.
2021 0 3 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
A harom felndttek szamara elérhetd haziorvosi rendelé mellett 1 f6 gyermekorvossal miikddik a
gyermekorvosi rendeld is, igy ez a feladat is ellatott telepiiléstinkon. Ezen feliil belgydgyaszati és
ortopédiai szakrendelés is elérhetd helyben.

¢) 0-7 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémaékat okoz, hogy nincs pontos helyi
nyilvantartds az 5 éven aluli 6vodaskoru gyermekek korai fejlesztésérdl, rehabilitacidjarol.

Az dvodai ellatasban torténd fejlesztést, szakképzett 6vondk végzik.

A korai fejlesztés viszont sajnos nem megoldott helyben. Vallalkozasi formaban muikodik korai
fejlesztés Kondoroson, de ez egyrészt anyagi okokbdl nem mindenki szdmara elérhetd, illetve ma
mar latszik, hogy még tobb szakember kellene, mert sziikség és igény van. Mindemellett tudjuk,
hogy vannak problémak, amelyek kezelése, megoldéasa a korai fejlesztés idészakaban lehetséges.
Ha ezt az 1d6t elszalasztjuk, akkor, van olyan elmaradas, amit mar kés6bb nem lehet orvosolni. Ez
nagy feleldsség.
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d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet

csokkentd specialis szolgaltatasok;

A varosban sem Biztos Kezdet Gyerekhaz, sem Tanoda nem miikodik.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek

szdma
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
Ev bolcs6dei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2016 26 20
2017 26 25
2018 26 23
2019 26 23
2020 26 25
2021 26 26

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2016

2017

2018

2019

2020

W MUkddd dnkormanyzati bdlcsédei féréhelyek

m Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama

2021

4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
ot e 22 Miikéd
MGkodS |y ke | Miikad6 | Mikeds » G
munka- X .. Csaladi . . Mini . Bolcs6déb
. helyi csaladi b sax mini wr 1zt | (OSSZES) ..
helyi S R bolcs6déb |, ..., bolcsédéb | ..~ . | e(bsszes)
wr bolcsddé | bolcsode P bolcsdde P bolcséd ,
bolcsdde ) . e beirt ) e beirt ) beirt
Ev i 53 ! erekek ! erekek el ermeke
) gyerekek | férshely | Y féréhely | &Y' férshel | BYE
férGhely szama | ek szama szama (TS ok széma szama (TS 7D k szama
e(';;zlaz'gf' (ms122) | (rs125) | Y | ms127) | 23 | szsma | (1°120)
(TS 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 26 20
2017 0 0 0 0 0 0 26 25
2018 0 0 0 0 0 0 26 23
2019 0 0 0 0 0 0 26 23
2020 0 0 0 0 0 0 26 25
2021 0 0 0 0 0 0 26 26

Forras: TelR, KSH

Tstar
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A 2008-2010. években a bolcsddei ellatds az 6voda keretein beliil miikodott, néhany gyermek
ellatasat tudtak biztositani. Az igénylésnél mindig tiljelentkezés volt. 2010-ben atadasra kertilt az
1j bolcsdde, ahova 0,5 éves kortdl felvehetd a gyermek, igy megoldotta valt a bolesddei ellatas.
2022. juliusaig két csoporttal dolgozott négy szakképzett gondozd, tovabba 2 gondozénd. Viszont
az igények folyamatosan néttek, kevés lett a 26 féréhely. Palyazati lehetdséggel tovabbi két
csoport fogadasa valt lehetdvé, igy ma mar 40 féréhelyes a bolcsdde.

A bolcesddei felvételnél vizsgalni kell, hogy érvényesiil-e az az alapelv, hogy eldnyt kell élvezzen
az a gyermek, akit egyediilallo (élettarssal nem rendelkezé hajadon, nétlen, elvalt vagy ozvegy
csaladi allapotu) sziilgje nevel; akivel egyiitt a csaladban nevelt kiskort gyermekek szdma a harom
fot meghaladja; aki csalddgondozasban részesiil, és fejlodése érdekében allandd napkdzbeni
ellatasra van sziiksége; akinek sziiléje orvosilag igazolt betegsége miatt az ellatast biztositani nem
vagy csak részben tudja; akit — gyamhat6sagi hatarozat alapjan — gyamként kirendelt idéskoru (a
ra vonatkoz6 nyugdijkorhatart elért) hozzatartozdja nevel; akinek a sziilje jovedelmi helyzete
miatt (mert csalddjaban az egy fére jutd jovedelem az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegét nem haladja meg) az ellatasarol nem vagy nehezen tud gondoskodni; akinek csaladjaban
az egy fore jutd jovedelem alacsony.

Az intézményvezetd feladata, hogy a fent emlitett koriilményeket vizsgalja, és ezek szerint
mérlegeljen a gyermek bolcsddei felvételekor.

Csaladi napkozi nem miikodik a telepiilésen, azonban fOként a nyari idészakban — az
iskolai/6vodai sziinet idején — igény lenne ra.

A nyari szlinidei gyermekfeliigyeletet az dnkormanyzat biztositja, az igényeket a tanév végéig kell
jelezni.

Varosunkban jelent8s szami civil-szervezet miikodik, melyekkel igen j6 az Onkorményzat
egyiittmiikddése. Ennek kdszonhetden az egész nyari idészak napkdozis tdborokkal lefedett.

) gyermekvédelem;

A telepiilésen az alabbi szolgalatok nyujtanak segitséget a gyermekek egészségiigyi és mentalis
felligyeletében:

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat — 2 {6

Koros-szogi Kistérség Tobbeélt Tarsulds Kondorosi Kirendeltsége keretében ellatott feladat.
Védoénodk - 3 £6

2023. junius 30-ig a Kords-szogi Kistérség Tobbeélu Tarsulas Kondorosi kirendeltsége keretében

ellatott feladat. 2023. jalius 1-t6l a Békés Varmegyei Kozponti Korhaz gyakorolja a munkaltatoi
jogokat.
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g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkdn korlatozottak, Renddrség,
Polgardrség értesitheto.

A gyermeket neveld csaladoknal a kialakult krizis helyzetet — ami foként anyagi helyzet miatt van
— igyekszik a telepiilés kozosen megoldani. Az inflacid, a munkahelyek korlatozott szdma, a
munkanélkiiliség magaval hozza, hogy egyre tobb csaladd keriil még nehezebb anyagi helyzetbe,
fokozatosan né azok szama, akik segitségre szorulnak, amit azonban csak lokalizalni tudunk,
véglegesen megoldani a rendelkezésre all6 forrasokbol nem lehet.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

A telepiilés sportéletében harom klub, a Kondorosi Testedz6 Egyesiilet (KOTE), a Kondorosi
Kézilabda Klub ¢s a Kondorosi Kick-box egyesiilet jatszik kiemelt szerepet.

A Kondorosi Testedzé Egyesiiletet, a varos legnagyobb bézissal rendelkezd sportklubjat tobb,
mint 100 évvel ezeldtt, 1921-ben alapitottdk. A napjainkban kizardlag labdarugd szakosztalyt
miikodtetd egyesiilet felndtt csapata az elmult évtizedekben tobb osztalyt is megjart.

A felnott csapat mellett U19-es, U16-0s, Ul3-as, Ul1-es, U9-es és U7-es csapatokat is inditottak a
kiilonbozé osztalyokban. Jelenleg Osszesen 90 jatékengedéllyel rendelkezd labdartigdja van a
szakosztalynak, ebbdl mintegy 70 utanpétlas koru.

A tehetséges fiatalok felfedezésének és integraldsanak érdekében 2011-t6l a szakosztaly vezetdi
erds kapcsolatot alakitottak ki, illetve tartanak fenn a kondorosi, valamint a mikro-térséghez
tartozo kardosi, hunyai, és 6rménykuti iskolak testedzdivel, testneveldivel.

A Kondorosi Kézilabda Klubnak 1999/2000-ben még a KOTE kézilabda szakosztalyaként sikertilt
kiharcolnia az NB II-ben vald indulds jogat. Az ezt kovetd években a KOTE-tdl fiiggetlenedd
egyesiilet — foként az anyagi tdmogatdsokkal 6sszefiiggésben — hol az NB II-ben, hol a megyei 1.
osztalyban szerepelt.

Az 1987-ben alapitott, elsésorban a kondorosi és a kdrnyékbeli fiatalok korében népszerli helyi
kick-box sportkor hivatalosan 2004-ben valt egyesiiletté (Kondorosi Kick-Box Egyesiilet). A klub
a megye masodik olyan kick-box szervezddése, ahol hdrom mesterfokozata sportold edz.
Edzéseket hetente harom alkalommal, 25 fonek tart Zsjak Zoltan hétfon (18:00-19:30-1g), szerdan
(18:00-19:30-1g) és pénteken (18:00-19:30-ig).

Az eddigieken til emlitésre mélté a Pénteki Amatdér Kosarlabda Klub, a Kondorosi Atlétak
Sportegyestilete, €s a Mini Tini Aerobik Csoport is.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilés kozétkeztetését a Kondorosi Csardat tizemeltetd Kondorosi Turisztikai és Szolgaltato
Kozhasznli Nonprofit Kft. biztositja a Csarda 600 adagos konyhajan. Az iskolai, 6vodai —
bolcsddei étkeztetést Ok biztositjak helyszinre valo szallitassal. Emellett a telepiilésen lehetdség
van meniis étkezésre is.

Kondoros Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete nemcsak a kotelezé sziinidei étkeztetést latja
el, hanem minden rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek szamara
biztositja ezt a lehetdséget, sziiloi kérelem alapjan.

j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kézotti
programok;
Eltérd kulturaji — Kondoros vonatkozasdban nem relevans.

Hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok k6zotti programok;
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Elmondhatjuk, hogy ha barki programot szervez, akkor nincs megkiilonbdztetve, hogy azon
hatranyos vagy nem hatranyos helyzetiieck vehetnek részt. Varosunkban szdmos egyesiilet,
alapitvany miikodik, és programjaink nagy szazalékban nyitottak. Pl. tobb, mint 20 éve a Varosi
gyermeknapot a Kondorosi Nagycsaladosok Egyesiilete szervezi, és bonyolitja. Amennyiben ez az
egyesiilet uszotanfolyamot szervez, azon nemcsak az egyesiilet gyermekei vehetnek részt, hanem
nyitott a tobbi gyermek szamara is. Ez az egyesiilet évrdl-évre rendez tanchazat, ami gyermekek,
felnottek, csaladok szamara is nyitott.

Varosunkban a civil szervezetek igen aktivak, nagyon sok az altaluk szervezett program, ami
mindenki szamara elérhet0, aki csak szeretne részt venni benne.

Ezen a nyadron nyitotta meg kapuit Kondoroson a Fehérliliom WNépféiskola, a Lakitelki
Népfoiskola kondorosi intézményeként. Ma mar itt is nagyon sok program, foglalkozas, szakkor
elérhetd, ami nagyon pozitiv.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmédd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése
miatt eljarasra nem kertilt sor, jelzéssel nem éltek.

Az egyenld banasmod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyqjt, illetve amelyhez
kozvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszamoldsa vagy adojovairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld bandsmod illet meg az oktatdssal ¢és képzéssel
kapcsolatban, igy kiilondsen az oktatdsba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatarozéasa, a
felvételi  kérelmek elbiralasa, az oktatds kovetelményeinek megallapitasa ¢és a
kovetelménytamasztas, a teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsolodd szolgaltatasok
biztositasa és igénybevétele, az oktatassal dsszefliggd juttatasokhoz vald hozzaférés, a kollégiumi
elhelyezés és ellatas, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek
kiadasa, a palyavalasztasi tandcsadashoz vald hozzaférés, valamint az oktatasban valo részvétellel
Osszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

/) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A Kondorosi Petdfi Istvan Altalanos Iskolaban biztositott a gyogypedagégus és logopédus az arra
raszoruld tanulok szamara, a foglalkozasokat szakképzett pedagdgusok tartjak. Logopédus a
Koros-szogi Kistérség jovoltabol az 6vodai szolgaltatas keretében is segitséget nyujt.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds maddja, lehetdségei;
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek

. i 3 Hatra és hal _ 7
Ovodaba beirt atra’ny?s es ha mozci’ttan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetii ey s L .
gyermekek szadma | , 3 . hatranyos helyzetii 6vodas
. , . . | 6voddas gyermekek szama
(gy6gypedagégiai h . gyermekek
p , - (gyogypedagogiai A i 3
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6évodas
(TS 087) OQZ?Y gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2016 134 13 9,70
2017 137 4 2,92
2018 137 7 5,11
2019 127 0 0,00
2020 131 1 0,76
2021 137 3 2,19

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i dvodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2021

2020

2019

|
|

2018 |
|
|

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai

tanuldk
— Hatra és hal tt -y a
Altalanos d ra’nyf)s es ha mozo” an Hatranyos és halmozottan
. . ; hatranyos helyzetii ry oy
iskolai tanulék e is . . , , hatranyos helyzet(i
. altalanos iskolai tanulék szama . .
p szama a T FES E e tanuldk aranya az
2 nappali &y egyiitt) altalanos iskolai
oktatasban tanulékon beliil (TS 095
(TS 094) u i )
F6 F6 %
2016 320 33 10,31
2017 298 15 5,03
2018 290 12 4,14
2019 284 10 3,52
2020 283 11 3,89
2021 297 13 4,38

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintii oktatasban

Hatranyos és
_ P halmozottan
Hatranyos és _
hatranyos
., 3 ., 3 halmozottan helvzetd
TEWENLERES || RUEI e hatranyos helyzet( szakkézyé iskolai | Hatranyos és Hatranyos és
halmozottan | halmozottan szakkozépiskolai tanu'I)()k halmozyottan halmozottan
hatranyos hatranyos tanuldk és hatranyos hatranyos BRI
helyzetii helyzeti és hatranyos ) v helyzet(i tanulék
. P L . . . helyzetii helyzetii )
: gimnaziumi | tanuldk aranya | helyzetii szakiskolai . . S aranyaa
Ev 16k L és szakiskolai és | szakgimnaziumi el
t'anu ° a glmna’ZIumI készségfejleszto e Eee s | Gl Se g tanulékon beliil
szama (TS tanulkon iskolaigtajnulék iskolai tanulok (TS 100) (TS 101)
096) beliil (TS 097) . .| ardnya a tanulék
szama a nappali szam3hoz
oktatasban (TS 098) . )
viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
széma (TS 114) (TS 113)
fé 1 {o]
2016 43
2017 23 3
2018 30 0
2019 16 11
2020 19 2
2021 21 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

50
40

30

20
) II I I
0 — | [ -

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

W Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva valt
ouarmakok c7ima

A telepiilésen egy 6voda talalhatd, a Tobbsincs Ovoda és Boleséde, mely onalldan miikodé
koltségvetési szerv.

Az intézmény fenntartoja: Kondoros - Kardos Kozoktatasi Intézményfenntarté Tarsulas,
5553 Kondoros, H3sok tere 4-5.
Gesztor Onkormanyzat: Kondoros Varos Onkormanyzata.

Feladat ellatasi helyek:
Székhelyintézmény: Tobbsincs Ovoda és Bolesdde
5553 Kondoros, Csabai u. 25.
Telephely: Tobbsincs Ovoda
5552 Kardos, Arpad u. 16.
Ovodai csoportok szama: székhely telepiilésen 6, telephelyen O
Ovodai fér8helyek Kondoroson: 135, Kardoson: O

Az o6vodai nevelést 12 diplomés dévodapedagogus végzi, 6 dajka/gondozond segitségével, 1
kisegitd személyzettel.

A Kondorosi Tbbsincs Ovodaban az engedélyezett csoportlétszam: min. 20, max. 25 5.

A kozoktatasi tv. 3. szamu melléklet 11/7. pontja alapjan a maximalis 1étszam 20%-kal atlépheto
— a maximalis 1étszamtol valo eltérés engedélyezése fenntartoi hataskorbe tartozik.

Az 6voda féréhelyek szama 135, ez ha 20 %-kal talléphetd, az 162 féréhely. A maximalis
féréhelyen belill van az 6vodai helyek igénylése, ezaltal elutasitott dvodaba felvételt igényld
gyerek nem volt.

Az 6vodankon palyazati projekt alapjan jelenleg bovitési munkak folynak, amely szerint az 6voda
udvardnak is n6 a teriilete, €s a meglévd csoportszobak is bovitve lesznek, valamint egy fejlesztd
szoba is kialakitasra keriil. A fejleszté szoba kialakitasa is noveli az 6voda altal nyujtott
lehetdségek, szolgaltatasok szinvonalat, a gyermekek, sziilok és ott dolgozdk komfortérzetét.

Sajnos, a korai fejlesztés a kondorosi gyermekek szamara nehezen elérhetd. Az 6vodaban a
logopédia és a gyodgytorna elérhetd. De a korai fejlesztés, ami 0-2 éves kor kozott kell, hogy
megtorténjen, ez nem elérhetd.

Amennyiben ezen lehetéség megteremtésére késdbbiekben lenne példaul palyazati lehetdség, ez
nagyon fontos lenne. Egyértelmii tendencia, hogy a gyermekek sziiletési sulya csokken, amihez
hozzajarul az is, hogy egyre tobb a korasziilott. A korasziilott gyermekek koziil sokaknak van
sziiksége korai fejlesztésre. Ez egy komoly cél varosunk szdmara, ebben fejlédniink kell!
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldra/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
SUEEEY || . Ovodaba Gyégypeda-
gyerme | Ovodai p . , N
k- fér6- Ovodai beirt gogiai
feladat- | gyerme- . . oktatasban , .
csopor- | helyek s Ovodai A vt 2 Egy 6vodai
3-6 il s73ma ellatasi kek Sevpeda részesiilé ermek-
éves SYCTOI [ helyek szama gy- %yri,ai ovodas f:;:o -
koru , gyogy szama (gyogy- g98 gyermekek _p ,
B gyogy- | peda- , gyermek- ! juté
Ev | gyer- L .. (gyogy- peda- szama
peda- gogiai . - L csoportok . . gyermekek
mekek Y . . | pedagdgiai | gogiai A az integral- .
A gogiai | nevelés- , . szama szama (TS
szama ; neveléssel | nevelés- tan oktatott
nevelés- sel .. (TS 086) 089)
sel egyiitt) egyiitt) sel SNI gyerme-
egyiitt | (TS 090) (TS 088) egyiitt) kek nélkil
(TS 085) (TS 087) (TS 091)
fé db db db f6 db 1 {o] 1{o]
2016 134 6 135 1 134 0 0 22
2017 137 6 135 1 137 0 0 23
2018 137 6 135 1 137 0 0 23
2019 127 6 135 1 127 0 0 21
2020 131 6 135 1 131 0 0 22
2021 137 6 135 1 137 0 0 23

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati
adatgy(ijtés

4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos Az 'altalafws Y . . | Egy altalanos iskolai
. R ) iskolai Altalanos iskolai , . . ! vz
iskolai osztalyok , iz s osztalyra juto Mas telepiilésrol
. osztalyok feladat-ellatasi , i e are_rz
szama a . , tanulok bejaro altalanos
, . szama (a helyek szama L . . . .
gyogypedagogiai e | (e szama a nappali iskolai tanulok
oktatasban (a &Y gyp . g.y. B F . oktatasban aranya a nappali
Tanév . gogiai giai oktatassal , .. i
nappali X .. (gyogypedagogiai oktatasban (TS
3 oktatassal egyltt) A -
oktatasban) (TS .. oktatassal egyiitt) (TS 084)
080) egyltt) (TS 079) 082)
(TS 081)
db db db 6 %
2016 16 1 20,00 11,25
2017 16 2 18,63 10,07
2018 0 16 2 18,13 8,28
2019 0 16 2 17,75 8,10
2020 0 16 2 17,69 8,83
2021 0 16 2 18,56 8,75

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gydgypedagégia

l

LLLLL

2015/2016

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

m Gyogypedagodgiai osztalyok szama

m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiitt)

m Feladatelldtasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egylitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali

oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
oktatasban (TS 083)

Tanév

F6
2016 46
2017 48
2018 38
2019 41
2020 38
2021 33

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék

2016 2017

szama
2018 2019 2020 2021
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A 8. osztalyt sikeresen elvégzOk szamanak csokkenése nem teljesitmény-romlas kdvetkezménye, hanem a

csokkend gyermeklétszam eredménye. Az osztalyok kisebb 1étszamuak.

A gyermeksziiletések szamanak csokkenése telepiilésiinkon megallt, de ez még majd késébb érezteti

hatasat az oktatasban.

¢) hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

Nem relevans

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

mutatkozo eltérések;
Nem relevans

e) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

. Tanoda o s .y
Biztos kezdet o Csalad- és Sziinidei
, szolgaltatast ‘orias 2 z
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen ez . ol
rendszeresen . P szolgaltatast részesiilé
p . L igénybe vevo p o p
Ev igénybe vevo ermekek igénybe vevo gyermekek szama
gyermekek szama &Y 8 kiskoruak szama (TS 112)
szama
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. 65 43
2017 n.a. n.a. 72 26
2018 n.a. n.a. 69 21
2019 n.a. n.a. 67 15
2020 n.a. n.a. 60 17
2021 n.a. n.a. 67 9
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
120
100
. H
[ ] ] —
60
40
20
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Sziinidei étkeztetésben részesils gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskordak szama
M Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

m Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Veszélyeztetett kiskoru gyermekek ¢€s
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szdma magas

tobb figyelem a veszélyeztetett csaladoknak,
tandcsadas az elérhetd segitség lehetdségekrol

A rendszeres gyermekvédelmi ellatasban
részesiilok kozott magas az egyediilallo sziilok
aranya

az egyediilallo sziilok elérése, tajékoztatasa az
igénybe vehetd kedvezményekrdl,
lehetdségekrol

korai fejlesztés csak magan tton, sziikos
keretek kozt elérhetd

a korai fejlesztés lehetdségének kiszélesitése
helyben a kisgyermekek és csaladjuk szdmara

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a
ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanécs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenld bandsmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elOmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminéacio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsadga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyédsolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet is.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 3,04 2,45 2,75%
2017 2,63 3,35 2,99%
2018 3,36 3,02 3,19%
2019 3,48 2,45 2,97%
2020 3,99 4,33 4,16%
2021 2,78 3,76 3,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

5,00
4,50
4,00
3,50

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018

2019 2020

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2021

5.1.2. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 25,81 41,67
2017 33,33 51,52
2018 26,92 53,57
2019 33,68 43,75
2020 48,85 53,13
2021 37 72,97
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
2021 [
2020 |
2019 [ ye—
2018 I
2017 [ —
2016 [ —
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeres6k szama allaskeresSk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2016 93 16
2017 99
2018 104
2019 95 6
2020 131 14
2021 100 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresdk

2021
2020
2019
2018

2017

I

2016

o

20 40 60 80 100 120 140

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeresdk

A ndék munkaerd-piaci hatranya Gsszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és ndk adott
telepiilésen vald foglalkoztatottsaganak mutatoi arrél nyujthatnak tajékoztatast, hogy milyen
aranyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség.

Az adatgylijtés célja, hogy bemutassa, az aktiv kort lakossagbol milyen aranyban érinti a
munkanélkiiliség a ndket és a férfiakat.
A munkanélkiiliek kozott aranydban nem szamottevéen magasabb a ndk szama.

A munkanélkiiliek szama a tsz. megszlinése utdn volt a legmagasabb, ezutan fokozatos lassu
iiteml csOkkenés kovetkezett be. A fogyas okai kozott szerepel a gazdasagilag aktiv koru lakossag
csokkenése, a mezégazdasagban tortént tulajdonosi szerkezetvaltas, amely ha alacsony mértékben
is, de 1étszam felvevoveé valt, vallalkozasok 1étrejotte, megerdsdodése — ha kis mértékii, de mégis a
foglalkoztatas novekedésével jart és nem utols6 sorban az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok
alkalmazasa, igy a kozmunkaprogramok is a regisztralt munkanélkiiliek szamanak csokkenéséhez
vezet. A szezonalitdsnak nagy szerepe van a munkanélkiiliség alakuldsdban. Télen a
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munkanélkiiliségi rata novekszik — ekkor a mezdgazdasadgban csokken a foglalkoztatottsag — az év
tobbi részében csokken.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen a ndk foglalkoztatottsagat kevésbé lehet megitélni, mivel a gyermekvallaldsi korban
1évé ndk nagy része nem jelenik meg allaskereséként a munkaerdpiacon, a munkanélkiiliség
helyett inkdbb a GYES-t, GYET-et valasztja, igy csak a harmadik gyermek 8 éves kora utidn
jelenik meg, mint allaskeresd, vagy munkanélkiili ellatast igényldé személy.

Azok a ndk, akik szakmat, illetve kiilonb6zd végzettséget szereztek, a gyermekvallalast kdvetden
sincsenek jobb helyzetben, mint a fentebb emlitett tarsaik. Amennyiben nincs biztos
munkahelyiik, esetleg magénvallalkozasuk, akkor a gyermek, gyermekek mellett nehezen tudjak
ismét vallalni munkahelyiikon a tobb miiszakot, az éjszakai miiszakot, a korai bejarast, a késoi
hazamenetelt, hiszen a gyermekeket elhelyezd intézmények nyitvatartasi idejéhez alkalmazkodni
kell. Ha nincsenek mobilizalhaté nagysziilok, rokonok, akkor ez sokszor a munkahelyek
feladasahoz vezet. A helyben szervezett képzések segitséget tudnanak nyujtani ezen problémak
megoldéasaban.

Erdemes elgondolkodni azon is, hogy milyen munkahelyet lehetne teremteni azoknak a
kisgyermekes anyukdknak, akik atmenetileg szeretnének helyben dolgozni, és amint gyermekiik
kicsit nagyobb lesz, mar tudnak bejarast vallalni a szomszédos véarosokba. Ennek tehat olyan
munkahelynek kellene lenni, ami nem igényel nagyobb eléképzettséget, nem jelent problémat a
munkaerd forgésa, viszont a kisgyermekes csaladok anyagi helyzetén, a fiatal anyukak helyben
torténd elhelyezkedését segiteni tudna.

c¢) alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési lehetdségei

A HEP célcsoportjai kozé tartozd mélyszegénységben €16 ndk esetében igen gyakran az a
probléma, hogy nem tanulnak tovabb, elmaradnak a tanulmanyaikkal, nem lesznek képesek a
kozépiskoldban, szakiskoldkban teljesiteni, mivel nincsenek meg az alapok, amire a késdbbi
tanulmanyok épiilhetnének. Ez sajnos sorozatos kudarchoz, visszahtizodashoz vezet.

Nehezen Osszeegyeztethetd a csalad és munkahely, a tobb miiszakos munkarend teljes mértékben
kizart az alacsony iskoldzottsaggal rendelkezd gyermekes nok szdmara.

Sajnos, az 0 szamukra a mezdgazdasagi idénymunka, vagy a kdzmunka az, ami lehetdségként
elérheté. Ok azok a ndk, akik akar 10 évig is bennragadnak a kozmunka programokban, és innen
mennek nyugdij eldtti segélyre, majd nyugdijba. Ami persze azt is jelenti, hogy a nyugdij eldtti 5
év, a mi a nyugdij szamitdsanal stlyozottan fontos, alacsony jovedelmiik lesz, a NyeS, igy
varhatoan az oregségi nyugdijuk is olyan alacsony lesz, hogy rendszeresen segélyezésre szorulnak
majd.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nd6k munkaerd-piaci hatrdnyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatdo jelenség,
megmutatkozhat a munkéra vald jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltatd6 mégsem szeretne not
alkalmazni), az azonos munkaért jar6 eltérd bérezésben, vagy az elOmeneteli lehetdségek
szlikdsségeben (livegplafon-jelenség).
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu

tablazatbol
u" odg, OP ,0 r:nanyzat| Onkormanyzati bolcs6débe beirt
bolcs6dei féréhelyek i
p ‘ gyerekek szama
Ev szama
db F6
2016 26 20
2017 26 25
2018 26 23
2019 26 23
2020 26 25
2021 26 26

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

Bolcsédei helyek és beirt gyermekek szama
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W Miikddd dnkormanyzati bolcsddei féréhelyek

m Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama

A telepiilésen a 3 év alatti gyermekek részére biztositott a bdlcsddei ellatds a kondorosi
bolecsddében. A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szdmara
nyujtott napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok
alapvetden rontjak.

A kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei férdhelyek
szama. 2022. jaliusatol a bolcsddei férdhelyek szama egy palydzati forrasbol megvaldsult bovités
eredményeképpen 26-r6l 40-re emelkedett, ami nagy segitség a kisgyermekes csaladok szamara.

Emellett tovabbra is igaz, amit az el6z0 fejezetben leirtunk, hogy keresni kell a kisgyermekes
anyukak helyben torténd elhelyezkedésének megteremtését. A bolcsddében a gondozok és dajkak
a 3 éven aluli gyermekek szakszerli gondozéasat, nevelését végzik, napkozbeni -ellatast
biztositanak. A bolcsdde ezen tulmenden a gyermekek életkordnak és egeészségi allapotanak
megfeleld, foglalkoztatast és étkeztetést biztosit azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei
munkavégzésiik, betegségiik, szocialis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol
nem tudnak gondoskodni.
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbadl
Miikodo e . .
munka- | MUKa 1 vidkeds | Csaladi | MUK6dG | Mini 86 | Bolessdébe
helyi e csaladi | bolcs6débe mint XL (Osszes) (Osszes)
eV pslesédébe | | SSHACT 0Ee | holcsodei| débe | \osszes) ;
bélcsédei , bélcsodei beirt Y . , bélcsédei beirt
. L beirt . féro- beirt . .
z féro- féréhelyek | gyerekek féréhelyek | gyermekek
Ev gyerekek X 3 helyek |gyerekek . .
helyek szama (TS szama szama (TS szima sz3ma szama (TS szama
szama (TS 125) 121) 124) (TS 120)
(Ts 126) 122) (TS 127) | (TS 123)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 26 20
2017 0 0 0 0 0 0 26 25
2018 0 0 0 0 0 0 26 23
2019 0 0 0 0 0 0 26 23
2020 0 0 0 0 0 0 26 25
2021 0 0 0 0 0 0 26 26

Forras: TelR, KSH Tstar

Bolcs8dei féréhelyek kihasznaltsaga

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B MUikodd (Osszes) bolcsddei férdhelyek szama (TS 124) M Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)
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A telepiilésen biztositott az 6vodai és iskolai ellatds is. Nem meriilt fel probléma ellatatlan
gyermek kapcsan, illetve elutasitott felvételr6l. Az 6voda a gyermek haroméves koratol a
tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény és felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik
életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti.

Az éltalanos iskoldban Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l 16 6raig kell megszervezni a
tandrai és tanoéran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az
egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanorai és mas
foglalkozasokat a déleldtti €s délutani idoszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

Az onkorményzat, a miikodé vallalkozéasok, vallalkozok sajat hataskoron beliil oldjak meg a nék
rugalmas foglalkoztatasat, 6sszeegyeztetve a munka, a csaldd, gyermeknevelés feladatat.

Kondoroson az 6vodéasok az 6vodapedagdgusok feliigyelete alatt 6 csoportot alkotnak. Kondoros
¢s Kardos a kistérségben egyediilalldé mdédon olyan tobbcélu kozos igazgatasu intézmény keretén
beliil biztositja az 6vodai feladatokat, mely nem masik kozoktatédsi feladathoz rendelt (bdlcsddei
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ellatas). 2011-ben a bdlcsédében 2 csoportban 26 kisgyermek gondozasat 4 kisgyermekneveld
végezte.

A racionalis mikodtetésre vald torekvés eredményeképpen az dvodai csoportok atlaglétszama
23,5 f6é/csoport, mely a torvényi minimum 20 és maximum 25 6 kozotti érték.

Az intézményben dolgozo neveldk mindegyike rendelkezik felséfoku végzettséggel, specialis
képesitése az 6vondk 92%-anak van. Az egy 6vodapedagogusra jutd gyermekszam: 11,75 6. A 6
ovodai csoportban dolgozd 6vondk munkéjat dajkdk is segitik. Az intézmény taneszkoz
ellatottsaga megfeleld.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi szolgalat 3 védondi korzettel dolgozik Kondoroson. A védond nyilvantartja a
korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/életvitelszerien €16 varandos anyakat. Célzott és
sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas és védéndi tanacsadas keretén beliil. frasban
értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandos anya valsaghelyzetét. A védonodi
szolgalat megfeleld, mivel az egy védondre esé gyereckszam a megengedett gyereklétszam alatt
van.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval
azonos)
: eEoItott vedcznm 0-3 év kbzétti Atlagos ]
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) . véddnénként
db fé fé
2016 3 102 34
2017 3 91 30,33
2018 3 87 29
2019 3 96 32
2020 3 111 37
2021 3 110 36,66
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Egy véddnére juté gyermekek szama (f6)
40,00
35,00
30,00 -
25,00 -
20,00 -
15,00 -
10,00
5,00 -
0,00 ; ‘
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

A csaladon beliili erészak megel6zésénél fontos a probléma korai feltarasa. A veszélyeztetett
populécio elsésorban a nok és gyermekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy az
ellentik elkovetett cselekmény bekdvetkeztekor kihez fordulhatnak. Novelni sziikséges az
aldozatok bejelentési aktivitasat, tudatositani benniik, hogy csak akkor tudnak segitséget kapni, ha
feltarjak az eseményt. Az érintett csaladok szocidlisan hatranyos helyzetiiek, esetleg gyakori a
sziilok kozotti konfliktus. A bantalmazéasok hatterében foként anyagi, parkapcsolati, pszichés
problémak és szenvedélybetegség allhat.

A csalddon beliili erészak esetén alkalmazhat6 legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szoldo 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili erdszakrdl nincs 6nalld tényallas, a parkapcsolati
er6szakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonbozé tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A n6k elleni er6szak kiilonb6z6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulo formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis, vagy csaladon beliili erdszak miatt tortént
renddrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkon korlatozottak.

Nincs anyaotthon, csaladok atmeneti otthona.

A kistérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat tud segitséget nyUjtani, csaladsegités
keretében nyujt:

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizdok szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzajutas megszervezését,

c) a csaladgondozast, igy a csaladban jelentkez6 mukodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak eldsegitését,

d) kozosségtejlesztd, valamint egyéni €s csoportos terapias programok szervezését,

e) a tartds munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal €10k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocidlisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyljtasat,

f) a csaladokon beliili kapcsolaterdsitést szolgdld kozoss€gépitd, csaladterdpias, konfliktuskezeld
meditacids programokat és szolgaltatasokat, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd
szolgaltatasokat.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A 2019-es dnkormanyzati valasztasokat kdvetden a 8 f0s képviseld-testiiletben 1 n6 kapott helyet,
tovabbaaz aljegyz6—is—no6: jelenleg a 6 fos képviselo-testiiletben 1 no vesz részt. A nok
kozéletben betdltott szerepét vizsgalva, nem szabad elfelejteni eldszor is, hogy az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a ndéi nem
reprezentalasa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrdl valo dontési mechanizmusban,
hanem mert ez szolgélja leginkabb a k6zos érdeket.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszdmolasukra irdnyulo
kezdeményezésekrdl nehéz beszélnilink, mivel az onkormanyzat intézményei nagyon kevés adattal
rendelkeznek a szempontok ¢és problémak tekintetében, illetve a ndk elleni hatranyos
megkiilonboztetést nem konnyli objektiven, tényszeriien regisztralni.

Az onkormanyzatnak az egészségiigy, oktatés, teriiletfejlesztés, foglalkoztatas, gazdasag, a helyi
politika kultura terén a szolgaltatasok kialakitdsa soran tekintettel kell lenni a nemek eltérd
helyzetére €s sziikségletére, és torekedniiik kell specialis, éppen nemiik miatt jellemz6 problémak
megoldasara.

A nok helyzetét vizsgalva ismert probléma a gyermeket vallalé anyak elhelyezkedése, illetve
ndket érintd csaladon beliili erdészak, amirdl kordbban az 5.4. pontban mar sz6 volt. A gyermeket
vallalo anyak elhelyezkedésénél elsdsorban a gyermekek nappali ellatasanak biztositasat kell
figyelembe venni, foként az iskolai, 6vodai sziinid6k idején.

A gyermekekrdl szold részben mar emlitettiik, hogy telepiilésiinkon nagyon aktivak a civil
szervezetek, és nagyon jo az egyiittmiikddés a civil szervezetek és az dnkormanyzat kozott.

A nyari sziinetben az Onkormanyzat kérelmezés utjan biztositja az igényld sziilok szamara
gyermekiik sziinidei felligyeletét. Ezen feliil tobb civil szervezet is szervez nyari taborokat, ami
nagy segitség a sziilok szamara. A tapasztalat azt mutatja, hogy elsdsorban az 1-5 osztalyos
gyermekek részére igénylik a szolgaltatast.

Nyaron az onkormanyzati gyermekfeliigyeleten kiviil elérhetd tdborok a teljesség igénye nélkiil;
helyismereti tdbor, aerobic tabor, lovas tabor, foci tdbor, néptanc tabor, uszétanfolyam, hittan
tabor, kézmuves tabor, stb.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

NOk érdekveédelmének hianya, ndk elleni
erOszak tabuként kezelése

sz¢éleskorii tajekoztatas az érdekvédelem
lehetdségeirdl

tajékoztatas allaslehetdségrol, és az

Munkanélkiiliség emelkedik a ndk korében

elhelyezkedéshez sziikséges szolgaltatasok
igénybevételének lehetdségeirdl

Kisgyermekes anyukak elhelyezkedési
lehetdségel minimalisak helyben

lehetdség szerint munkahelyteremtés a
kisgyermekes csalddok szdmara
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzodi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 1122 585 191,79%
2017 1108 586 189,08%
2018 1120 592 189,19%
2019 1109 566 195,94%
2020 1111 574 193,55%
2021 1109 582 190,55%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6é | jarandésagban részesiil6 s L lkE
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 620 1003 1623
2017 594 985 1579
2018 570 967 1537
2019 564 952 1516
2020 539 941 1480
2021 518 918 1436

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron | . .. L. Ozvegyi és | .. . . . .
, Eletkoron | Oregségi " L . gy Ozvegyi és | Iddskoruak
alapulo , . Oregségi szlilGi et 22s co ior s
s alapulé | nyugdijban . . szulGi jaradékaban
ellatasban o P ... | nyugdijban | nyugdijban P . .
- . ... | ellatasban | részesiilé P vtz . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé . -l . . részesil6 | részesiilo P ot . .
Y o részesiilo férfiak ot g részesilé | havi atlagos
férfiak o , nék szama férfiak ot . 2
szama nék szama szama (TS 070) sz3ma nék szama | szama (f6)
TS 068 TS 069 TS 072 TS 134
(TS 067) ( b ) (TS 071) ( ) ( )
2016 7 1 456 666 2 95 n.a.
2017 8 1 441 659 2 90 8
2018 9 1 429 666 2 83 6
2019 8 1 422 677 2 78 5
2020 11 1 400 677 2 73 5
2021 10 1 379 669 4 70 5
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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A fenti két diagram egyértelmiien mutatja, hogy az idéskoruak kozott — legalabbis telepiilésiinkon
egyértelmiien tobb a nd, mint a férfi. Az 6zvegyi nyugdijban részesiilok kozott alig vannak férfiak,
jellemzdéen ndk azok, akik 6zvegyi nyugdijban részesiilnek.

A demografiai Osszetétel vizsgalatakor megéllapithatd, hogy a telepiilésen sok az iddskoruak
aranya az Osszlakossaghoz képest.

Az id6skorra jellemz6 a szellemi és fizikai aktivitas csokkenése, onellatd képességiik besziikiilése,
betegségeik megjelennek. Az egyediillét miatt gyakori a depresszi6 és a demencia, a sulyos,
kronikus betegségek kialakulasa.

Altalanos probléma az iddsek szamara, hogy a megélhetést biztositd csaladtagok kevesebb idot
tudnak forditani idés csalddtagjaikra, s nagyobb igény alakul ki az ellatast biztositd szocialis
otthonra. Segitséget jelentene az aktiv iddskor eltdltése céljabol az idések szamara programok,
képzések szervezése.

Onkormanyzatunk minden év oktdber elején, az Idések Napja alkalmabol meghivija a 70 év feletti
idoseket egy finom ebédre, mely alatt ¢l6zenés misornak is Oriilhetnek a résztvevok, illetve
alkalom, lehetdség a masokkal valo talalkozasra, beszélgetésre.

Ezen az alkalmon a polgarmester, alpolgarmester, jegyzo, aljegyzd, a képviselO-testiilet tagjai is
részt vesznek, igy is alkalmat adva az iddsekkel vald taldlkozasra, beszélgetésre, problémaik
meghallgatisara.

A nyugdijban, nyugdijszerii elldtdsban részesiilok vonatkozdsdban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

e sajat jogu; €s

e hozzatartozoi

e nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
e az Oregségi nyugdij,
e archabilitacids jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:
e az 6zvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a sziiléi nyugdij;

a baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok; valamint

Ozvegyi jaradék.
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Idéskoruak jaradéka: A Szt. értelmében az idOskoruak jaradéka azon idés személyek részére
biztosit ellatast, akik szolgélati id6 hidnydban a nyugdijkorhatdruk betdltése utan sajat jogu
nyugellatdsra nem jogosultak, illetve alacsony 0Osszegili ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a
szerint az ellatast a az illetékes jarasi hivatal allapitja meg.

6.2 Idések munkaero-piaci helyzete
a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresSk szama
osszesen
Fé
e 93 99 104 95 131 100
odsszesen
, F6 13 11 15 5 13 9
41-45 év (TS 042)
% 13,98% 11,11% 14,42% 5,26% 9,92% 9,00%
. F6 6 13 8 14 8 6
46-50 év (TS 043)
% 6,45% 13,13% 7,69% 14,74% 6,11% 6,00%
; F6 6 15 9 8 13 9
51-55 év (TS 044)
% 6,45% 15,15% 8,65% 8,42% 9,92% 9,00%
, F6 7 11 10 6 13 6
56-60 év (TS 045)
% 7,53% 11,11% 9,62% 6,32% 9,92% 6,00%
61 éves, vagy Fé 2 3 9 17 24 27
afeletti (TS 046) % 2,15% 3,03% 8,65% 17,89% 18,32% 27,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Kondoroson az dnkormanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas koruakat. Vizsgalva
az iddskoruak foglalkoztatasat telepiilésiinkon is az orszagos tendencia érvényesiil. Nehezen lehet
elhelyezkedni, munkat talalni 55 év felett.

Magyarorszagon a KSH adatai szerint 2010-ben az 55 év feletti korosztaly foglalkoztatasi rataja
alig haladta meg az 50 szazalékot. Az intézmények, vallalatok ritkdn alkalmaznak iddseket, hiszen
magasabb bért és addicionalis koltséget jelentenek szamukra.

Egy tanulmany szerint a két leger0sebb érv, amit az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen
megfogalmaznak: az idegen nyelvtudds ¢és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hianya.
Ugyanakkor szdmos érv sz6l az alkalmazasuk mellett is: a munkaban toltott évek alatt komoly
szakmai tudasbazist halmoztak fel és joval pontosabbak és megbizhatobbak a fiataloknal (nem
fognak més munkat keresni, megbecsiilik a feladatokat), kevésbé kritikusak a felsd vezetéssel és a
véllalat miikdésével szemben és erds elkotelezettséget mutatnak a munkahelytik irant. Emellett
pedig részmunkaiddben, vagy akar kiszervezéssel is hajlandok dolgozni. Ugyanez a megallapitas
vonatkozik a nyugdijas foglalkoztatottsag vizsgalatanal.

b) tevékeny idOskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Az id6sellatas teriiletén egyre jelentdsebb szerep jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi és
magan szervezeteknek.
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Az Integralt Kozosségi ¢és Szolgaltatd Tér muikodése ota keresi a lehetdséget az idOsek
foglalkoztatasara, szorakozatésara.

Az IKSZT Ilényege az integralt, Osszehangolt milkddésben rejlik, tehat nem az egyes
szolgaltatdsok egymastol elszeparalt helységekben vald nyujtdsdra, a szolgaltatasokat
igénybevevok elkiilonitésére torekszenek, hanem azok Gsszefésiilésére.

Epiilete 3 szintes. A foldszinten, az elétérbe belépve rogtén informacidaradattal talalja magat
szembe magat a betérd, ugyanis itt helyezték el a kiillonbozd témaju (ifjusagi, vallalkozasi,
munkaerd- piaci, turisztikai, stb.) informaciés anyagokat, tdjékoztatokat, hirleveleket stb. Az un.
informacios szobaban (Klubhelység) tovabbi informacids éhségét szamitdgépek és az internet
hasznalataval csillapithatja, valamint digitalis irdstudasra tehet szert. A konyvtar sarok is ebben a
helységben helyezkedik el, ahol a letéti kdnyvallomany csendes olvasgatdsa mellett lehetéség van
a tobbi lakossal valo beszélgetésre a komfortosan kialakitott targyalo részben.

A civil szervezetek mitkddése varosunkban nagyon pozitiv szerepet jatszik. Szdmos egyestilet
szervez programokat. A Kertbardt Kor rendszeresen szervez taladlkozokat, eldadasokat, kiallitast.
Kozottikk a fiatal és idés generacio egyiitt talalhatd, ami Osszekoti Oket, az a természet, a
termdfold, a ndvényzet és allatvilag szeretete, gondozasa.

A Kondoroson miikodé Idések klubja, az id6sek gondozéasat végzd tobb alapitvany is
programokat, eldadasokat, egészségiigyi ellatast, eldadast, kirandulést szervez az idések szamara.
A Mozgaskorlatozottak Egyesiilete is rendszeresen talalkozik, k6zos programokat, kirandulasokat
szerveznek. Aki az iddsek koziil szeretne kozosséget taldlni, elfoglaltsagot taldlni, az ugy
gondolom, az talalhat az érdeklddési korének megfelel6t.

Amire érdemes odafigyelni, hogy a ,bezarkoz6”, depresszidra hajlamos iddseket elérjiik,
kimozditsuk 6ket az unalombdl, fasultsagbdl. Hiszen vannak, akik vagynak a kozosségre, csak
valahogy mégsem tudnak megmozdulni, nem tudjik merre induljanak. Orajuk Ggy tudunk
figyelni, hogy — mint a jelzérendszer tagjai — nyitva tartjuk a fiiliinket, és amint alkalom adodik,
igyeksziink elérni, meghivni ezeket a kozOsség hianyatol szenvedd iddseket a kiilonbozd
programokra.

Nagyon j6 kezdeményezés az, hogy az 6vodasok és iskoldsok elmennek az idésotthonba, és kis
énekkel, miisorral, ajandékkal kedveskednek az iddseknek.

Az Idések napja alkalmabol varosunk minden év oktoberében egy miisoros ebéd keretében
vendégiil latja idds polgartarsainkat, ezzel is kifejezve feléjiik megbecsiilésiinket.

Az idei évben is Onkorméanyzatunk meghivta idds polgartarsainkat az Iddsek Napja alkalmabol
egy finom ebédre, melyen az iskolasok és meghivott zenészek gondoskodtak a miisorrol €s a jo
hangulatrol. Ezeket az alkalmakat szivesen latogatjak az idOsek, hiszen ez alkalmat teremt a
kortarsakkal val6 taldlkozasra, €s varosunk vezetdivel valo talalkozasra, beszélgetésre is.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminécio felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az i1désebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, €s a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket.

Az 55 év felettieket, illetve a tartds munkanélkiilieket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépd
hatranyos megkiilonboztetés.
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6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szdama (Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad’e ’ban es f:gyel?. L ”jarad’e ’ban es fegyel.a. o Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 620 1003 1623
2017 594 985 1579
2018 570 967 1537
2019 564 952 1516
2020 539 941 1480
2021 518 918 1436

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f&)

1650

1600 -

1550 -

1500 -
1450 -
1400 -
1350 -
1300 - T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) azidbsek egészségiigyi és szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak
szama
) . Nappali . .
65 év feletti s Hazi Szocialis
A , ellatasban o s v . F
lakossag szama P etz segitségnyujtasban étkeztetésben
P e részesiilé . ol a e
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiil6k szama | részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6é f6
2016 1122 66 365 169
2017 1108 63 310 120
2018 1120 66 288 129
2019 1109 71 271 148
2020 1111 66 285 162
2021 1109 65 251 160
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Ellatasok
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M Nappali elldtds W Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Az adatokat vizsgdlva megéllapithatjuk, hogy van mozgds az adatokban, de ez a mozgas kicsi
eltéréseket mutat. A vizsgalt 6t évben a hazi segitségnyujtasban részesiilok szama csokkent
nagyobb ardnyban. A nappali ellatdsban és a szocialis étkeztetésben részesiilok szamanak
valtozasa 10 % alatti, ami azt jelenti, hogy a szolgaltatok jol tudnak tervezni, hogy milyen
sziikségletek jelentkeznek.

A nyugdijkorhatér 65 éves korra emelése a ndk esetében azt is jelenti, hogy azok, akik altaldban az
id6s, beteg hozzatartozoikat otthon ellattdk, apoltak, ezt nem tudjadk megtenni. Illetve ez a
nyugdijkozeli ndi generdcié a kisgyermekes csaladtagjaiknak sem tud segiteni, hiszen még
dolgozik. Ezért tehat az id6s sziilok ellatasaba sziikséges bevonni az ellatérendszert. Az idések
gyakran bizonytalanok, félnek az idegenektdl, bizalmatlanok, hogy ki lenne a gondozondjiik?
Azutan, amikor szomszédtol, ismerdstél halljak, hogy csak jo a segitség, konnyebb, ha van aki
bevésarol és kivaltja a gyogyszert, segit pl. a segély megigénylésében, akkor mar nagyobb
bizalommal fordulnak a szolgaltatok felé, és kérik a kiilonbozo ellatasokat.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzafeérés;

Nem 4ll rendelkezésre olyan jellegli adat, mely pontosan kimutatnd az iddsebb korosztaly
kozmiivelddési, kulturalis szokasait, hogy az idosek milyen gyakorisaggal vesznek részt kulturalis
eseményeken, programokon.

Helyi viszonylatban az Koros-szogi Kistérség Tobbcéli Téarsulas altal iizemeltetett IdOsek
Klubjaban ¢és a Rozsakert Alapitvany altal fenntartott intézményben van lehetdségiik
beszélgetésre, kartydzasra, szorakozasra. Taglétszama valtozd, tilnyomo tébbségben ndk a tagjai.
Koézmiivel6dési igényiiket a Konyvtar szolgélja.

¢)  1ddsek informatikai jartassaga;

Az 1ddsebb korosztaly digitalis tudasa, informatikai jartassaga a tobbi korosztalyhoz viszonyitva
gyenge. A konyvtarban lehetdség lehetne az iddsebb korosztdly informatikai jartassdganak
javitasara. Igényfelmérés végzése sziikséges, hogy mekkora a kereslet ilyen jellegli képzésre.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Nagyon jo kezdeményezés az, hogy az 6vodasok és iskolasok elmennek az idésotthonba, és kis
énekkel, miisorral, ajadndékkal kedveskednek az idseknek.

A fentebb emlitett Id6sek Napja alkalmaval az 6vodasok és iskolasok is késziilnek kiilonb6zd
misorszamokkal az idések szamara.
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A telepiilésen kiemelt szocialis tevékenységet végez a Hosok utja 18. szam alatti, a fentebb
emlitett Koros-szogi Kistérség Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény Idések Klubja. Az id6sek
klubja szolgaltatasai kozé a hétvégi napok kivételével a kdvetkezOk tartoznak:

e nappali ellatas

o Cctkeztetés

e hazi segitségnyu;jtas

e tanyagondnoki szolgalat

e jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas

Tovabba az emlitett Id6sek Klubjan kiviil a szocidlis ellatas részét képezi az evangélikus egyhaz
altal iizemeltetett Kondorosi Evangélikus Nyugdijashaz, a Rozsakert-Gondoskodas az Egészséges
Eletmédért Alapitvany altal mikodtetett Idések Otthona, valamint a Kozosségi Misszio
szervezésében miikodé Human Szolgaltaté Kozpont.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Mozgés-lehetOség szervezése az idOsek részére,

Aktiv, tevékeny idéskor hianya . 12
onszervezOodések

Egyediillét, elszigetelodés programok szervezése az idosek szamara

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdéi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgésszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egylitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott Megvaltozott
munkaképességli munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban | személyek ellatasaiban Osszesen
részesiilok szama - részesilok szama - N6k
Férfiak (TS 061) (TS 062)

2016 121 211 332
2017 112 206 318
2018 103 191 294
2019 105 170 275
2020 102 165 267
2021 97 154 251

Forras: TelR, KSH Tstar

250

200
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Q

10

o

S

=]

o}

Megvaltozott munkaképességii
személyek jard ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Feérfiak B NSk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 40
2017 39
2018 41
2019 39
2020 40
2021 39

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiilék (f6)

42

41

41

40 -
40 -
39 -
38 - . . . . .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) fogyatékossaggal ¢élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatdst biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat.
Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatés
igényelheto.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megval6sithatd, gy szamara specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz vald jogat
lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ
tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal €16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdijban,rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.

(F1t. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszk6zok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tulstilya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem all rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallalo alkalmatlansdganak rovid idén beliili megallapitasa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is
betdlthetd allashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, tanacsadd foglalkoztatdsdval a fogyatékos
személyek munkahelyi kisérésének biztositdsa. Javasolt dnkormanyzati szakember ilyen irany
képzése, allami és civil munkaerd-piaci szolgéltatod szervezet és a Munkaesély Szovetség bevonasa
a feladat megoldasaba.
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Kondoroson is miikodott kb. 10 évvel ezel6tt egy megvaltozott munkaképességlieket foglalkoztato
alapitvany. Sajnos, ez 2-3 év miikddés utdn megsziintette mitkddését, nagy hianyt hagyva maga
utan. Varosunknak ez is feladata, hogy amint lehetéség nyilik, meg kell teremteni, keresni a
fogyatékkal ¢l0k és megvaltozott munkaképességlick szamara a foglalkoztatas lehetoségét. Hiszen
tudjuk, hogy az ilyen emberek szamara a munkahely sokat javit egészségiigyi és mentalis
allapotukon. Egy munkahely — kdzosséget ad. Egy munkahely — feleldsség, rendszerességet ad. A
munkahely — 0nbecsiilést ad. A munkahely — nagyobb anyagi biztonsagot ad. A munkahely — a
hasznossag érzetét is noveli. Ezek pedig minden ember szdmara fontosak, a sériilt emberek
szdmara pedig hatvanyozottan igazak.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Mivel egyeldre helyben nincsen megvaltozott munkaképességliek €s fogyatékkal €lok részére
munkalehetdség, ezért most esetleg annak a lehetdségét lehet keresni, hogy keressiik azokat a
munkaltatokat, akik munkat tudnak adni az ilyen munkavallalok részére, €s alkalomadtan helyet
biztositani. Ez is egy el6ttiink all6 feladat.

¢) héatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akaddlyozottsadg esetében célszerti felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazéasanak
mely feltételei hidanyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerii a fogyatékossag jellege és
a fogyatékos személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az akaddlymentesités 1épései milyen
sorrendben és iitemezéssel kovessék egymast. A rampa ¢€s kijeldlt parkold nemcsak mozgéssériilt
személyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, iddsek), az
informacios tablak, a vizualis informacidk megerdsitése akusztikus informacidkkal, példaul
kozlekedési eszkozokon alkalmazva. Fontos a célpalyazatok felkutatasa és az akaddlymentesités
komplex, rovid- kozép- és hossz tavu terveinek elkészitései. Garanciat jelent rehabilitacios
szakmérndk €s szakember bevondsa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevondsa a
tervezeés €s a megvalositas teljes folyamataba.

A foglalkoztatas akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt és a tdmogatd szolgélattol
sem kap segitséget. Ilyen informécidok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem
hozzdk a hatranyos megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovébeni alkalmaztatési
kilatasaik is csokkennek.

d) 0nallo életvitelt tdimogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok.

A fogyatékkal €16k tekintetében a civil szervezetek szerepe igen jelentds. A telepiilésen a
Mozgéskorlatozott Békés Megyei Egyesiilet Kondorosi Helyi Szervezete miikodik. Munkajuk,
Osszefogasuk jelentdsen ndveli a csoportba tartozok mindennapi €letének megkonnyitését.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢l6 személyek szamara igénybe vehetd ellatasi, tdimogatasi formakrol a kiillonbdzo
szintli jogszabalyok rendelkeznek (pl. Fot., Szt., Cst.).

A fogyatékkal ¢l felndttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrdsa az
altalaban alacsony 0sszegli rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacids ellatas, illetve
plusz juttatasként a feltételek fennalldsa esetén a fogyatékossagi tamogatas. A gyermekeket tartos
betegségiik okan magasabb 0sszegli csaladi potlek illeti meg.

A fogyatékos személyeket a rendszeres szocialis ellatdsok megallapitasa sordn az Szt.
rendelkezései alapjan tovabbi kedvezmények illetik meg (pl. a lakasfenntartasi tdmogatasnal, aktiv
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koruak ellatasanal a fogyasztasi egység fogyatékossag, tartds betegség esetén +0,2-vel novekszik).
A gyermekvédelmi torvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatdra
tartos beteg gyermeket neveld csaladok esetén magasabb.

A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VL. 29.)
Korm. rendelet 6. §-a értelmében a stulyos mozgaskorlatozott személyek gépkocsi szerzési és
atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) jogosultak. Sajnos az Szt. alapjan kordbban jaro
kozlekedési tdAmogatas megsziint.

A kozlekedOképességében stlyosan akadalyozott, 1atasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak;
autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak mindsiilo, a vakok személyi jaradékanak bevezetésérol
sz616 rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét megelézéen vaknak mindsitett, vagy a vaknak vagy
gyengénlatonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistdnak mindsiilo
személy parkolasi igazolvanyra jogosult.

Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi
segitségnyujtas, tdmogato szolgaltatas

Szakositott ellatdsi formak: apolast, gondozast nyujtdo intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakdotthon

A fogyatékkal ¢l6 vagy fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziilok gyakran a megfeleld
informaciok hianyaban nem részesiilnek a szdmukra a jogszabaly szerint jar6 pénzbeli és
természetbeni ellatasban. A fogyatékos emberek helyi szervezetei, dnkormanyzati intézmények
ebben segitséget.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Kozhasznuak azok az épiiletek, melyek hasznalata senki szamadra sem korlatozott. Ebbe a korbe
tartoznak az oktatdas barmely szintjét befogado épiiletek vagy épiiletrészek, az egészség-, szocialis,
kulturalis, miivelodeés, sport célu épitmények. Ilyenek és tevékenységiik sulya miatt kiemelten
fontosak az 6nkormanyzati, a hatosagi, a kozigazgatasi, az igazsagszolgaltatoi célokra fenntartott
épiiletek vagy épiiletrészek. A mozgasukban akadalyozottak, az idosek, nok- és gyermekek a fizikai
akadalymentességet igénylik, a tobbi fogyatékos csoport szamdra az infokommunikdcios
akadalymentesség a jogos igény. llyenek a kontrasztos szinekkel késziilt tablak, tapinthato
informaciok, hallhato segitség, jelnyelvi segitség, a belso kérnyezetben valo tajékozodast elosegito
piktogramok, feliratok.

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

Vérosunkban 3 felndtteket ellatdo haziorvos, 1 gyermek héaziorvos miikddik. Ezen feliil elérhet6 a
fogaszati belgyégyaszati-és-orthepédiai szakrendelés.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A torvényi kotelezettség szerint az Osszes koltségvetési intézménynek, az sszes Onkormanyzati és
kozszolgaltatast nyujtd intézményeknek akadalymentesnek kellene lennie.

Fontos, hogy a kozszolgaltatas tényleges igénybe vételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be is
kell tudni jarni - legaldbb a kozszolgaltatas igénybevételéhez sziikséges mértékben-, valamint
veszély esetén biztonsaggal el kell tudni hagyni.

A kozszolgaltatas akkor hozzaférhetd, ha a fizikai megkdzelités lehetdségén tul az épiileten beliili
tajékozodas lehetdsége biztositott a vak és gyengén latd, a siket, és nagyothalld, az értelmi
fogyatékos, az autista, a sulyosan-halmozottan fogyatékos személy szdmara. A mozgassériiltekkel
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kapcsolatban leggyakrabban a biztonsagos és akadalymentes, vakok esetében pedig az érzékelhetd
kdrnyezetrdl van szo.

Az 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége részben megoldott.

A Kondorosi Kézos Onkormanyzati Hivatal épiiletének akaddlymentesitése megtortént (HOsdk
tere 4-5.)

Akadalymentes szocialis ellatast nyujto intézmény az Idések Napkozi Otthona (HOsok u. 18.).
Akadalymentes kulturalis, mtivelddési intézmény a Miivelddési Haz, Konferenciakézpont (Hosok
u. 23.)

Akadalymentes egészségiigyi intézmény az alapellatast biztosité Orvosi Rendeld (Kossuth tér 2.)
Az alapfokul oktatdsi intézményben az akadalymentesités nem megoldott.

A telepiilésen kozépfoku oktatds az altalanos iskoldban biztositott, melynek akadalymentesitése
nem megoldott.

¢) kozszolgaltatdsokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids és kommunikéacids akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A lakoépiiletek akadalymentesitettségérdl nincs informacionk.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Informacidink szerint a véllalkozési formaban mitk6dé munkahelyeken az akadalymentesités nem
megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A teleplilésen a mozgéssériiltek szdmara a kozintézmények eldtt akadalymentes parkolok keriiltek
kialakitasra.

Akadalymentes autdbusz varakozohelyek jelenleg még nem, egyenletes, sikfeliiletli jardak
kialakitasa kozel 100%-os aranyban keriiltek kialakitdsra.

A gyalogos atkelShelyek siillyesztett jardaszegéllyel torténd ellatdsa Kondoros teriiletén részben
megoldott. A parkok mindenki szdmara konnyen megkozelithetdek, a parkok szépen rendben
tartottak, kiépittettek, iil6hellyel ellatottak.

f) fogyatékossaggal ¢l6 személyek szamdra rendelkezésre 4all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A kozlekedéssel kapcsolatos torvényi szabalyozas is arra irdnyul, hogy a kozlekedési eszkozok,
utasforgalmi létesitmények, illetéleg az ezekhez tartozo jelzé és tdjékoztatd berendezések a
kiilonféle fogyatékossaggal €l6 személyek altal biztonsdgosan hasznalhatéak legyenek.

A tamogatd szolgaltatds célja a fogyatékos személyek 0Onallo életvitelének megkonnyitése,
onrendelkezési joganak biztositasa, elsddlegesen a lakason kiviili kozszolgaltatdsok elérésének
segitségével, valamint 6nallosdganak megdrzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnyu;jtas
biztositasaval.

A telepiilésen a Mozgaskorlatozott Békés Megyei Egyesiilet Kondorosi Helyi Szervezete segiti a
fogyatékkal éloket, mind segitségnyujtassal, mind rekreacids programokkal.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Az ellatasi problémak tobbsége azonos modon keletkezik: van megfeleld szolgaltatas, de az
ellatasra szoruld nem tud réla, 6t nem érték el a szolgéltatast ny0jtok, vagyis be sem keriilt a
rendszerbe. Van megfeleld szolgaltatds, de a szolgaltatas igénybevétele a fogyatékos személy
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szdmara nem hozzaférheté pl az akadalymentesitettség hidnya miatt. Van akadalymentesen
elérhetd szolgaltatas, de a célcsoport tagja vagy sajat elhatarozasabol vagy gyakori tapasztalat
szerint a fogyatékos személy helyett dontd csalad elhatdrozasabol a szolgaltatdst nem veszi
igénybe, még akkor sem, ha az a fogyatékos személy életmindségét 1ényegesen javitand. Minden
ilyen esetben annak feltarasa fontos, hogy a szolgaltatas €s a szolgaltatast igényld milyen okbol
nem tudott egymassal segitd kapcsolatba keriilni. Erdemes arra kérdezni, hogy a szolgaltatok
megfelelden ajanljak-e a szolgaltatasaikat és elérik-e ajanlataikkal a célcsoport tagjait. Nincsenek-
e olyan esetek a telepiilésen, ahol a csaldd a fogyatékos felndttet méltatlan koriilmények kozott
tartja. Természetesen nehéz ilyen informaciokhoz jutni, ezért is javasoltuk, hogy a sablon tabla
kitoltése mellett - ha lehetséges -, késziiljenek rovid, félig strukturalt interjuk is, sokszor a
megkezdett beszélgetés 1j irdnyt vehet, és olyan informaciok jutnak a szakértd, mentor, tandcsado
tudomasara, amik kiegészitik az egyéb forrasokbol szarmazo informaciokat és adatokat.

A helyi Oonkormanyzat szamos alkalommal kinyilvanithatja azt, hogy szamdara fontosak a
telepiilésen €16 fogyatékos személyek. Ilyen alkalmak lehetnek a fogyatékos személyek részére
rendezett sportrendezvények, egészségligyl szlirések, kirandulasok a tamogatd szolgalat
segitségével, ha a helyi 6nkormanyzat rendelkezik tidiiltetési lehetdséggel, akkor az tidiiltetésben
vald részvétel biztositasa, kiilonféle akcidok szervezése, amik egyben anyagi és természetbeni
segitségnyujtast jelentenek. Fontos annak megismerése, hogy a helyi médidban rendszeresen
jelenjenek meg a fogyatékos személyek sikereikkel és gondjaikkal, de semmiképpen sem, mint
gyamolitott személyek.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen a Mozgaskorlatozott Békés Megyei Egyesiilet Kondorosi Helyi Szervezete segiti a
fogyatékkal ¢éloket, mind segitségnyujtassal, mind rekreacids programokkal.

Az Id8sek Klubja, a Rozsakert-Gondoskodas az Egészséges Eletmodért Alapitvany, valamint a
Ko6zosségi Misszid és végez nappali ellatast, de nemcsak az idds korosztaly részére. A fogyatékkal
¢lok részére is elérhetd a nappali ellatas, kiilonbozo foglalkozasok, programok.

A 2023. jiniusaban megnyilt Fehérliliom Népfoiskola is szamos programot szervez, mely a
fogyatékkal €16k szamdra is elérhetd. A Fehérliliom Népfoiskola tobb mint 10 féle szakkort
szervez. Ez is mindenki szdmara elérhetd. A fogyatékkal €16k is ismerik akadalyozottsagukat, és
eszerint tudjak eldonteni, hogy mi az, amiben 6k is részt tudnak venni.

A Fehérliliom Népfoiskola sokféle szakkort szervez és miikodtet. Az épililet akadalymentesitett,
igy a fogyatékkal €10k is konnyen elérhetik az itteni program-lehetdségeket. Az utobbi 2-3 évben
azt tapasztaltuk, hogy megnétt az igény a kozosségi programok irant, €s van egy rétege a
nyugdijas korosztalynak, akik nagyon aktivak, eldszeretettel latogatjak a szervezett programokat.
Feladatunk abban van, hogy az ,otthoniiloket” is elérjiik, megmozgassuk, bekapcsoljuk a
programokba.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Elmondhatjuk, hogy ami az atlagember életében problémat jelent, az a fogyatékkal €16 szamara is
probléma, csak — ha lehet — még nagyobb probléma, mert az akadalyozottsaga miatt nehezebb a
megoldas. Ha valaki munkanélkiili, nehéz Kondoroson, vagy a kozelben munkét taldlni. Ez egy
fogyatékkal €10 szamara még nehezebb.

Ha egy atlagember beteg lesz, és be kell utaznia szakrendelésre, azt nem mindig konnyl
megoldani. Ez egy fogyatékkal €16 szdmara még nehezebb lehet, hiszen nem biztos, hogy tud
busszal kozlekedni.

Tehat, ha barmilyen tarsadalmi, k6zosségi problémara megoldast keresiink, azt ugy kell tenni,
hogy figyelembe vegylik a fogyatékkal €16k igényeit €s sziikségleteit, és igy — esetleg — egy
1épésben megoldhatd egy-egy probléma, és nem az torténik, hogy amit egyszer megoldottunk, azt
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ujra kell tervezni Gjabb szempontok szerint. Nem szabad megfeledkezniink a fogyatékkal élok
sziikségleteirdl, barmilyen tervezésrol is legyen szo.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
hatrany a program-lehetdségek terén sport-program lehet0ség biztositdsa
Fizikai akadalymentesités hianya a Lehetdség keresése a konyvtari szolgaltatas
Konyvtarban elérésére a mozgaskorlatozottak szamara is
nincs helyben foglalkoztatas a fogyatékkal ¢l6k | lehetdség keresése helyben foglalkoztatasra a
szdmara fogyatékkal €l0k szamara

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
konyvtar akadalymentesitésének hidnya konyvtar akadalymentesitése
kevés helybeli munkalehetdség munkahely-teremtés lehetdségének keresése
megvaltozott munkaképességlicknek nincs megvaltozott munkaképességiick
helyben munkalehetéség foglalkoztatasara lehetdség keresése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd €s
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Egyesiiletek, civil szervezetek képviseldi €s tagjai szinte mindannyian dnkéntes munkaban végzik

tevékenységiiket, szervezik kozosségi élet szinesitésére programjaikat. A telepiilésen az alabbi
civil szervezetek miikodnek:

Alkoté Miivészek Egyesiilete

Alapitas éve: 2007

Tagok szama: 10 6

Alaptevékenysége: amatér miivészek ¢és hatranyos helyzetli, a miivészetek irant fogékony
gyermekek felkarolasa.

Evangélikus Enekkar

Alapitas éve: 2006

Tagok szama: 15 {6

Alaptevékenysége: egyhdzi énekek megszolaltatdsa a templomi és linnepi alkalmakkor.
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Diakonkormanyzat, Petéfi Istvan Altaldnos Iskola

Alapitas éve: 2000

Tagok szama: 365 16

Alaptevékenysége: Atfogja az iskolai élet minden szegmensét, tobbek kozott szabadidds
programok, kirandulasok, tadborok, szinhdzlatogatasok szervezését végzi.

V-151. sz. Galamb és Kisallattenyésztok Egyesiilete

Alapitas éve: 1964

Tagok szama: 56 6

Alaptevékenysége: Hobbi szintli galamb- ¢és kisallattenyésztés, szakmai és allategészségligyi
eldadasok, tovabbképzések és borzék szervezése, tartasa.

Gitar suli

Alapitas éve: 2008

Tagok szdma: 10 6

Alaptevékenysége: Gitaroktatas, kozos zenélés, kozosségépités, az evangélikus gylilekezetbe valo
integralas.

Helytorténeti Barati Kor

Alapitas éve: 1990

Tagok szdma: 25 16

Alaptevékenysége: a telepiilés multjara, jelenére, mai helyzetére vonatkozéd forrasok gytijtése,
dokumentalasa. Céliranyos, sziikebb témakorok kutatasa.

Kertbarat Kor Kondoros

Alapitas éve: 1973

Tagok szdma: 96 {6

Alaptevékenysége: kertészkedés, vegyes gylimolcs-, zoldségtermesztés, kerti mezdgazdasagi
tevékenység. Részvétel a viragos, tiszta telepililés mozgalomban.

Kisszerszamos Halasz Tarsulas

Alapitas éve: 1989

Tagok szdma: 18 16

Alaptevékenysége: haltenyésztés, halnevelés, horgaszat, haldszat, horgéasztatds, illetve a
horgaszatra val6 ifjusagnevelés.

Kondoros-Hahnhofen Barati Tarsasag Egyesiilet

Alapitas éve: 1998

Tagok szdma: 70 6

Alaptevékenysége:

kulturélis tevékenység, kiilonds tekintettel a két telepiilés, illetve a két orszag kultirajanak
kolesonds megismertetésére;

kondorosi gyermekek nyelvtanuldsanak segitése anyanyelvi kdrnyezetben;

sportrendezvények szervezése a két telepiilés lakosainak részvételével.

Kondoros ¢és Kornyéke Polgari Egyiittmiikodés Egyesiilet

Alapitas éve: 2000

Alaptevékenysége: Polgéari taldlkozokat, konferencidkat, kulturdlis programokat szervez.
Nyilvénossagot biztosit a nemzet hagyomanyos értékeit és az eurdpai kulturalis 6rokséget apold
helyi és térségi kozosségnek.
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Kondorosi Amatdér Zenészek Klubja

Alapitas éve: 2011

Tagok szama: 15 6

Alaptevékenysége: a fiatal amatOr zenészeket, zenekarokat figyelemmel kiséré szervezet,
alkalomszertien fellépéseket szervez, altalaban k6zosségi eseményeken.

Kondorosi Citerazenekar

Tagjainak szama: 6 f6

Alaptevékenysége: A citerazene népszerisitése Kondoros szineiben, fellépéseken valo részvétel,
tanitas.

Kondorosi Foltbetyarok Klub

Alapitas éve: 2004

Tagok szama: 9 16

Alaptevékenysége: iparmiivészeti klub, foltvarras-patchwork.

Kondorosi Horgasz Egyesiilet

Alapités éve: 1975

Tagok szdma: 158 6

Alaptevékenysége: tagjai horgaszérdekeinek képviselete, kedvezd horgaszlehetdségek biztositasa.
A horgészsport fejlesztése, népszeriisitése. A természet szeretetére és védelmére vald nevelés.

Kondorosi Kozségi Gazdakor

Tagok szdma: 38 {6

Alaptevékenysége: szakmai ismeretek bdvitése, informdcid-szolgaltatas, gazdasagi események
ismertetése, gazdak érdekvédelme, kulturadlis programok, kiallitasok, latogatasok, bemutatok
szervezése.

Kondorosi Kozségi Gazdakdr Ifju Gazda Tagozata

Tagok szdma: 37 16

Alaptevékenysége: szakmai ismeretek bdvitése, érdekképviselet, kiallitasok, latogatasok
szervezése.

Kondorosi Nagycsaladosok Egyesiilete

Alapités éve: 1990

Tagok szdma: 90 csalad

Alaptevékenysége: Ifjlisagi programok szervezése, csaladsegités, érdekképviselet, értékfelmutatas.

Kondorosi Onkéntes Tiizolto Egyesiilet

Tagok szdma: 39 6

Alaptevékenysége: Megszervezi €s elvégzi az esetleges tlizoltasi és karelharitasi feladatokat,
készenlét fenntartasa nélkiil. Kozségi rendezvényeknél, tiizijatékoknal helyszin biztositasa.

Kondorosi Polgardér Egyesiilet

Alapités éve: 1993

Tagok szdma: 39 16

Alaptevékenysége: A bilindzés csokkentése, a kozosségi és személyi tulajdon fokozott védelme. A
kozbiztonsag erdsitése utjan a lakossag biztonsagérzetének novelése. A lakossag és a bliniild6zo
szervek kozotti bizalom és egytittmiikodés erdsitése.
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Kondorosi Falusi Turizmust Tamogatok Kozhasznu Egyesiilete (,,Kon-Tour”)

Alapitas éve: 1998

Tagok szama: 17 6

Alaptevékenysége: A falusi turizmus népszerisitése, feltételeinek megteremtése, népmiivészeti,
néprajzi, kézmives, kulturalis és gasztronomiai hagyomanyokhoz kapcsolodo tevékenységeknek a
bemutatasa, 6sztonzése.

Mini-Tini Aerobik Csoport

Alapitas éve: 2003

Taglétszam: 50 6

Alaptevékenysége: A  kondorosi gyermekek szabadidés tevékenységének, illetve a
legtehetségesebbek orszagos versenyeken valé megjelenésének biztositasa.

Mozgaskorlatozottak Békés megyei Egyesiilete Kondorosi Helyi Szervezete
Alaptevékenysége: Eljaras a fogyatékkal €16 emberek iigyeiben, érdekképviselet. Kulturalis
rendezvények szervezése, mas hasonld tevékenységi civil szervezetek munkéjanak segitése.

Nagyra N6tt Nebulok Klubja

Alapitas éve: 2005

Tagok szdma: 25 16

Alaptevékenysége: A klubtagok érdeklddési korének megfeleld eldadasok megtartdsaval
gazdagitjak ismereteiket.

Polgari Olvasokor

Alapitas éve: 1991

Tagok szdma: 54 {6

Alaptevékenysége: Kulturalis és karitativ tevékenység, klubélet.

Roézsa Pavakor

Alapitas éve: 1974

Tagok szama: 14 {6

Alaptevékenysége: Magyar €s szlovak népdalok tanulédsa, éneklése, népszertisitése.

Széchenyi Istvan Lotenyésztési Egyesiilet

Alapitas éve: 1989

Tagok szdma: 60 {6

Alaptevékenysége: Lovas bemutatok, lovas kocsis felvonuldsok szervezése, a kettds fogathajtas
népszerlsitése, amatOr versenyeken valo részvétel.

Szlovak Klub
Alaptevékenysége: HagyomanyOrzés, a szlovaksag nyelvének apoldsa, a szomszéd falvak szlovak
lakossagaval valo kapcsolattartas, tapasztalatcsere.

Kozfeladatot kizarélag az dnkorméanyzat és a Kondorosi K6zos Onkorményzati Hivatal 4t el.

b) helyi onkormdanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Szamos egyesiilet, alapitvany ¢€s civil szervezet végez feladatokat Kondoroson. Ezek mindegyike
specialis feladatokat lat el, tagjai érdeklddési, tevékenységi korének megfelelden.
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A teljesség igénye nélkiil néhany ilyen szervezet:

1. Alkoto Miivészek Egyesiilete

2. Kondorosi Citerazenekar

3. Legendék Foldje K&zhaszni Alapitvany

4. Kondorosiak Barati Koére Kozhaszni Alapitvany

5. Kondorosi Szlovak Klub

6. Kondoros és Hanhofen Testvértelepiilés Barati Tarsasag Egyesiilete
7. G —M Alapitvany a Tehetségekért

8. Alapitvany a Kondorosi Altalanos Iskolasokért

9. Kondorosi Polgarér Egyesiilet

10. Kon —Tour Kondorosi Falusi Turizmust Tamogatok K6zhasznti Egyesiilete
11. Kondorosi Kick — Boksz Egyesiilet

12. Kondorosi Testedzd Egyesiilet

13. Onkéntes Tiizolté Egyesiilet

14. Széchenyi Istvan Lotenyésztési Egyesiilet

15. Kondorosi N6i1 Kézilabda Klub

16. Kondorosi Gazdak Vadasztarsasag

17. Kondoros Nagycsaladosok Egyesiilete

18. Kozségi Gazdakor Kondoros

A példaként felsoroltak is bizonyitjak, milyen sokszinii és tevékeny a lakossag a telepiilésen. Az
Onkormanyzattal szemben jelentds feladatot tdmaszt e nagyszdmu ¢€s sok polgart megmozgato,
ontevékeny szervezddések tamogatasa, a miikddési feltételek megteremtése.

Kondoros Onkormanyzata részben kotelezd, részben dnként vallalt feladatként tobb intézményt is
fenntart. Ezen intézmények feladata az oktatas, nevelés, a telepiilésen lakok kulturdlis igényeinek
kielégitése, és kiilonféle szolgaltatasok végzése.

A telepiilésen a 2001-es népszamlalas szerint 3866 {6 tartozott valamilyen egyhazhoz,
felekezethez, ebbdl 2471-en voltak evangélikusok, 1180-an katolikusok (1175 6 romai katolikus
¢s 5 f6 gorog katolikus), 124-en pedig reformatusok. 91 f6 az el6bbiekhez képest més felekezetli
volt, 1299-en nem tartoztak egyhazhoz, felekezethez, 736-an pedig nem kivantak a wvallasi
hovatartozas kérdésére valaszolni.

A torténelmi multbol fakaddan a telepiilés legnagyobb vallasi kozosségét az evangélikusok
képezik. Ez részben 0Osszefiiggésben all azzal a ténnyel, hogy az 1875-0s alapitasu telepiilés
lakossagan beliil nagy szamban voltak a szarvasi betelepiildk, akiknek tekintélyes részét — részben
szlovak szarmazasu — evangélikusok tették ki.

Az evangélikus egyhéaz napjainkban is aktiv életet ¢él, vezetéi — €liikon Tuska Tibor lelkésszel —
erdteljes kozosségi munkat fejtenek ki. Istentiszteletre minden hét vasarnapjan 10 orakor kertil sor,
havonta egy alkalommal, urvacsoraval egybekdtve. Gyermekistentiszteletre szintén minden
hétvégén 0Osszegylilnek a gyiilekezeti teremben, a hiveknek 4hitatot hétfétdl péntekig a
Nyugdijashazban 8 o6rai kezdéssel tartanak. Az evangélikus egyhazhoz kotddik a Kondorosi
Evangélikus Egyhazkozségért Alapitvany, amely anyagilag is timogatja a hivék egyes csoportjait,
az egyhazi énekeket templomi és tinnepi alkalmakkor megszolaltaté Evangélikus Enekkar, illetve
a lelkész altal vezetett Gitarsuli is.

A katolikus egyhaz a kornyékbeli birtokosok, illetve vezetd értelmiségeik katolikus tobbségének
koszonhetéen elobb épitett maganak templomot a telepiilésen, mint az evangélikusok. Az 1884-
ben felszentelt épiiletet, amely a belsejében a budapesti Belvarosi plébaniatemplom szobrait,
képeit Orzi, 1894-ben kibdvitették majd az 1960-as években renovaltdk. Az Arany Gabor plébanos
altal vezetett hivek vasarnaponként fél 11-kor, hétkdznaponként pedig fél 8-tol gylilnek Ossze
misére.
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Az emlitett egyhdzaknal joval kisebb szdmban, de a baptistak is képviseltetik magukat (Kondorosi
Baptista Gylilekezet), illetve sajat imahazzal bir a Hetednapi Adventista Egyhaz is.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Az Motv. lehetéséget adott az dnkormanyzatoknak a kiilonb6zé tarsulasokban valo részvételre,
azokkal egységes szervezet alkotdsara, melyek alapvetd célja a gazdasagossag, a hatékonysag
novelése és a megfelelé forraskoordinacié. Emellett Kondoros Onkormanyzata aktiv részese,
formaloja a kistérségnek.

Ezen lehetdséggel Kondoros Onkormanyzata is megfelelden élt. A legfontosabb tarsuldsok:
Koros- Szogi Kistérség Tobbeélu Tarsulasa

Kondoros-Kardos Kézoktatasi Intézményfenntartd Tarsulés

Oroshaza és Térsége Ivovizmindség-javitd Onkormanyzati Tarsulas

Gyomaendrddi Térségi Kommunalis Szolgaltato Tarsulas

Koros Volgyi Hulladékgazdalkodasi Rekultivacios Onkormanyzati Téarsulas

Az oOnkormanyzatok egyik sajitossiga, hogy regionalis vagy térségi feladataikat
leghatékonyabban kozos 0sszefogassal képesek végezni. Kiillondsen a nagy szolgaltatd rendszerek
fejlesztésénél, miikodtetésénél indokolt az onkormanyzatok térségi egylittmiikddése.

Kondoros Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a szakmai tarsulasokon kiviil lehetdségeihez
mérten tdmogatja a helyi lakossag olyan Ontevékeny tarsulasait is, melyeknek célja a helyi
koziigyek megolddsara irdnyulnak, vagy segitik, tdmogatjadk az Onkormanyzatot vallalt
feladatainak ellatasaban.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

Mivel Kondoroson a tobbségi magyarok mellett szlovdk nemzetiségli, anyanyelvii és kulturalis
kotédésti lakosok is élnek, a telepiilésen Szlovak Onkormanyzat is miikddik a Hosok tere 4-5.
szdm alatt. A nemzetiségi Onkormanyzat képviselO-testiilete Osszesen 4 fobol all, a helyi
szlovaksag elndke Krajcsovicz Andrasné.
A Szlovak Onkormanyzat programjai:

Julius; Szappanf6zés

Oktober; Haluska Nap

December; Szlovak Nemzetiségi Nap és Bal

A nemzetiségi Onkormanyzat érdekképviseletet is ellat, képviseli a nemzetiségiik érdekeit,
torekednek az esélyegyenldség megtartasara.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen miikodd civil szervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az
esélyegyenlOség elérésére torekszenek. A szervezetek alapszabalyukban meghatdrozott modon
képviselik tagsagukat, tarsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, lehetdségiikhoz
mérten tdmogatjak a latokoriikben €16 raszoruld célcsoport tagjait.

A fogyatékkal ¢élok tekintetében a civil szervezetek szerepe igen jelentdés. A kozségben a
Mozgaskorlatozott Békés Megyei Egyesiilet Kondorosi Helyi Szervezete miikodik. Munkajuk,
Osszefogasuk jelentdsen ndveli a csoportba tartozok mindennapi €letének megkonnyitését.
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1) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az oOnkormanyzat szdmara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallaldsa, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat kialakitasara, mely
eredményeként kozos akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenldség megteremtéséért.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémdainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsédban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

Jelen Helyi Esélyegyenldségi Program megirdsa eldtt is megtartottuk HEP Forumunkat, amelyen
elhangzottak bekeriiltek a HEP-be.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Oonkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

Az adatgytijtés folyaman, mely kiterjedt az dnkormanyzat intézményei, vezet6i, képviseldi felg,
megfogalmazddtak a telepiilésen €16k problémai, esélyegyenlOség biztositasa kapcsan felszinre
keriil akadalyok. Az adatgytijtés kiterjedt a kistérségi és helyi dokumentumokra, a Kondorost
érintd teriiletekre. Az adatgyiijtés folyaman mod volt megismerni a megkérdezett szervezetek
jellemzdit, lehetdségeit, szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és tesznek a sajat
teriiletiikon az esélyegyenldség biztositasa érdekében. Példak, esetek tanulmanyozasa is
megtortent.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Forumot.

A szervezeteknek és a lakossag szdmara is elérhetdvé valik az elfogadott, a telepiilés honlapjan
kozzétett esélyegyenlOségi program. A hataridoket figyelembe véve, az intézkedések
eredményeirdl nyilt bizottsagi €s Képviseld-testiileti tiléseken térténik beszamolas, €s ilyen moédon
biztositott lesz a megvalositas ellendrzése is.

c) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokésos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF a telepiilései nkormanyzatainak HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak . o s 1 .
~oma , . . .. | informéci6-atadas, tajékoztatas
és/vagy Még mindig van egy réteg, akik " p
. . . L munkalehetdségekrol,
mélyszegény- | tartosan munkanélkiiliek . " .
. ax munkahelyteremtés lehetdség szerint
ségben €16k
A hatra hel 61  jovok | .. .
e t{ar}}{os © yzet’bor JOVOR t5bb figyelem a  veszélyeztetett
tovabborokitik a problémat, az 0 . , , g
Gyermekek ! - N . | csaladoknak, tanacsadds az elérhetd
gyermekeik  koziil  kerlilnek ki s N ron
p . segitség lehetdségérdl
elsésorban a veszélyeztetett gyermekek
mozgés-lehetdség, kirandulas,
Iddsek aktiv, tevékeny iddskor hidnya kulturalis programok szervezése iddsek
szdmara
N a nok érdekvédelmének hidnya, a nok | széleskort tajékoztatas az
elleni erdszak tabuként kezelése érdekvédelem lehetdségeirdl
F tékkal ‘o . rt- és kulti lehet6ségének
 oeyatekia hatrany a program-lehetdségek terén SOt €5 KUTHUTprogram Iehetosegene
élok biztositasa
munkalehetdség hianya az alacsony
T(,)bb kepzettsc?gu A megvaltf)zott munkahelyteremtés a  kiilonb6z6
célcsoportot munkaképességli  vagy fogyatékkal | .
Ry AR g s célcsoportok szamara
érinto, ¢16k szdmara s g s e "o
o . . . v s rehabilitacios, habilitacios lehetdség
telepiilésszintii | korai fejlesztés lehetdségeének .
e 1w e, .o, .. | megteremtése helyben
megallapitas | szlikossége, rehabilitacios, habilitacios
lehetdségek hidnya helyben
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a mélyszegénységben ¢l6k csokkentik a hatranyos
helyzetiilk munkaerd-piaci hatranyait, javitjak foglalkoztatasi esélyeit.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €10k szdmara a tarsadalmi felzarkoztatas biztositva

legyen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlddésének biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek szocidlis helyzetének javitasara, tarsadalmi szolidaritdsanak
érvényesiiléséhez.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a negativ diszkriminacié megsziintetését, foglalkoztatasi
¢s szocialis helyzetének javitasat.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k emberi méltosaganak tiszteletben tartasara,
foglalkoztatasi és egészségiigyi helyzetének javitasara.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Kozmunkabdl - munkaba

Feltart probléma
megnevezese

Vannak, akik ,bennragadtak” a ko&zmunkéban, nem tudnak
tovabblépni a munkaerdpiacra

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Csokkenjen a kozmunkaban eltoltott id6, a koézmunka csak
atmeneti segitség legyen

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Kondoros Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolddasa
0rszagos Nemzeti  Fejlesztés 2030 —  Orszagos  Fejlesztési  és
szakmapolitikai Tertiletfejlesztési Koncepcidja (249. oldal Békés megye)
stratégiakhoz
célcsoport elérése, sziikségletfelmérés
. . kapcsolattartas - kozfoglalkoztatottakkal —  tdjékoztatas
Tevékenységek 114 " ”
allaslehetdségekrol

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

kapcsolattartas a foglalkoztatasi osztallyal — mindig friss, aktudlis
allaslehetdségek kertiljenek tovabbitasra
adatok gytijtése — eredmények értékelése

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsanak
hatdrideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kozfoglalkoztatottak ~ atlagos  szama  évenként, ¢és a

kozfoglalkoztatasbol munkaerdpiacra 1épok szama évenként

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedéshez sziikséges eroforrasok rendelkezésre allnak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Képzéssel a munkaért

Feltart probléma
megnevezese

Alacsony iskoldzottsag, szakképesités hianya a munkanélkiiliek
kozott

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A szakképzetlen munkanélkiiliek informécidohoz juttatisa, hogy
képzést szerezve javitsak munkaerd-piaci helyzetiiket
A szakképzetlenek aranyanak csokkentése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kondoros Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A cél kapcsolddasa
0rszagos

Nemzeti  Fejlesztés 2030 —  Orszagos  Fejlesztési  és

szakmapolitikai Tertiletfejlesztési Koncepcidja (249. oldal Békés megye)
stratégiakhoz
Tevékenységek szlikségletfelméres,

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

informacioszerzés képzésekrol,
tajékoztatok készitése, és
eljuttatasa az érintettekhez

Az intézkedés feleldse | polgarmester
Az intézkedés

megvalositasdnak 2028.12.31.
hatdrideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Képzésen résztvevok szamanak figyelése, elemzése. A résztvevok
szamaval csokken a szakképzetlenek szdma

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedéshez sziikséges eroforrasok rendelkezésre allnak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato

Onkorményzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Feleloséggel a gyermekekeért

Feltart probléma
megnevezese

Veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek magas szama

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A veszélyeztetett ¢&s szamanak

csOkkenése

védelembe vett gyermekek

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kondoros Viaros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja 2.7.2
pont

A cél kapcsolddasa
0rszagos

Nemzeti  Fejlesztés 2030 —  Orszagos  Fejlesztési  és

szakmapolitikai Tertiiletfejlesztési Koncepcidja
stratégiakhoz

4 ’ ’1 k lr ,
Tevékenységek celesoportok elerese

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

egylittmiikddés kialakitasa
¢letvezetési, haztartasi, gyermeknevelési tanacsadashoz kotott
juttatasok

Az intézkedés feleldse | polgarmester

Az intézkedés

megvalositasdnak 2028.12.31.

hatarideje

Az intézkedés veszélyeztetett ¢€s védelembe vett gyermekek szdmanak

eredményességét mérd
indikator(ok)

figyelemmel kisérése

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedéshez sziikséges eroforrasok rendelkezésre allnak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

nem relevans
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

»Egyke” sziillok

Feltart probléma
megnevezese

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok kozott
elsésorban egyediilallok a sziilok

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Tamaszt, segitséget nyudjtani a célcsoportnak

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kondoros Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2.7.2.2
pont

A cél kapcsolddasa

0rszagos Nemzeti  Fejlesztés 2030 —  Orszagos  Fejlesztési  és
szakmapolitikai Tertiiletfejlesztési Koncepcidja
stratégiakhoz
, . Az egyediilallo sziilok részére tandcsadas,
Tevékenységek . o " "
. . tajékoztatas az elérhetd lehetdségekrol
(az intézkedés tartalma) .
ontokba szedve folyamatos kapcsolattartas
P bizalmi légkér kialakitasa
Az intézkedés feleldse | polgarmester
Az intézkedés
megvalositasdnak 2028.12.31.
hatarideje
Az intézkedeés Ebben az esetben nem beszélhetiink az érintettek szadmanak

eredményességét mérd
indikator(ok)

csokkentésérdl, az is eredmény, ha az érintettek bizalommal
fordulnak hozzank

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedéshez sziikséges eroforrasok rendelkezésre allnak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa

nem relevans
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Tisztelet az idoseknek

Feltart probléma
megnevezese

aktiv, tevékeny idéskor hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az 1d6s korosztaly megszolitasa, lelki, fizikai kozérzetiik javitasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kondoros Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2.7.2.3
pont

A cél kapcsolddasa
0rszagos

Nemzeti  Fejlesztés 2030 —  Orszagos  Fejlesztési  és

szakmapolitikai Tertiiletfejlesztési Koncepcidja
stratégiakhoz
Tevékenységek Minden évben, az Idések napja alkalmébol az idosek meghivasa

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

egy misorral egybekotott ebédre, kifejezve szamukra, hogy
szeretjiik és megbecsiiljiik Oket

Az intézkedés feleldse | polgarmester
Az intézkedés

megvaldsitdsanak 2028.12.31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

az intézkedés eredménye adatokkal nem mérhetd

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedéshez sziikséges eréforrasok rendelkezésre allnak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Mesés délutan az idosekkel

Feltart probléma
megnevezese

Egyediillét, az idosek elszigetelddése, bezartsaga

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

program biztositasa az idéseknek, gyermekekkel valo talalkozés
biztositasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kondoros Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2.7.2.3
pont

A cél kapcsolddasa
0rszagos

Nemzeti  Fejlesztés 2030 —  Orszagos  Fejlesztési  és

szakmapolitikai Tertiiletfejlesztési Koncepcidja
stratégiakhoz
célcsoport megszoélitasa — meghivas a konyvtarba
Tevékenységek program biztositdsa — mesemondd ¢és versmondd verseny az

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

iskolasoknak
A verseny meghallgatdsa nyitott mindenki, igy az id0sek szamara
is

Az intézkedés feleldse | polgarmester
Az intézkedés

megvaldsitdsanak 2028.12.31.
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az eredmény itt nehezen mérhetd, hiszen az idOsek részvétele
sokszor nemcsak attdl fiigg, hogy akarnak-e valahova menni,
hanem a pillanatnyi eii. 4llapottdl is

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedéshez sziikséges eréforrasok rendelkezésre allnak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa

nem relevans
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Dolgoz6 no

Feltart probléma
megnevezese

A munkanélkiiliség magasabb a nék korében

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A munkanélkili n6k szamanak mérséklése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kondoros Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2.7.2.4
pont

A cél kapcsolddasa
0rszagos

Nemzeti  Fejlesztés 2030 —  Orszagos  Fejlesztési  és

szakmapolitikai Tertiiletfejlesztési Koncepcidja
stratégiakhoz
Tevékenységek a munkanélkiili nok elérése

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

tajékoztatok, munka-lehetdségek eljuttatisa az érintettekhez
informdcidk allando frissitése

Az intézkedés feleldse | polgarmester
Az intézkedés

megvaldsitdsanak 2028.12.31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

n6éi munkanélkiiliség adatai

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedéshez sziikséges eréforrasok rendelkezésre allnak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

N6i ,,NEM?”

Feltart probléma
megnevezese

Nok elleni erdszak tabuként kezelése, érdekvédelem hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az érintettek elérése, segitése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kondoros Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2.7.2.4
pont

A cél kapcsolddasa
0rszagos

Nemzeti  Fejlesztés 2030 —  Orszagos  Fejlesztési  és

szakmapolitikai Tertiiletfejlesztési Koncepcidja
stratégiakhoz

A bajban, nehéz helyzetben 1év6 ndk elérése, segitése
Tevékenységek az érintettek informacioval val6 ellatasa

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

bizalmi légkdr kialakitasa
tajékoztatok kihelyezése,
informaciohoz juthassanak

hogy a rejtézkddd érintettek s

Az intézkedés feleldse | polgarmester
Az intézkedés

megvaldsitdsanak 2028.12.31.
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Ennek a munkdnak az eredményessége nehezen mérheté amiatt,
hogy eleve az esetek szdma sem ismert, mert sokszor rejtve marad.
Ennek ellenére a tajékoztatast végezni kell, hogy az informacid
eljuthasson az érintettekhez.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedéshez sziikséges eroforrasok rendelkezésre allnak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

En is jovok!

Feltart probléma
megnevezese

Héatrany a program-lehetdségek terén

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

sport-programlehetdség biztositasa fogyatékkal €10k szamara

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kondoros Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2.7.2.5
pont

A cél kapcsolddasa
0rszagos

Nemzeti  Fejlesztés 2030 —  Orszagos  Fejlesztési  és

szakmapolitikai Tertiiletfejlesztési Koncepcidja
stratégiakhoz
Tevékenységek kick-boksz bemutatd nap szervezése

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

fogyatékkal ¢l6k meghivésa, bevondsa a programba
a program fenntartdsa, évenkénti megszervezése

Az intézkedés feleldse | polgarmester
Az intézkedés

megvaldsitdsanak 2028.12.31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A programon megjelend érintettek szaméaval mérhetd

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedéshez sziikséges eréforrasok rendelkezésre allnak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opciondalis)

Intézkedés cime:

Kihelyezett konyvtar

Feltart probléma
megnevezese

fizikai akadalymentesités hianya a konyvtarban

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

lehetdség megteremtése a konyvtari szolgaltatas elérésére a
mozgasukban korlatozottak szamara

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Kondoros Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2.7.2.5
pont

A cél kapcsolddasa
0rszagos

Nemzeti  Fejlesztés 2030 —  Orszagos  Fejlesztési  és

szakmapolitikai Tertiiletfejlesztési Koncepcidja
stratégiakhoz

,» Lelefonos ligyintézés” biztositdsa konyvtari szolgaltatas elérésére
Tevékenységek A telefonon igényelt konyvek atvehet6k a sportcsarnok

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

foldszintjén, ahol a 1épcsdfeljarat indul a kdnyvtarba.
»Ingyen konyvtar” biztositasa a Hosok terén, ahonnan elvihetdk, és
leadhatok a konyvek regisztracio nélkiil is

Az intézkedés feleldse | polgarmester
Az intézkedés

megvaldsitdsanak 2028.12.31.
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Itt nem varhato, hogy nagy szamok jelentkeznek, de ha néhanyan
igénybe veszik ezt a lehetdséget, nekik mar segitséget jelent. Az
»ingyen  konyvtar’-ban a  konyvmozgis  egyértelmiien
megfigyelhetd

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedéshez sziikséges eroforrasok rendelkezésre allnak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Intézke-
dés
sorsza-
ma

A B C

Az A Az
intézkedés | helyzetelemzés | intézkedéssel
cime, kovetkezteté- | elérni kivant

megnevezése  seiben feltart cél

probléma
megnevezeése
0. Telepiilésszintii probléma

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

Ko6zmunkabol | Cél, hogy a A

a munkéba kézmunkasok kozfoglalkoz-
koziil minél | tatottak
tobben szamanak
megtalaljak csokkentése,
helyiiket a munka | atsegités a
vilagaban munkaerd-

piacra

Képzéssel a
munkaért

A szakképzetlen | A
munkaerd szakképzetlen
informécidhoz munkanélkii-

D E F G
A cél A cél Az

Osszhangja = kapcsolodasa | intézkedés

mas helyi 0rsz4gos tartalma

stratégiai szakmapolitikai
dokumentu- | stratégiakhoz

mokkal

Kondoros  Nemzeti
Varos Fejlesztés 2030 — a
Integralt Orszagos Foglalkoztatasi

Telepiilésfej- Fejlesztési ¢és| Osztallyal,

lesztési Tertiiletfejlesztési | tajékoztatas
Stratégiaja, Koncepcidja munkalehetd-

és az adott ségekrol

évi

koltségvetés

Kondoros Nemzeti tajékoztatas az | polgar-
Varos Fejlesztés 2030 — érintettek mester
Integralt Orszagos részére

Az intézke-
dés felelose

H

Az

intézkedés
megvalosi-

tasanak

hatarideje

kapcsolattartas | polgarmester | 2028.12.31.

2028.12.31.

I J K L
Az Az Az Onkormaényzatok
intézkedés | intézkedés | intézkedés kozotti
eredmé- | megvaldsi- | eredménye- | egylittmiikddésben
nyességét tasdhoz inek megvalosulod
mérd sziikséges | fenntarthat- intézkedés
indika- er6forrasok osaga esetében az
tor(ok) (human, egyiittmiikodés
pénziigyi, bemutatasa
technikai)
A er6forrasok | az nem relevans
kdzmunkésok | rendelkezésre | intézkedés
szamanak allnak fenntarthato
csokkenése,
figyelve, hogy
hanyan
helyezkednek

el sikeresen

képzésben er6forrasok | az nem relevans
résztvevok rendelkezésre | intézkedés
szamanak allnak fenntarthato
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juttatasa, liek szamanak | Telepiilésfej- Fejlesztési és
képzése, hogy | csdkkentése lesztési Tertiletfejlesztési
javuljon Stratégiaja, Koncepcidja
munkaerdpiaci és az adott
helyzetiik évi
koltségvetés
II. A gyermekek esélyegyenlosége
Feleldséggel |A  védelembe A célcsoport | Kondoros — Nemzeti
a vett, veszélyez- | elérése, Varos Fejlesztés 2030 —
gyermekekért | tetett vagy életvezetési | Integralt — Orszagos )
hatranyos tanacsadashoz TelePu.ICSfeJ' Fejl,.eSZtes.l 5
helyzetii Kotott lSetSZt?Sl' . Teruletfe:] !(—_:sztem
. . ratégidja, Koncepcidja
gyermekek juttatasok
csaladjanak
segitése
,»Egyke” Az egyediilallo | Az érintettek | Kondoros — Nemzeti
sziilé sziilok elérése, |részére Varos Fejlesztés 2030 —
segitése tandcsad4s, | ntegrdlt — Orszagos )
tajékoztatds Telel?u.lesfej- Fejlf:sztesll s
lesztési Tertiletfejlesztési
Stratégiaja, |Koncepcidja
II1. A nék esélyegyenlosége
Dolgozé6 né |a  munkanél- A munkanél- Kondoros  Nemzeti
kiili n6k | kiili nék | Véros Fejlesztés 2030 —
elérése, tamo- | szamanak Integralt ~— Orszagos )
gatdsa az  mérséklése Tele[?u.lesfe]- Fejlf:sztes'l s
114 . lesztési Tertiletfejlesztési
allaskeresésben

elérhetd
képzésekrol

célcsoport
elérése,
tanacsadas,
adomanyozas
megszerve-
zése

polgar-
mester

Az
egyediilallo
sziil6k
segitése,
tajékoztatas a
lehetdségek-
rol

polgar-
mester

a munkanél-  polgar-
kiili ndk  mester
elérése,

tajékoztatasa
allasleheto-

2028.12.31.

2028.12.31.

2028.12.31.

figyelése

tanacsadason | erdforrasok | az

résztvevok, rendelkezésre | intézkedés
adomanyo- allnak fenntarthato
zasban

része-sillok

szama

tanacsadason | eréforrasok | az
résztvevok rendelkezésre | intézkedés
szama allnak fenntarthato

A munka-  er6forrasok | az

nélkiili nok | rendelkezésre | intézkedés
szazalékos allnak fenntarthat6
aranyanak
csokkenése

nem relevans

nem relevans

nem relevans
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N6i ,,NEM” | Mondjunk
nemet a noék

elleni er6szakra

IV. Az idések esélyegyenlésége

Tisztelet az Az iddsek

idoseknek! | sokszor
egyediil
maradnak,
elszigetel6dnek,
passzivva
valnak

Mesés Program az

délutdan  az | id6éseknek a

iddsekkel konyvtarban

A bajban 1évo
nok segitése

az idds
korosztaly
megszolitasa,
lelki és fizikai
kozérzetiik
javitasa

program
biztositasa az
idoseknek,
hogy
kimozdulja-
nak otthonrol

Stratégiaja,

Kondoros
Varos
Integralt
Telepiilésfej-
lesztési
Stratégiaja,

Kondoros
Varos
Integralt
Telepiilésfej-
lesztési
Stratégiaja,

Kondoros
Varos
Integralt
Telepiilésfej-
lesztési
Stratégiaja,

Koncepcidja

Nemzeti
Fejlesztés 2030 —
Orszagos
Fejlesztési és
Tertiiletfejlesztési
Koncepcidja

Nemzeti
Fejlesztés 2030 —
Orszagos
Fejlesztési és
Tertiletfejlesztési
Koncepcidja

Nemzeti
Fejlesztés 2030 —
Orszagos
Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési
Koncepcidja

ségekrdl, és
elérhetd
szolgaltata-
sokrol
(6voda,
bolcsdde,
napkdzi)

A bajban, polgar-

nehéz mester
helyzetben

1évo nék

elérése,

segitése,

informacio-

val vald

ellatasa

Az 1ddsek polgar-
Vilagnapja | mester
alkalmabol

az iddsek
meghivasa,

vendégiil

latasa (miisor

és ebéd)

Az altalanos | polgar-
iskolai mester
tanarok és a
konyvtar
bevonasaval

a vers- ¢s
mesemondé

verseny

2028.12.31. | Itt

2028.12.31. | résztvevOk

2028.12.31. | résztvevik

az | er6forrasok | az nem relevans

eredmény rendelkezésre | intézkedés
nem allnak fenntarthato
mérhetd,

hiszen az
esetek szama
sem ismert

er6forrasok | az nem relevans
rendelkezésre | intézkedés

allnak fenntarthatd

szama

er6forrasok | az nem relevans
rendelkezésre | intézkedés

allnak fenntarthato

szama
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V. A fogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenlosége

En is jovok

Kihelyezett
konyvtar

program- és
mozgaslehet6-
ség biztositasa
fogyatékkal
€16k szamara

fizikai akadaly-
mentesités
hianya a
konyvtarban

A fogyatékkal
¢l6k bevonasa
a sport egyik
lehetdségébe

lehetdség
megteremtése
a  konyvtari
szolgaltatas
elérésére  a
mozgasukban
korlatozottak
szamara

Kondoros
Varos
Integralt
Telepiilésfej-
lesztési
Stratégiaja,

Kondoros
Varos
Integralt
Telepiilésfej-
lesztési
Stratégiaja,

Nemzeti
Fejlesztés 2030 —
Orszagos
Fejlesztési és
Tertiiletfejlesztési
Koncepcidja

Nemzeti
Fejlesztés 2030 —
Orszagos
Fejlesztési és
Tertiletfejlesztési
Koncepcidja

nyitotta tétele
az 1d6sek
szamara,
hogy
gyerekekkel
talalkoz-
zanak

Kick-boksz
nap
szervezeése,
és a
fogyatékkal
¢élok
bevonasa,
hogy necsak
nézok
legyenek

polgar-
mester

telefonos
iigyintézés”
biztositasa
konyvtari
szolgaltatas
elérésére

polgar-
mester

2028.12.31

2028.12.31.

résztvevbk | er6forrasok | az nem relevans
Szama rendelkezésre | intézkedés
allnak fenntarthatd
itt nem | er6forrdsok | az nem relevans
varhatdk rendelkezésre | intézkedés
nagy allnak fenntarthato6
szamok, de
azoknak,
akik ezt a
lehetGséget
igénybe
veszik,
azoknak ez
o0rom lehet
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3. Megvalositas

A programok leirasa utan, és a megvalositas el6készitése, folyamata eldtt szeretnénk leirni,
hogy annak ellenére, hogy tudjuk, nagyon sok teendénk van még az esélyegyenldség
megvaldsitasa terén, ugy gondoljuk, hogy j6 uton haladunk. Egy kisvaros vagyunk Békés
varmegyében. Ami egyik szempontbodl j6 dolog, az masik szempontbol hatrany. Kondoros
egy képzeletbeli kor kozepén van. 5 varos van a kozeliinkben; Békéscsaba, Szarvas,
Oroshaza, Gyomaendréd, Gyula. Munkahelyek szempontjabol ez nagyon jo, mert 45-50 km-
en beliil vannak munkahelyek, ahova be lehet jarni dolgozni. Tehat munkahely szempontjabol
az 5 varos kozelsége pozitiv. Viszont a fejlesztések terén ugyanez a dolog hatrany. Mind az 5
varosnak megvan a maga vonzaskorzete. Nekiink nincs vonzaskorzetiink. A koriilottiink 1évo
kistelepiilések masik nagyobb varoshoz ,,huznak™.

Mindezek ellenére ugy gondoljuk, hogy ha apro Iéptekkel is, de haladunk. Az el6z6 HEP 6ta a
bolesddénk jelentdsen boviilt. A 26 férdhelyes bolcsddé 2 csoportszobaval boviilt, igy ma mar
40 kisgyermek ellatasara képes. Ez nyilvan nagyon sokat szamit azoknak a kisgyermekes
csalddoknak, ahol mindkét sziild szeretne dolgozni, és a gyermek elhelyezése masként nem
megoldhato.

A gyermekorvosi rendeld, védondi szolgalat felajitasa megtortént.

Bar ,.kiviilrél” nem érkezik vallalkozas, ami munkahelyet teremtene, de ma mar nemcsak a
mezdgazdasagi alkalmi munka létezik, mint munkalehet6ség, hanem egyre tobb helyi
vallalkozas van, amelyik 2-4, vagy akar 10-20 ember szamara biztosit lehetdséget.

A civil szervezetekkel az Onkormanyzatnak hagyomanyosan j6é a kapcsolata. Tudunk
egymasrol. Mindegy, hogy ki, hol észlel problémat, segitségre szorulé embertarsat, a
kapcsolatok révén (szakmakozi, jelzérendszeri vagy egyszerii emberi kapcsolatok mentén)
egylitt keressiik a megoldéasokat.

Rendszeresen vannak kozosségi €s jotékonysagi rendezvényeink, akcidink, ahol kozdsen
tesziink a szlikebb és tagabb kozosségiinkért, ¢s Kondoroseért.

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a teleptilésen miikodé nem Onkormdnyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik milkodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.



Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, dsszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zd iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uy
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéléasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elékészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadésa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz a HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti moédositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.
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A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd 6nkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen mikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek ¢€s
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviselod-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseloje,

kornyez0 telepiilések onkormanyzati szerepldi,
Jjarasi jelzOrendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb ¢évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvadnossdg Dbiztositasara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittmiitkodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.
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Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy

megteszi a sziilkséges Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. Kondoros Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Kondoros Varos Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s .............cooovvniinnnnn.. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

Kondoros, 2025. november ...

Ribarszki Péter
polgarmester
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